VSN
CANAREA

EN LA RUTA DE LA TRANSFORMACION
2024 - 2027

BANDO DE POLICIA
Y GOBIERNO

CANANEA, SONORA

RALDA
GONZALEZ

= PRESIDENTA DE CANANEA




Gobierno Municipal de Cananea, Sonora

2024-2027

Carmen Esmeralda Gonzalez Tapia
Presidenta Municipal

César Fabian Fuentes Valles
Secretario del H. Ayuntamiento

Diana Garcia Sainz
Regidora Propietaria

Reyna Alejandra Rosas Morales
Regidora Propietaria

Elisa Fimbres Nemer
Regidora Propietaria

Martin Adrian Paz Bustamante
Regidor Propietario

Reyes Octavio Ortez Musso
Regidor Propietario

René Villarreal Lugo
Sindico Municipal

Gabriel Cruz Davalos
Regidor Propietario

Carlos Ramon Sainz Zepeda
Regidor Propietario

Edgar Isaias Valenzuela Brisefio
Regidor Propietario

Karen Melissa Montoya
Regidora Propietaria

Rosalba Martinez Pulido
Regidora Propietaria




Tabla de contenido

MeNSAJe de 18 PreSIdENTA. ......coii ittt e et e e e e e e 5
PREAMBULO LEGAL......oouiiitiiee ettt ee e ste s steesteaassnassnessneeesanassresnenaneesne 6
TITULO PRIMERDISPOSICIONES GENERALES .......c.ooiiiiiieeeie e ce e eee e snsene e ]
CAPITULO I. DE LA NATURALEZA, OBJETO Y AMBITO DE APLICACION......ccoeeevierannnn 8
CAPITULO Il. DE LAS OBLIGACIONES Y FACULTADES DE LAS AUTORIDADES ENCARGADAS DE LA
JUSTICIA CIVICA. .ottt ettt e e e s e nae e e te e s et e eteeeeeneeaeees 11
TITULO SEGUNDO. DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES DE LA VIDA COMUNITARIA............ 16
CAPITULO |. DE LOS PRINCIPIOS RECTQRES........coiiieeieeieete ettt eeete e 17
CAPITULO Il. DEBERES Y RESPONSABILIDADES DE LAS PERSQNAS.......cccoovevennnnn 18
TITULO TERCERO. DE LAS FALTAS ADMINISTRATIVAS. .....oovtitieeeieceeeee e 21
CAPITULO I. PRINCIPIOS PARA LA PREVENCION Y SANCION.DE.FALTAS......cccccuo...... 22
CAPITULO II. CLASIFICACION DE FALTAS ADMINISTRATIVAS........cooeeieeieeeeeeeeeeee 25

SECCION PRIMERA. DE LAS FALTAS AL ORDEN PUBLICO Y LA TRANQUILIDAD.SOZ8AL
SECCION SEGUNDA. DE LAS FALTAS CONTRA LA PROPIEDAD PUBLICA.Y. PRIVAD28
SECCION TERBEBE LAS FALTAS CONTRA LA CONVIVENCIA Y LA CULTURA DE PAZ9
SECCION CUARTA. DE LAS FALTAS A LAS NORMAS DE EJERCICIO PHREBMERCIG0
SECCION QUINTA. DE LAS FALTAS A LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL Y A SUS

REPRESENTANTES. ... e e 31
SECCION SEXTA. DE LAS FALTAS AL REGIMEN DE SEGURIDAD DE.LA.POBLACIQNS2
SECCION SEPTIMA. DE LAS FALTAS AL MEDIO AMBIENTE Y.ARBOLADOQ.................. 32

SECCION OCTAVA. DE LAS FALTAS QUE ATENTEN CONTRA LA INTEGRIDAD. DE.LAAMMUJER
SECCION NOVENA. DE LAS FALTAS A LAS NORBASB S8BPONSABILIDAD Y TENENCIA DE

PERROS, GATOS Y DEMAS MASCQTAS .....coviiiiitt ettt eae et 34
TITULO CUARTO. DE LAS SANCIONES.......coviitiitieeeeeteeieieete ettt eeae et 38
CAPITULONICODE LAS SANCIONES........coocuiiieiieieeieete ettt ettt eeese et eveareaneaneas 39
TITULO QUINTO. PROCEDIMIENTOS Y JUSTICIA.CIVICA. ..ot 42
CAPITULO |. DEL PROCEDIMIENTO POR PRESHENFIARPROBABLE INFRACTQR............... 43

CAPITULO II. DEL PROCEDIMIENTO SIN PERSONA PRESENTADA.O.DE.QUEJA.......... 46




CAPITULO lIl. DEL PROCEDIMIENTO E INTERVENCION DE MENORES DE EDAD EN LAS FALTAS AL

PRESENTE BANDO Y OTRAS DISPOSICIONES.LEGALES.........cccooiiiieee 48
CAPITULO IV. DE LA RESOLUCION Y LOS RECURSQS.......ccocveieiieieeieiiereesresieennenn 49
TITULO SEXTO. PROMOCION DE LA CULTURADEPAZ.......c.ocviieeieeeeeeiee e 50
CAPITULO I. ACCIONES MUNICIPALES PARA PROMOVER.LAPAZ.........cccecvevvieiienan, 51
CAPITULO Il. COORDINACION CON SOCIEDAD CIVIL Y SECTORES SOCIALES............ 52
TITULO SEPTIMO. DEL CONSEJO MUNICIPAL DE PAZ Y JUSTICIA CIVICA.......cccvrvenee. 59
CAPITULO UNICO. NATURALEZA, FUNCIONES E INTEGRACION DEL CONSEJO MUNICIPAL DE PAZ Y
JUSTICIA CIVICA. e e e e e e e e 56
TITULO OCTAVO. DISPOSICIONES TRANSITORIAS......c.ooviieeicieiieeeeeteee et 58

CAPITULO UNIC Q. ettt e e e e e e e e e e e e e e e e 59




Mensaje de la Presidenta

El Bando de Policia y Gobierno es la expresiébn normativa mas cercana entre el
Ayuntamiento y la ciudadania. Es el documento que define las reglas basicas de
convivencia, la forma en que nos relacionamos como sociedad, y los principios que
guian el actuar de nuestra administracion.

Hoy Cananea vive una etapa de transformacion en la que debemos fortalecer la
cultura de la legalidad, la paz social, la participacion ciudadana y el respeto mutuo.
Por ello, presentamos este Bando con una visibn moderna, justa y con enfoque de
derechos humanos, que promueve no solo la sancion de faltas administrativas, sino
también la prevencién de conflictos y la restauracion del tejido comunitario.

Invito a todas y todos los habitantes de nuestro municipio a conocer, apropiarse y
cumplir este ordenamiento, que nace del dialogo, del analisis juridico y de nuestra
conviccion de que un mejor Cananea se construye con responsabilidad compartida.
Este Bando es una herramienta viva para preservar el orden, pero sobre todo, para
cultivar la armonia y la confianza entre el gobierno y la sociedad.

EEWAERN
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Lic. Carmen Esmeralda Gonzalez Tapia
Presidenta Municipal de Cananea, Sonora




PREAMBULO LEGAL

EL HONORABLE AYUNTAMIENTO DE CANANEA, SONORA,

en ejercicio de la facultad que le confiere el articulo 115 fraccion Il de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, el articulo 136 fraccion IV de la Constitucion Politica del Estado de Sonora,
y con fundamento en lo dispuesto por los articulos 61 fraccion |, inciso B), 81, 85, 343, 344 de la Ley
de Gobierno y Administracion Municipal del Estado de Sonora 'y

CONSIDERANDO:

Que el Municipio es el nivel de gobierno mas cercano a la poblacién y, por tanto, el primero
responsable de garantizar condiciones de orden, seguridad, respeto y equidad en la vida comunitaria;

Que el Bando de Policia y Gobierno constituye el instrumento normativo basico que establece los
principios rectores de la convivencia, los deberes civicos de las personas, el funcionamiento general
de la autoridad municipal y las reglas esenciales para la conservacion del orden publico;

Que en concordancia con los valores democraticos, de legalidad y respeto a los derechos humanos
que rigen el ejercicio del poder publico, resulta necesario armonizar este Bando con las disposiciones
federales y estatales vigentes, asi como con los nuevos enfoques en materia de justicia civica,
mediacién comunitaria y cultura de paz;

Que este Ayuntamiento considera prioritario contar con un Bando claro, moderno y eficaz, que
promueva la corresponsabilidad social, la participacion ciudadana y la solucién pacifica de conflictos,
como bases de un desarrollo ordenado y justo para las presentes y futuras generaciones de
cananenses;

Por lo anteriormente expuesto y fundado, el H. Ayuntamiento de Cananea, en la sesién de
Ayuntamiento ordinaria No. 15 celebrada el 23 de octubre de 2025, ha tenido a bien aprobar el
siguiente:

BANDO DE POLICIA Y GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE CANANEA, SONORA




BANDO DE POLICIA Y GOBIERNO
DEL MUNICIPIO DE CANANEA, SONORA

TITULO PRIMERO.

DISPOSICIONES GENERALES




CAPITULO I. DE LA NATURALEZA, OBJETO Y AMBITO DE APLICACION

Articulo 1. E| presente ordenamiento es de interés publico y de observancia obligatoria dentro del
territorio del Municipio de Cananea, Sonora, y constituye el marco normativo que regula las normas
esenciales de convivencia, orden pUblico, actuacién de las autoridades municipales y obligaciones
civicas de las personas, en el ejercicio de su vida comunitaria.

Articulo 2. Este Bando tiene por objeto:

I.  Establecer las reglas minimas de comportamiento social para preservar el orden, la paz, la
seguridad y la sana convivencia en el Municipio;
ll.  Definir las conductas que constituyen faltas administrativas y los procedimientos para su
atencion conforme al modelo de justicia civica;
lll.  Regular las bases del funcionamiento de la administracién municipal, en cuanto a su relacién
con la comunidad y el ejercicio de la autoridad;
IV.  Fomentar la cultura de paz, la corresponsabilidad social y la solucién pacifica de conflictos en
el entorno comunitario;
V.  Promover el respeto a los derechos humanos, la igualdad, la equidad de género, la inclusion y
la participacién ciudadana.

Articulo 3. Este Bando se expide con fundamento en lo dispuesto por:

I.  Elarticulo 21y 115, fracciones Il y lll inciso h) de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos;
Il Elarticulo 64 fraccién Xy 136, fracciéon IV de la Constitucion Politica del Estado de Sonora;
lll.  Los articulos 61 fraccion | inciso B), 81, 85, 343, 344, 347 y 348 de la Ley de Gobierno y
Administracién Municipal del Estado de Sonora;

Articulo 4. Las disposiciones de este Bando son aplicables a todas las personas que se encuentren
dentro del territorio del Municipio de Cananea, Sonora, sean habitantes, residentes, visitantes o
transeulntes, asi como a las autoridades municipales en el ejercicio de sus funciones.

Articulo 5. El Ayuntamiento prestara el servicio de Seguridad Piblica a través de la Jefatura de Policia
Preventiva y Transito Municipal, la cual ejercera las atribuciones conferidas por la Ley, asi como por
el presente Bando, las demas disposiciones relativas en materia de Seguridad Pdblica, y las que sin
contravenir lo establecido en la Ley, sefalen directamente el Reglamento Interior del H.
Ayuntamiento, el Reglamento de la Administracion Municipal de Cananea y otros ordenamientos
juridicos.

Articulo 6. El Presidente Municipal ejercerd el mando de la Policia Preventiva y Transito Municipal, en
los términos de las leyes y reglamentos en la materia, sin perjuicio de lo establecido en la fraccion XX
del articulo 79 de la Constitucion Politica del Estado de Sonora.
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Articulo 7. Este Bando deberd interpretarse conforme a los principios constitucionales de legalidad,
debido proceso, respeto a los derechos humanos vy la diversidad, objetividad, interés superior de la
nifiez, perspectiva de género y equidad.

En lo no previsto en este ordenamiento, se aplicaran de manera supletoria las disposiciones
contenidas en la Ley de Gobierno y Administracion Municipal del Estado de Sonora, la Ley del
Procedimiento Administrativo del Estado de Sonora, la Ley de responsabilidades y Sanciones del
Estado de Sonora, el Codigo Penal y demas ordenamientos aplicables.

Articulo 8. Para efectos de este Bando, se entendera por:

Disposiciones territoriales y normativas

A)
B)
O
D)
E)

)

G)

H)

Municipio: El Municipio de Cananea, Sonora.

Ayuntamiento: El érgano colegiado de gobierno del Municipio de Cananea, Sonora
Constitucion General: La Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
Constitucion Local: La Constitucion del Estado Libre y Soberano de Sonora.

Ley: La Ley de Seguridad Pdblica para el Estado de Sonora.

Bando: El presente Bando de Policia y Gobierno.

Via publica: todo espacio de uso comin, destinado al transito de personas, vehiculos o
bienes, que forma parte del dominio plblico municipal, estatal o federal, y que no
pertenece al uso exclusivo de ningln particular. Comprende calles, avenidas, calzadas,
callejones, banquetas, andadores, camellones, parques lineales, glorietas, zonas
peatonales, ciclovias y cualquier otro espacio abierto al uso general de la poblacion,
independientemente de su denominacién especifica.

UMA: Unidad de Medida y Actualizacion.

Autoridades municipales y estructuras operativas

A)
B)
&)
D)
B

D)

G)

H)

Persona: Las personas que residan, transiten o se encuentren de manera temporal en el
Municipio de Cananea, Sonora

Juez: £l Juez Civico, autoridad encargada de conocer y resolver los procedimientos por
faltas administrativas.

Juzgado: El Juzgado Civico.

Coordinador: El titular de la oficina de la Coordinacion de Jueces Civicos.

Agente: El Agente de la Policia Preventiva y Transito, adscrito a la Jefatura de Policia
Preventiva y Transito Municipal.

Oficial de Barandilla: Responsable de dar entrada y salida a las celdas de aseguramiento
a personas detenidas por infracciones al presente Bando o que se encuentren bajo su
custodia.

Barandilla: Seccion o lugar dentro de las instalaciones de Seguridad Publica donde se
ubica el Oficial de Barandilla.

Instalaciones de Seguridad Publica Municipal: Espacios fisicos ocupados por la Policfa
Preventiva y Transito Municipal para el desempefio de sus funciones.

i
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I) Centro de Detencién Municipal: Lugar donde se resguarda a probables infractores
previo a su presentacion ante el Juez Civico, y donde se ejecutan las sanciones de arresto
impuestas.

Conductas y sujetos sancionables

A) Faltas administrativas: Conductas previstas en este Bando que transgreden la
convivencia social.

B) Infracciones: Acciones u omisiones que incumplen lo dispuesto en este Bando, los
Reglamentos Municipales o disposiciones normativas municipales, cometidas individual o
colectivamente, que alteran el orden publico vy la tranquilidad social.

C) Infractor: Persona responsable de la comisidn de cualquier infraccion prevista en el
presente Bando o en los reglamentos municipales.

Mecanismos de justicia civica

A) Justicia Civica: Conjunto de acciones realizadas por las autoridades municipales para
preservar la cultura civica y resolver conflictos individuales, vecinales o comunales.

B) Conciliacién: Procedimiento voluntario mediante el cual las partes involucradas en una
controversia buscan una solucion asistida por un tercero imparcial denominado
facilitador, quien puede proponer alternativas de solucién.

C) Facilitador: Tercero ajeno a las partes que facilita la comunicacion entre ellas durante un
procedimiento de mediacién o conciliacion; en el caso de conciliacion, podra proponer
soluciones.

D) Convenio: Solucion consensuada entre las partes, vinculante para ellas, que da por
concluido el procedimiento de mecanismos alternativos.

E) Mecanismos Alternativos de Solucion de Controversias: Procedimientos
autocompositivos distintos al jurisdiccional, como la conciliacion, mediacion o
negociacion, en los que las partes solicitan asistencia para llegar a una solucion.

Principios de convivencia y poblacién protegida

A) Convivencia y Cultura de Paz: Para los efectos de este Bando, se entiende por
Convivencia y Cultura de Paz el conjunto de principios, valores, actitudes vy
comportamientos que promueven el respeto mutuo, la tolerancia, la cooperacion, la
solucién pacifica de conflictos, la preservacion del patrimonio comun, la inclusién social y
la observancia de los derechos humanos, orientados a fortalecer la armonia y el bienestar
comunitario.

B) Cultura Civica: Conjunto de reglas de comportamiento social que permiten la
convivencia armonica entre ciudadanos, en un marco de respeto a la dignidad, la seguridad
ciudadana y la proteccién del entorno urbano.

C) Seguridad Puablica: Funcién del Municipio que busca salvaguardar la integridad y
derechos de las personas, preservar las libertades, el orden y la paz pUblica, y comprende
la prevencién especial y general del delito, asi como la sancién de faltas administrativas,
conforme a este Bando, la Ley y las constituciones.

i
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D) Comunidad LGBTTTIQ+: Personas que se identifican como lesbianas, gays, bisexuales,
transgénero, travestis, transexuales, intersexuales o queer.

Articulo 9. Son autoridades competentes para la aplicacion, interpretacion y ejecucion de este
Bando:

I.  La Presidencia Municipal;
ll.  La Secretaria del Ayuntamiento;
lll.  La Jefatura de Policia Preventiva y Transito Municipal;
IV.  La Coordinacion de jueces civicos;
V.  Los Jueces Civicos;
VI.  Las dependencias y entidades de la administracion publica municipal, en el ambito de su
competencia.

CAPITULO Il. DE LAS OBLIGACIONES Y FACULTADES DE LAS AUTORIDADES
ENCARGADAS DE LA JUSTICIA CIVICA

Articulo 10. Corresponde al Presidente Municipal:

I. Aprobar el nimero, distribuciéon y competencia territorial de los Juzgados Civicos en el
Municipio;
ll.  Designar al Titular de la Coordinacion de Jueces Civicos y Jueces Civicos, asi como la remocion
cuando se justifique que hanincurrido en una causa o falta grave que afecte sus funciones;
lll.  Instruir a las Autoridades Municipales, en el ambito de sus respectivas competencias, a las
acciones tendientes a la difusién, promocién y cumplimiento de las disposiciones del presente
Bando; y
IV.  Las demas que fortalezcan la Justicia Civica en el Municipio, el Buen Gobierno y la Cultura de
la Legalidad.

Articulo 11. Corresponde a la Secretaria del Ayuntamiento:

I.  Proponer al Presidente Municipal el nimero, distribucién y competencia territorial de los
Juzgados Civicos en el Municipio;
ll.  Proponer al Presidente Municipal los nombramientos, adscripcion y remocion del Titular de la
Coordinacion de Jueces Civicos y Jueces Civicos;
lll.  Realizar convocatorias pUblicas y abiertas y aplicar los exdmenes correspondientes para
seleccionar a los Jueces Civicos de nuevo ingreso;
IV.  Implementar los procedimientos de supervision, evaluacion y control del personal adscrito a
los Juzgados Civicos;
V. Dotar alos Juzgados Civicos del personal suficiente para el desempefio de sus funciones;
VI.  Promover la difusion de la Cultura de la Legalidad en el Municipio;




VII.

VIII.

XI.

XII.

Promover convenios con Autoridades Federales, Estatales o Municipales, asi como con
Instituciones publicas o privadas que tengan como objetivo el fortalecimiento de la Justicia
Civica y la profesionalizacion del personal del Juzgado Civico;

Conocer y resolver sobre el recurso de revocacion a que se refiere el articulo 104 del presente
Bando;

Solicitar informes a los Jueces Civicos sobre los asuntos que tengan a su cargo;

Establecer, con la Jefatura de Seguridad PUblica y Transito Municipal y los Juzgados Civicos,
los mecanismos necesarios para el intercambio de informacion respecto de las remisiones de
probables infractores, procedimientos iniciados y concluidos, sanciones aplicadas,
conmutacion de sanciones por trabajo a favor de la comunidad, medidas para mejorar la
convivencia cotidiana y acuerdos derivados de mecanismos de mediacion o conciliacion entre
particulares y el cumplimiento de éstos Ultimos;

Celebrar convenios con Instituciones publicas y privadas para lograr la canalizacién de
infractores a partir de las medidas para mejorar la convivencia cotidiana; y

Las demas que le confiera o delegue el presente Bando y demas disposiciones aplicables.

Articulo 12. Son facultades y obligaciones de la Jefatura de Seguridad Pdblica Municipal:

VI.
VII.
VIII.

Xl.
XII.
XIlI.

Garantizar el orden, la tranquilidad y la seguridad de la persona, la familia y su patrimonio;
Preservar las libertades, el orden y la paz pulblica con estricto apego a la proteccion de los
Derechos Humanos y perspectiva de género;

Prevenir la comision de delitos e infracciones con la intervencién de la Policia Municipal de
Proximidad en su calidad de policia In Situ, mediante la celebracién de acuerdos por la paz
entre vecinos en conflicto;

Proponer al Presidente Municipal programas y acciones para la atencién y protecciéon a
victimas de delito, prevencién social, violencia y delincuencia con perspectiva de género;
Realizar programas y estrategias, en materia de Seguridad Publica, atencién de emergencias,
prevencion del delito y transito;

Establecer y controlar bases de datos criminalisticos y de personal;

Realizar acciones y operativos conjuntos con instituciones de los tres 6rdenes de Gobierno;
Vigilar el cumplimiento del Reglamento de Transito vigente en el Estado de Sonora,
levantando las infracciones a los conductores que infrinjan el mismo, conforme a lo
establecido en dicho ordenamiento legal y otras disposiciones;

Proponer al Presidente Municipal las medidas tendientes en la planeacion, organizacion y
control del transito, garantizando la movilidad, la seguridad de sus habitantes, sus bienes, el
medio ambiente y el orden publico;

La prevencion de los delitos, faltas o infracciones administrativas contempladas en el presente
Bando y aquellas dispuestas por el Reglamento de Transito del Estado de Sonora, siempre con
estricto apego a derecho y respetando los derechos humanos;

Aplicar y observar las disposiciones del presente Bando de Policia y Gobierno;

Mantener el orden y la paz social a través de la policia de proximidad in situ;

Incluir en programas de formacion, capacitacién y actuacion policial, la materia de Justicia
Civica;
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XIV.

XV.

Aplicar y dar seguimiento a las medidas para mejorar la convivencia cotidiana y el trabajo a
favor de la comunidad dictada por los Jueces Civicos a los infractores, a través de la
Subdireccién de Prevencion del Delito; y

Comisionar por turno a los elementos policiales necesarios, para la vigilancia del inmueble y la
custodia de los infractores que cumplan con un arresto en el Centro de Detencién Municipal
correspondiente, asi como a los Juzgados Civicos y areas de Mediacion y Conciliacion.

Articulo 13. Facultades y obligaciones del Titular de la Coordinacién de Jueces Civicos:

VI.

VII.
VIII.

Xl.

XII.

Conocer de los recursos de revision interpuestos por los particulares, en relacion a las
resoluciones de los Jueces Civicos;

Emitir los lineamientos técnicos vy juridicos a los que deberan sujetarse los Jueces Civicos;
Recibir los documentos que les sean turnados por los Jueces Civicos, asi como resolverlos en
caso de tener competencia;

Presentar un informe mensual detallado, a la Secretaria del Ayuntamiento, sobre todo tipo de
casos que hubieran sido llevados ante los Jueces Civicos;

Autorizar los libros que deban llevar los Jueces Civicos y vigilar que las anotaciones se hagan
debida y oportunamente;

Coordinar y propiciar la relacién de los Jueces Civicos con las diferentes dependencias y
organismos de la Administracion Publica Municipal, a fin de lograr su cooperacién para
eficientar el trabajo; y

Supervisar el buen desemperio del Juzgado y de los Jueces Civicos.

Organizar vy dirigir los cuerpos de peritos, asi como asistir a los Jueces Civicos en sus
peticiones;

Informar a la Secretaria del Ayuntamiento sobre cualquier tipo de irregularidades o anomalias
detectadas;

Realizar un inventario de todo y cada uno de los objetos retenidos por no acreditarse su legal
procedencia y que fueron remitidos a la Secretaria del Ayuntamiento.

Solicitar la aplicacion de examenes toxicolégicos a los Jueces Civicos cuando lo estime
conveniente; y

Las demas funciones que sefialen este Bando y demas disposiciones legales aplicables.

Articulo 14. | os Jueces Civicos tendran las siguientes facultades y obligaciones:

Conocer de las infracciones en materia de Justicia Civica y resolver sobre la responsabilidad
de los probables infractores;

Aplicar las sanciones establecidas en este Bando y de los diversos ordenamientos juridicos
Municipales que asi lo establezcan;

Llevar el control de los expedientes relativos a los asuntos de los que conozca;

Integrar y mantener actualizado el sistema de informacién de antecedentes de infractores,
asi como el Registro Nacional de Detenciones;
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V.  Expedir constancias relativas a hechos y documentos contenidos en los expedientes
integrados con motivo de los procedimientos de que tenga conocimiento;

VI.  Autorizar la devolucién de los objetos y valores de los probables infractores o que sean motivo
de la controversia. La o el Juez no puede devolver los objetos que, por su naturaleza, sean
peligrosos o que pongan en riesgo la salud o integridad de las personas, tales como,
estupefacientes, psicotrdpicos, enervantes o sustancias toxicas;

VII.  Comisionar al personal adscrito al Juzgado Civico para realizar notificaciones y diligencias;

VIIl.  Sancionar los convenios de Mediacion y Conciliacion a que se refiere esta Ley y, en su caso,
declarar el caracter de cosa juzgada;

IX.  Solicitar a los servidores publicos los datos, informes o documentos sobre asuntos de su
competencia para mejor proveer;

X.  Conocer de asuntos de su competencia incluso fuera de la sede del Juzgado Civico;

Xl.  Coordinar administrativamente las labores del Juzgado Civico, quedando bajo sus ordenes el
personal que integra dicho Juzgado, incluyendo a los Agentes de la Policia Preventiva y
Transito Municipal adscritos a las instalaciones de Seguridad Plblica Municipal, referente a la
funcion del Juez Civico;

Xll.  Cuidar que se respeten los derechos fundamentales de los ofendidos;

Xlll.  Cuidar que se respeten los derechos fundamentales de los probables infractores y evitar todo
maltrato, abuso fisico o verbal y cualquier tipo de incomunicacion en agravio de las personas
presentadas o que comparezcan ante el Juzgado Civico.

XIV.  Ratificar los acuerdos por la paz, implementados por la actuacién de la Policia de Proximidad
in situ;

XV.  Aplicar las medidas para mejorar la convivencia cotidiana y/o el trabajo a favor de la
comunidad tomando en consideracién el resultado del tamizaje practicado en los términos de
este Bando.

XVI.  Las demas que le confieran otras disposiciones aplicables.

Articulo 15. Los Juzgados Civicos tendran autonomia técnica y operativa; dependeran directamente
de la Secretaria del Ayuntamiento.

Articulo 16. En los Juzgados Civicos habra por cada turno, cuando menos el siguiente personal:

I.  UnJuez de Justicia Civica;

Il.  Un Médico;

lll.  Los policias que se requieran para el desahogo de las funciones del Juzgado Civico;
IV.  El personal auxiliar que sea necesario para el buen funcionamiento de los Juzgados; y

En cada Juzgado actuaran Jueces en turnos sucesivos que cubriran las veinticuatro horas de todos los
dias del afo.

Articulo 17. Los Juzgados Civicos llevardn un estricto control de los siguientes registros:

I.  Registro de faltas de policia y gobierno, en el que se asentaran progresivamente los asuntos
que se sometan al conocimiento del Juez Civico;

i

EN LA RUTA DE LA TRANSFORMACION
2024.- 2027




XII.
Xl

Registro de correspondencia: donde se registrara progresivamente la entrada y salida de
documentacion;

Registro de arrestados;

Registro de actas;

Registro de multas;

Registro de objetos recogidos;

Registro de atencién a menores;

Registro de constancias médicas y dictamenes psicosociales;

Registro de citatorios;

Registro de resoluciones sobre faltas administrativas;

Registro de cumplimiento de las horas de Trabajo Comunitario y Medidas para Mejorar la
Convivencia Cotidiana;

Registro de acuerdos de mediacion y conciliacion; y

Registro sobre recursos de inconformidad y revocacion.

Articulo 18. Para ser Juez de Justicia Civica se deben reunir los siguientes requisitos:

V.
V.
VI.

Ser mexicano en pleno ejercicio de sus derechos;

Tener por lo menos 25 afios de edad;

Ser licenciado en derecho o abogado, preferentemente con cédula profesional expedida por
la autoridad correspondiente y tener por lo menos un afo de ejercicio profesional;

No estar purgando penas por delitos dolosos;

No haber sido suspendido o inhabilitado para el desempefio de un cargo publico; y

Acreditar los examenes y cursos correspondientes.

Articulo 19. EI Ayuntamiento deberd garantizar la capacitacién constante y permanente de los
Jueces Civicos y demas personal adscrito al Juzgado Civico, en los siguientes aspectos minimos:

l.

Il.
M.
IV.
V.
VI.
VII.
VIII.
IX.
X.

Justicia Civica;

Derechos Humanos;

Mecanismos Alternativos de Solucion de Controversias;

Proceso penal acusatorio y Adversarial;

Derecho municipal;

Cultura de la legalidad;

Etica profesional;

Responsabilidades de los servidores publicos;

Transparencia, acceso a la informacion publica y proteccion de datos personales; y
Equidad de género.

Articulo 20. Los Policias Municipales que realicen funciones de prevencion e investigacion de delitos,
faltas administrativas y labor de Policia In Situ, deben contar con perfil y habilidades de proximidad
social segln lo dispuesto por la Ley de Seguridad PUblica del Estado de Sonora.




BANDO DE POLICIA Y GOBIERNO
DEL MUNICIPIO DE CANANEA, SONORA

TITULO SEGUNDO.

DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES DE LA VIDA COMUNITARIA




CAPITULO I. DE LOS PRINCIPIOS RECTORES

Articulo 21. Este Bando se sustenta en los siguientes principios rectores, que orientan tanto la
actuacion de las autoridades municipales como el comportamiento civico de las personas en el
Municipio de Cananea:

VI.

VII.

VIII.

Xl.

XII.

Xl

XIV.

Legalidad. Toda persona servidora publica debera actuar con estricto apego a la ley, dentro
del ambito de sus atribuciones, garantizando que la funcién publica se ejerza bajo normas
juridicas claras, legitimas y previamente establecidas.

Dignidad humana. Toda persona sera tratada con respeto, sin distincion alguna.
Convivencia pacifica. Se promovera la armonia entre los habitantes del municipio, a través
del respeto mutuo, la tolerancia y el dialogo.

Paz social. El Municipio promovera activamente una cultura de paz mediante el fomento del
didlogo, la mediacion y los mecanismos alternativos de solucién de conflictos, previniendo la
violencia y fortaleciendo el tejido comunitario.

Equidad e inclusion. Se garantizara el acceso equitativo a los servicios, oportunidades y
recursos municipales, eliminando barreras estructurales que excluyan a personas por razones
de género, edad, discapacidad, identidad, orientaciéon sexual, origen étnico, situacion
socioecondmica, ideologia o cualquier otra condicion.

Respeto a los derechos humanos. Todas las personas que habiten o transiten en el
Municipio seran respetadas en su dignidad y en sus derechos fundamentales, en concordancia
con los principios establecidos en la Constitucién General, la Constitucién Local y los tratados
internacionales.

Corresponsabilidad. La conservacion del orden plblico y la seguridad es responsabilidad
compartida entre autoridades y comunidad.

Justicia civica. £l Ayuntamiento orientara su funcién normativa, preventiva y sancionadora
hacia un modelo de justicia civica que priorice la corresponsabilidad social, la educacién civica,
la restauracion del dafio y la solucién pacifica de controversias.

Participacion ciudadana. Se reconoce el derecho de las personas a involucrarse
activamente en los asuntos publicos del Municipio, ya sea de forma individual o colectiva,
mediante mecanismos institucionales de consulta, colaboracién, contraloria y decision.
Igualdad sustantiva y no discriminacién. Se promoverd un entorno de respeto y
condiciones reales de igualdad entre mujeres, hombres y personas con identidades diversas,
garantizando que ninguna autoridad, institucion o persona incurra en actos discriminatorios.
Interés superior de la nifiez. Las autoridades municipales garantizaran que los derechos de
nifas, nifos y adolescentes prevalezcan en todas sus decisiones.

Interés del adulto mayor. Las autoridades municipales garantizardn que los derechos de
los adultos mayores prevalezcan en todas sus decisiones.

Equidad de género. Se promovera la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres,
eliminando practicas y normas que perpetuen estereotipos o brechas de género.
Objetividad. Actuar con estricto apego a los hechos y a la verdad, sin prejuicios, inclinaciones
o intereses personales, garantizando imparcialidad en sus actuaciones.
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Articulo 22. Las autoridades municipales deberan fomentar activamente:

El respeto a la ley como base de la convivencia.

La solucién pacifica de conflictos, mediante el didlogo, la conciliacion y los mecanismos
alternativos.

La mediacién vecinal y comunitaria como herramienta para reducir tensiones.

La educacion civica y el fortalecimiento del tejido social, particularmente en zonas con
mayores condiciones de vulnerabilidad.

La formacion de una ciudadania activa, informada y respetuosa de los derechos y libertades
de los demas.

Articulo 23. Las y los servidores pUblicos municipales que intervengan en la aplicacién de este
Bando deberan conducirse con:

l.
Il.
Il.
V.
V.

Respeto a los derechos humanos y al debido proceso.

Perspectiva de género e interculturalidad.

Imparcialidad, profesionalismo y racionalidad en el uso de la fuerza.

Enfoque preventivo y restaurativo, priorizando soluciones constructivas al conflicto.
Rendicion de cuentas, transparencia y orientacion al servicio publico.

CAPITULO II. DEBERES Y RESPONSABILIDADES DE LAS PERSONAS

Articulo 24. Las personas que residan, transiten o se encuentren de manera temporal en el Municipio
de Cananea, Sonora, tienen el deber de respetar el orden publico, la paz social, los derechos de
terceros, la legalidad, las disposiciones contenidas en este Bando y los demas ordenamientos
municipales aplicables.

Articulo 25. Son deberes generales de todas las personas:

VI.
VII.

Conducirse con respeto y tolerancia hacia los demas, sin importar su origen étnico, género,
edad, condicién socioeconémica, religién, orientacion sexual, identidad de género,
discapacidad o cualquier otra condicién.

Observar una conducta civica y de respeto a la vida comunitaria, evitando acciones u
omisiones que generen conflictos, molestias o alteraciones al orden social.

Cumplir con las disposiciones legales y administrativas municipales, asi como con las érdenes
legitimas de las autoridades.

Participar activamente en la construccion de una cultura de legalidad, paz y convivencia
armonica.

Denunciar ante las autoridades competentes cualquier hecho que represente un riesgo o
vulneracion a la seguridad publica, los servicios municipales o el medio ambiente.

Contribuir con las medidas de proteccién civil y colaborar en situaciones de emergencia.
Ejercer sus derechos con responsabilidad, sin afectar el entorno comunitario, el espacio
publico ni los derechos de terceras personas.
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Articulo 26. En particular, las personas estan obligadas a:

VI.

VII.

VIIL.

Respetar el mobiliario urbano, instalaciones, parques, jardines, monumentos y demas bienes
del dominio pUblico municipal.

Hacer uso responsable de los servicios pUblicos municipales, evitando su uso indebido, abuso
o deterioro.

Conservar la limpieza en la via publica y espacios comunes, absteniéndose de arrojar basura,
escombros o desechos en lugares no autorizados.

Controlar a sus mascotas o animales bajo su cuidado, evitando que causen molestias, dafios
a terceros o afectaciones al ambiente.

Abstenerse de causar ruidos o emisiones que perturben la tranquilidad vecinal, especialmente
en horario nocturno, entendiéndose por éste como el comprendido entre las 22:00y las 04:00
horas. Esto incluye la musica a alto volumen emanado de fiestas y vehiculos que transiten en
la via pUblica. Causa excepcidn, las actividades que cuenten con permiso expreso por parte
de las autoridades municipales y en ningdn caso, debera exceder las 02:00 horas.

Respetar los horarios y reglas de funcionamiento de mercados, tianguis, espacios deportivos,
centros culturales y demas instalaciones municipales.

Abstenerse de consumir bebidas alcohdlicas, sustancias toxicas o drogas en espacios
publicos, salvo lo expresamente permitido en eventos autorizados.

Evitar cualquier conducta que implique violencia fisica, verbal, psicolégica o simbdlica hacia
otra persona o grupo social.

Cuidar que los menores bajo su responsabilidad no incurran en conductas contrarias a este
Bando o a las normas comunitarias.

Abstenerse de impedir, obstaculizar o desacatar la labor de servidores publicos en el ejercicio
de sus funciones legales.

Articulo 27. Las personas tienen el deber de privilegiar el didlogo y los mecanismos pacificos para la
resolucién de conflictos vecinales, familiares o comunitarios, pudiendo recurrir a los Mecanismos
Alternativos de Solucion de Controversias establecidos por el Ayuntamiento.

Articulo 28. Toda persona tiene la responsabilidad de:

Comparecer ante el Juez Civico cuando haya sido citada formalmente por hechos derivados
de este Bando.

Cumplir con las sanciones, medidas correctivas o acuerdos derivados de procedimientos ante
el Juzgado Civico, incluyendo las medidas para mejorar la convivencia cotidiana.

Cooperar con los procesos de conciliacion y mediacion promovidos por las autoridades civicas
o de seguridad publica.

Articulo 29. Las personas tienen la responsabilidad de facilitar, cuando les sea solicitado legalmente,
informacién veraz a las autoridades municipales en el marco de una investigacion o procedimiento
administrativo, siempre que no se vulnere su derecho a la no autoincriminacién ni sus garantias
constitucionales.

Articulo 30. Las personas estan obligadas a abstenerse de:
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I.  Portar, distribuir o utilizar objetos, sustancias o materiales que representen un riesgo para la
seguridad o la salud publica, salvo autorizacion expresa.
Il Usar los espacios publicos con fines contrarios a su destino o que generen dafio, degradacion
o monopolizacion indebida.
lll.  Emplear a menores de edad o personas en condicion vulnerable en actividades que impliquen
mendicidad, explotacién o riesgo.
IV.  Emplear enganos, simulaciones o abusos para obtener beneficios indebidos de programas,
servicios o tramites municipales.

Articulo 31. La participacién ciudadana en los mecanismos de colaboracién con el Ayuntamiento,
como el Sistema de Comunidad Vecinal de Seguridad por Sector (CVSS), los Comités de Participacion
Social, Consejos de Seguridad, Juntas Vecinales, o similares es un derecho y una responsabilidad para
fortalecer la convivencia y prevencion del delito.

Articulo 32. Quienes sean convocados a participar en acciones de prevencién, cultura civica o
campanas de sensibilizacidon, deberan colaborar con respeto y disposicion, especialmente si han sido
sujetos de procedimientos administrativos sancionadores.

Articulo 33. El incumplimiento de las responsabilidades y deberes aqui establecidos podra dar lugar
ala aplicacién de medidas preventivas, sanciones o remision ante el Juez Civico, conforme al presente
Bando y demas disposiciones legales aplicables.
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BANDO DE POLICIA Y GOBIERNO
DEL MUNICIPIO DE CANANEA, SONORA

TITULO TERCERO.

DE LAS FALTAS ADMINISTRATIVAS




CAPITULO I. PRINCIPIOS PARA LA PREVENCION Y SANCION DE FALTAS

Articulo 34. Las faltas administrativas son conductas que, sin constituir delito, atentan contra la
convivencia armonica, el orden publico, la tranquilidad social, la legalidad o las disposiciones del
presente Bando, y son sancionadas por la autoridad municipal conforme a los principios establecidos
en este Capitulo.

Articulo 35. Las autoridades encargadas de aplicar este Bando deberan observar, en todo momento,
los siguientes principios rectores:

VI.

VII.

VIII.

Xl.

XII.

Xl

Legalidad. Toda actuacién deberd tener fundamento en normas juridicas vigentes, y la
autoridad solo podra imponer sanciones por conductas expresamente previstas como
infracciones.

Debido proceso. Las personas sujetas a procedimiento tendran derecho a ser oidas, a una
audiencia pUblica, a ofrecer pruebas, a contar con un defensor y a impugnar la resolucién que
les afecte.

Proporcionalidad. Las sanciones deberan ser acordes a la naturaleza, gravedad vy
circunstancias de la falta cometida, asi como a la capacidad econémica y condiciones
personales del infractor.

Presuncion de inocencia. Toda persona sera considerada inocente hasta que se demuestre
su responsabilidad mediante resolucién fundada y motivada.

Humanismo. Las faltas se atenderan con un enfoque preventivo, restaurativo y educativo,
buscando la reintegracion del infractor a la comunidad.

Transparencia. El procedimiento de sancién debera realizarse de forma abierta, accesible y
comprensible para la persona involucrada.

Imparcialidad. La actuacion de las autoridades debera estar libre de prejuicios, favoritismos
0 animadversiones.

No discriminacién. Ninguna persona serd tratada de manera desigual por motivos de origen
étnico, género, edad, discapacidad, condiciéon econémica, orientacion sexual, identidad de
género, religion, apariencia u otra condicion personal o social.

Celeridad. Los procedimientos deberan desarrollarse en el menor tiempo posible, evitando
demoras injustificadas o tramites innecesarios.

Oralidad e inmediacion. El procedimiento ante el Juez Civico se conducira de manera verbal,
con presencia directa del infractor y de la autoridad.

Correccion no punitiva. Siempre que sea posible, se privilegiaran las medidas para mejorar
la convivencia cotidiana, el trabajo a favor de la comunidad y los acuerdos restaurativos, sobre
el arresto o la multa.

Reparacion del dafio. Las sanciones deberdn considerar, cuando proceda, el resarcimiento
del dafio a victimas, a bienes publicos o a terceros.

Prevencion de reincidencia. Las medidas impuestas deberan disuadir al infractor de repetir
la conducta, mediante acciones de concientizacion, orientacion o seguimiento.
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XIV. Respeto a la dignidad humana. Ninguna sancion podra implicar tortura, tratos crueles,
inhumanos o degradantes, ni afectar la integridad fisica o moral de la persona infractora.

XV.  Coordinacién interinstitucional. Las autoridades municipales colaborardn entre si y con
instituciones estatales y federales, en el marco de sus competencias, para prevenir y atender
las conductas infractoras.

Articulo 36. La prevencién de faltas administrativas es responsabilidad compartida entre el
Ayuntamiento y la ciudadania. Para ello, se impulsaran:

I.  Campanas de difusion sobre las obligaciones civicas y consecuencias de su incumplimiento.
ll.  Programas de mediacién comunitaria, conciliacién vecinal y acuerdos de paz.
lll.  Acciones de capacitacion a servidores pUblicos y agentes preventivos en materia de cultura
civica.
IV.  Participacion activa de comités vecinales, consejos ciudadanos, organizaciones sociales y
similares.
V.  Diagndstico permanente de las causas sociales de las faltas administrativas.

Articulo 37. En la interpretacion y aplicacion de este Bando se deberd privilegiar:

I.  La solucién pacifica del conflicto que dio origen a la falta.
ll.  Elinterés superior de nifias, nifios y adolescentes, cuando estén involucrados.
lll.  Laperspectiva de género y de inclusion.
IV.  La proteccién del espacio plblico y de los bienes comunes como elementos esenciales de la
vida comunitaria.
V. Laintervencién minima necesaria para restablecer el orden social, sin criminalizar la pobreza,
el trabajo informal ni la disidencia social.

Articulo 38. Ninguna falta administrativa dara lugar a la privacién de la libertad de manera
automatica. El arresto serd una medida excepcional, fundada y motivada, aplicable sélo cuando no
sea posible el uso de mecanismos alternativos de solucién o cuando se haya agotado sin éxito el
cumplimiento de medidas correctivas no privativas de libertad.

Articulo 39. Conforme a lo dispuesto en el articulo 21 de la Constitucién General, compete a la
Autoridad Administrativa Municipal sancionar las faltas de policia y gobierno, que, sin ser
constitutivas de un delito, alteren el orden, la paz y la tranquilidad social, o atenten contra la moral
publica.

Articulo 40. Las sanciones administrativas previstas en este Bando son aplicables sin perjuicio de las
responsabilidades civiles o penales en que incurran las personas que cometan los actos u omisiones
constitutivas de las faltas administrativas, excepto cuando se afecte el principio de non bis in idem...
nadie puede ser juzgado o sancionado dos veces por los mismos hechos y son sujetos al presente
Bando todas las personas fisicas mayores de 12 afios que residan o transiten el Municipio de Cananea,
Sonora.
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Articulo 41. Cuando una misma conducta resulte en una violacién simultanea a disposiciones del
Bando y de otro ordenamiento juridico Municipal que regule especificamente el hecho punible,
prevalecera la aplicacion de este ultimo, sin restarle competencia al Juez Civico para sancionar en los
términos del ordenamiento de que se trate.

Articulo 42. E| Ayuntamiento por conducto de las dependencias y organismos de la Administracién
Pdblica Municipal correspondientes, es responsable de vigilar el cumplimiento de las disposiciones del
presente Bando.

Articulo 43. La Policia Preventiva y Transito Municipal tiene a su cargo la preservacién del orden
publicoy sélo enlos casos de solicitud formal y expresa del Ministerio Plblico o de la Policia encargada
de la investigacion de delitos, ya sea del ambito estatal o federal respectivamente, la Policia
Preventiva y Transito Municipal intervendran en la investigacion de los delitos.

Articulo 44. Los elementos de la Policia Preventiva y Transito Municipal deben sujetar su actuacién
a los lineamientos que le sefiale la Ley de Seguridad Publica del Estado, el presente Bando y los demas
ordenamientos juridicos aplicables.

Articulo 45. La funcién de la policia no es compatible con otro empleo, cargo y/o comisién, ya sea
de caracter publico o privado, salvo las actividades relacionadas con la docencia o cargos honorificos
relacionados con su funcién.

Articulo 46. El Agente de policia ejercerd sus funciones Gnicamente en la via plblica y en los
establecimientos de cualquier género con acceso al publico en general. La inviolabilidad del domicilio
se debera respetar en todo momento, sblo podrd introducirse a un domicilio en virtud de
mandamiento escrito por autoridad judicial competente de acuerdo a lo establecido en la
Constitucion General, o cuando sea necesario para repeler una agresion real, actual o inminente y sin
derecho que ponga en riesgo la vida, la integridad o la libertad personal de una o mas personas.

Articulo 47. En los casos que un infractor se refugie en alguna casa habitacion, la policia no podra
introducirse en ella sin la autorizaciéon de la persona facultada para tal efecto, para lo cual debera
recabar la constancia de la autorizacién expresa del otorgante con la firma y datos generales del
mismo; o mediante orden de cateo girada por la autoridad judicial competente; previo a la obtencion
de la orden de cateo correspondiente la actividad policiaca se limitara a vigilar el exterior de la casa
habitacion en cuestién a fin de evitar la fuga del refugiado.

Articulo 48. Para los efectos de los articulos 35 y 36 del presente Bando, no se consideraran como
domicilio privado, los patios, escaleras, corredores y estacionamientos de uso comuin que no se
encuentren debidamente cercados de las casas de huéspedes, hoteles, vecindades vy
fraccionamientos.

Articulo 49. Los Agentes de Policia Preventiva y Transito Municipal podran ser sometidos a examen
antidoping, coordinado y supervisado por la Comisién de Honor, Justicia y Promocion del
Ayuntamiento, en el entendido de que si alguno resultare positivo sera dado de baja inmediatamente,
respetando sus garantias Constitucionales de audiencia y legalidad.
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Articulo 50. Las personas detenidas por elementos de la Policia Preventiva y Transito Municipal por
la presuncién de infraccion al presente Bando y/o a la Ley de Transito del Estado de Sonora, en el
ambito de su competencia, deberan ser conducidas de forma inmediata y con estricto respeto a sus
derechos al area de Barandilla de la Jefatura de Policia Preventiva y Transito Municipal y ponerlos a
disposicion del Juez Civico que deba conocer, calificar y sancionar las infracciones al Bando, y en su
caso hacer del conocimiento y ordenar a los primeros respondientes sea puesto el presunto infractor
a disposicion inmediata de la Autoridad Ministerial competente.

CAPITULO II. CLASIFICACION DE FALTAS ADMINISTRATIVAS

Articulo 51. Cometen infracciones al Bando quienes con sus acciones u omisiones no acaten las
disposiciones establecidas en el mismo. Las infracciones al Bando se clasifican de la siguiente manera:

I.  Faltas al Orden publico y a la Tranquilidad social;

ll.  Faltas a la Propiedad publica y privada;

lll.  Faltas contra la Convivencia y la Cultura de Paz;
IV.  Faltas a las Normas del ejercicio del Comercio y Trabajo;
V.  Faltas a la Administracion Publica y a sus representantes;

VI.  Faltas al Régimen de Seguridad de la poblacién;
VIl.  Faltas al Medio Ambiente y Arbolado;
VIIl.  Faltas que Atenten contra la Integridad de la Mujer; y

IX.  Faltas a las Normas sobre la Responsabilidad y Tenencia de perros, gatos y demas mascotas.

Articulo 52. Para los efectos del presente Bando y conforme a lo establecido en el primer parrafo del
articulo 215 de la Ley, se consideran como Faltas de Policia y Gobierno a las acciones u omisiones
que, sin ser constitutivas de delito, alteren el orden publico y la tranquilidad social, realizadas o que
tengan efectos en los siguientes lugares:

I.  Lugares publicos de uso comin o de libre transito, tales como plazas, calles, avenidas, vias
terrestres de comunicacién, estacionamientos, paseos, jardines, parques, areas verdes y
avenidas interiores, areas deportivas, de recreo o de esparcimiento, panteones y caminos
vecinales de zonas rurales y/o las que se encuentren sujetas al régimen de propiedad en
condominio;

ll.  Inmuebles de acceso general, como centros comerciales y sus estacionamientos, lugares de
adoraciéon de culto religioso, de espectaculos deportivos, de diversiones, de recreo, de
comercio o de servicios;

lll.  Medios destinados al transporte publico, independientemente del régimen juridico al que se
encuentren sujetos; y

V.  Cualquier otro lugar en el que se realicen actos que perturben, pongan en peligro o alteren la
paz y la tranquilidad social, pero siempre respetando la inviolabilidad del domicilio privado
como lo dispone el articulo 16 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
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SECCION PRIMERA. DE LAS FALTAS AL ORDEN PUBLICO Y LA TRANQUILIDAD
SOCIAL

Articulo 53. Para efectos del Bando se consideran Faltas al Orden publico y a la Tranquilidad social
las que a continuacion se sefialan:

VI.

VII.

VIII.

Xl.

XII.

Causar, provocar o participar en la realizaciéon de conductas desordenadas que afecten y
alteren el orden y la paz social o cualquiera de ellos en lugares publicos o privados;

Molestar o proferir insultos, ofensas e intimidacion a los ciudadanos, vecinos o transelntes
del Municipio;

Efectuar cualquier clase de colectas sin el permiso de la Autoridad Municipal competente para
tal efecto;

Molestar a los asistentes o a los actores en un espectaculo publico, mediante gestos,
actitudes o palabras ofensivas;

Realizar cualquier actividad de caracter comercial; o social, que impida el libre transito; en la
via publica, sin la autorizaciéon de la Autoridad Municipal para tal efecto;

Realizar cualquier tipo de manifestacién en la via publica alterando con ello la tranquilidad
social, y/o sin previo aviso de la Autoridad Municipal correspondiente;

Desviar o retener las corrientes naturales de agua, sin la autorizacién de la Autoridad
Municipal correspondiente, cuando causen perjuicio a los ciudadanos, vecinos o transelntes
del Municipio;

Vender y/o distribuir sustancias quimicas inhalantes o solventes, asi como pinturas en aerosol
a los menores de edad;

Celebrar sin el permiso correspondiente bailes o festividades, con o sin fines de lucro, ya sea
en los lugares destinados para ese objeto o en casas particulares cuando la naturaleza del
evento pueda causar molestias a los vecinos;

Organizar orealizar actividades en que se realicen juegos de azar, carreras de caballos u otras
similares sin solicitar los permisos correspondientes, asi como omitir informar a la Autoridad
correspondiente el dia, mes, afio, horay lugar en que se hayan de realizar las actividades antes
descritas, independientemente del permiso que para su realizacion otorguen otras
Autoridades;

Generar y/o enviar falsas alarmas a los servicios de emergencias como policia, bomberos,
cruz roja o los establecimientos médicos o asistenciales sean publicos o privados, o bien,
impedir de cualquier forma el funcionamiento de las lineas telefonicas destinadas a los
Mismos;

Borrar, rayar, alterar, cubrir, desprender, remover u ocultar los letreros que identifiquen a los
inmuebles, vialidades, caminos, plazas, nimeros, letras o leyendas de la nomenclatura de la
ciudad, sefialamientos que indiquen precaucién o peligro y demas sefialamientos oficiales; asi
como ocuparlos con propaganda de cualquier clase; el dafio a que se refiere esta fraccion sera
competencia de la Persona Juzgadora hasta el valor de 20 veces la Unidad de Medida, Para el
caso de dafios a bienes muebles o inmuebles, estatuas o monumentos con valor historico

i

EN LA RUTA DE LA TRANSFORMACION
2024 - 2027




Xl

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIIL.

XIX.

XX.

catalogados por el INAH o el INBA, se aplicaran las sanciones estipuladas en la Ley Federal en
la materia;

Interrumpir el paso de desfiles civicos o de cortejos funebres, con vehiculos, animales o con
cualquier otro objeto, valiéndose para ello de cualquier medio;

Obstruir o impedir el transito peatonal en las aceras de las calles y demas lugares publicos, o
bien el transito vehicular o peatonal en las calles, boulevard y avenidas;

Circular en bicicleta, motocicleta, patines o con cualquier otro artefacto similar, sobre las
banquetas, aceras, parques, plazas publicas y andadores, sin respetar la Ley de Transito del
Estado de Sonora y/o causando molestias a las personas; o transitar en dichos aparatos en
vias de rapida circulacién vehicular;

Efectuar cualquier clase de excavaciones, implementar topes o colocar escombro, materiales
u objetos que dificulten el libre transito sobre las vialidades o banquetas, sin el permiso de la
Autoridad Municipal competente;

Organizar la ejecucion o participar de la practica de deportes o juegos de cualquier naturaleza,
en lugares pUblicos no destinados para ese fin, siempre y cuando con ello se cause molestia a
los transelntes, vecinos o conductores de vehiculos, o pongan en peligro la integridad fisica
de las personas;

Ofrecer o propiciar la reventa de boletos de espectaculos publicos a precios superiores a los
ofrecidos por el organizador;

Azuzar o no contener a cualquier animal que pudiera atacar a las personas o causar dafios o
maltrato a bienes, por parte de los propietarios, o de quienes ejercen direccion o mando sobre
ellos; y

Las que especificamente sefalen el presente Bando.

Articulo 54. Queda prohibido el consumo de bebidas con contenido alcohdlico o su posesién en
envase abierto en los siguientes lugares:

En la via pUblica, entendiéndose por via plblica los parques, plazas y jardines, excepto durante
el desarrollo de un evento autorizado por el Ayuntamiento. En estos casos el consumo se
permitira solamente dentro de area delimitada en el permiso y durante el tiempo y horario
autorizados. El consumo de bebidas alcohdlicas en los vehiculos que se encuentran en la via
o lugares publicos se considera consumo en la via plblica; y

En el interior de los planteles educativos de todo nivel académico dentro o fuera del horario
normal de funcionamiento, en cementerios, teatros, carpas, circos, cinemas,
establecimientos de readaptacion social, kermeses infantiles, edificios plblicos, hospitales
salvo en caso de prescripcion médica, templos salvo para uso ceremonial y en los lugares que
sefalen las leyes.

Articulo 55.- Se considera falta a la tranquilidad publica conducir vehiculos bajo el influjo de drogas,
estupefacientes, enervantes o bebidas embriagantes, de conformidad con los articulos 81, 223
fraccion Vil inciso a) y 232 inciso a) de la Ley de Transito para el Estado de Sonora.

Para los efectos de este articulo se considera que una persona se encuentra bajo los efectos de las
sustancias referidas,
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A. cuando asi lo indique un dispositivo creado para ese fin,

cuando asi lo indique un examen de sangre u orina y/o

C. cuando sea dictaminado de esa forma por una persona con cédula profesional para ejercer
como médico, después de haber sido examinado,

&

de acuerdo a lo que establece el articulo 81 de la Ley de Transito para el Estado de Sonora.

Cuando el Departamento de Transito Municipal tenga conocimiento de que una persona se encuentra
en el supuesto del primer parrafo de este articulo, se dard inicio y cumplimiento al procedimiento que
establecen los articulos 34 fraccion I, inciso b), 36, 37 y 39 de la Ley de Transito para el Estado de
Sonora.

SECCION SEGUNDA. DE LAS FALTAS CONTRA LA PROPIEDAD PUBLICA Y PRIVADA

Articulo 56. Para efectos del Bando se consideran Faltas a la Propiedad publica y privada las que a
continuacion se sefialan:

I.  Introducirse sin autorizacion en propiedad privada en estado de abandono ya sea para dormir,
transitar, utilizarla de almacén para guardar u ocultar cualquier tipo de mercancia o producto;

ll.  Adentrarse sin autorizacién a un establecimiento comercial o de espectaculos, fuera del
horario establecido o sin haber cubierto el pago correspondiente;

lll.  Ingresar sin autorizacion a zonas o lugares de acceso prohibido;

IV.  Introducirse en residencias o locales comerciales en los que tenga verificativo algin evento
privado sin tener derecho o autorizacion para hacerlo;

V. Destruir, maltratar, cortar o disponer de flores, frutos, arboles, plantas, pasto, césped, o
cualquier otro objeto de similar naturaleza que sean propiedad privada o Municipal, sin la
autorizacion de quien tenga derecho a otorgarla;

VI.  Utilizar agua en exceso en el lavado de calles, banquetas, vehiculos, ropa, animales o cualquier
otro bien mueble o inmueble, asi como dejar correr agua limpia o residual hacia lugares
publicos o privados;

VII.  Ensuciar o hacer uso indebido de las fachadas o instalaciones que limiten la propiedad de los
inmuebles publicos o privados;
VIIl.  Ensuciar o hacer uso indebido de estatuas, monumentos, postes, buzones, hidrantes, bancas,

asientos, cercas, banquetas, cordones, camellones, semaforos, vialidades, sefialamientos
viales preventivos o de obras, instalaciones de alumbrado publico o de otros servicios publicos,
areas verdes, objetos de ornato, construccion, asi como de vehiculos, bardas, paredes o
cualquier bien mueble o inmueble publico o privado;

IX.  Omitir la limpieza periddica de los predios, asi como las calles y banquetas adyacentes a los
inmuebles de que sean de su propiedad o estén bajo su posesion, aun encontrandose
deshabitados;

X.  Colocar en las aceras de los domicilios, estructuras o tableros para la practica de algln
deporte o juego;
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Xl.  Norespetarlas cocheras, los espacios o cajones predestinados habitualmente al uso exclusivo
de estacionamiento de los vecinos, en domicilios particulares, fraccionamientos, conjuntos
habitacionales, departamentos, condominios, etc,;

XIl.  Colocar o permitir que se coloquen sefialamientos en las banquetas de sus domicilios o
negocios, que indiquen la exclusividad del espacio para estacionamiento, sin contar con la
autorizacion de la Autoridad Municipal correspondiente; y

Xll.  Las demas que especificamente sefialen el presente Bando.

SECCION TERCERA. DE LAS FALTAS CONTRA LA CONVIVENCIA Y LA CULTURA DE
PAZ

Articulo 57. Para efectos de este Bando se consideran Faltas contra la Convivencia y la Cultura de
Paz las siguientes conductas:

|. Espiar o intentar observar hacia el interior de casas, patios, vehiculos o propiedades, atentando
contra la privacidad y tranquilidad de las personas.

Il. Realizar llamadas telefonicas, enviar mensajes o utilizar cualquier medio electrénico con el
propoésito de ofender, acosar o molestar a las personas.

lll. Provocar, incitar o participar en riflas o agresiones fisicas contra cualquier persona, aun cuando no
se causen lesiones.

IV. Proferir palabras ofensivas, obscenas o discriminatorias; realizar gestos o adoptar actitudes que
causen molestias; asi como ejecutar actos de caracter sexual explicito o exhibicionismo obsceno en
espacios publicos.

V. Sostener relaciones sexuales o realizar actos de connotacién sexual en la via publica, terrenos
baldios, centros de espectaculos o espacios equivalentes, que resulten ofensivos para la comunidad.

VI. Consumir enervantes, estupefacientes o sustancias prohibidas en la via publica o en espacios de
acceso comun.

VII. Realizar necesidades fisioldgicas (orinar o defecar) en la via publica o espacios abiertos al publico,
fuera de los lugares autorizados para ello.

VIIl. Permanecer o dormir en la via piblica o espacios publicos en estado de embriaguez o bajo los
efectos de sustancias que alteren las facultades, causando molestias o riesgos a terceros.

IX. Arrojar intencionalmente sobre las personas objetos, liquidos o sustancias que puedan causar
molestias, dafos fisicos o deterioro en sus pertenencias.

X. Utilizar a menores de edad, personas adultas mayores o con discapacidad para solicitar dadivas,
realizar actividades de mendicidad o similares en areas publicas.
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XI. Alterar el orden, causar dafios o generar escandalos en panteones, o ingresar a ellos con fines
ajenos a su uso legitimo y respetuoso.

XII. Organizar o participar en juegos de apuestas en plazas, calles, salones de billar, cantinas, centros
de espectaculos, parques u otros espacios publicos no autorizados.

XIll. Promover, inducir o ejercer la prostitucién en la via publica, asi como permanecer en espacios
publicos con el fin de ofrecer o comercializar servicios sexuales.

XIV. Solicitar o aceptar servicios sexuales en la via publica o espacios piblicos.

XV. Cualquier otra conducta que, de conformidad con este Bando, altere la convivencia pacifica,
vulnere los valores comunitarios o ponga en riesgo la seguridad, la salud o la integridad de las
personas.

En la aplicacion de este articulo, las autoridades municipales deberan actuar con estricto respeto a
los derechos humanos, aplicando el principio de proporcionalidad, garantizando el debido proceso y
privilegiando, cuando sea procedente, las medidas restaurativas y de convivencia sobre las sanciones
punitivas

SECCION CUARTA. DE LAS FALTAS A LAS NORMAS DE EJERCICIO DEL COMERCIO
Y TRABAJO

Articulo 58. Para efectos del Bando se consideran Faltas a las Normas de ejercicio de Comercio y
Trabajo las que a continuacion se sefialan:

I.  Desempefar cualquier actividad de trato directo al piblico en estado de ebriedad, bajo el
influjo de drogas o estupefacientes;
[l.  No portar o tener a la vista los documentos, permisos o placas que se establecen en los
reglamentos y ordenamientos Municipales correspondientes;
lll.  Mantener abierto al publico los establecimientos comerciales o de servicio, fuera de los
horarios fijados en el permiso correspondiente;
V.  Impedir que las Autoridades Municipales competentes realicen las inspecciones para verificar
el cumplimiento a las disposiciones de este Bando y demas ordenamientos Municipales;
V. Negarse a hacer el pago correspondiente por un servicio o producto recibido, exceptuando
los robos y tentativa de robo en comercios y tiendas de autoservicio;
VI.  Las demas que especificamente sefialen el presente Bando.

Articulo 58 bis. Constituyen faltas administrativas en materia de actividad comercial, industrial y de
servicios:

I.  Operar un establecimiento sin contar con la licencia de funcionamiento o permiso municipal
vigente para el giro correspondiente.
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VI.

VII.

VIII.
IX.

Incumplir las condiciones, horarios o especificaciones establecidas en la licencia o permiso
otorgado.

Negarse, impedir u obstruir las visitas de verificacion o la colocaciéon de sellos oficiales por
parte de la autoridad competente.

Generar ruidos, vibraciones, emisiones, olores o descargas contaminantes que excedan los
limites permitidos por la normatividad aplicable.

Comercializar productos prohibidos, caducos o adulterados.

Incumplir las disposiciones municipales en materia de Proteccion Civil, salud pdblica o uso de
la via pUblica.

Realizar actividades distintas al giro autorizado sin la modificacién correspondiente de la
licencia.

Reincidir en conductas previamente sancionadas en materia comercial.

Cualquier otro acto u omisidon que, en el ejercicio de actividades comerciales, industriales o de
servicios, ponga en riesgo la salud, la seguridad o la tranquilidad de la poblacién.

Articulo 58 ter. Las faltas sefialadas en el articulo anterior podran ser sancionadas, ademas de con
las medidas previstas en este Bando y los demas reglamentos aplicables, con la suspension temporal
o clausura definitiva del establecimiento, cuando asi lo determinen la gravedad de la infraccién, la
reincidencia o el riesgo generado para la comunidad.

SECCION QUINTA. DE LAS FALTAS A LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL
Y A SUS REPRESENTANTES

Articulo 59. Para efectos del Bando se consideran Faltas a la Administracién Pdblica Municipal y a
sus representantes las que a continuacién se sefalan:

VI.

VII.
VIII.

Requerir con falsas alarmas el auxilio de las Autoridades de Seguridad Publica, de proteccion
civil o de los servicios de emergencias;

Entorpecer la accién o labor de los Agentes en el cumplimiento de sus funciones, sin que con
ello se presuma un hecho con la apariencia de delito;

Variar o cambiar deliberadamente su nombre ante cualquier Autoridad Municipal que se lo
requiera;

Faltar al respeto a cualquier autoridad de la Administracion Pdblica Municipal, o agredir
verbalmente a los servidores publicos en el desempefio de sus funciones;

Proferir palabras altisonantes o ejecutar actos irrespetuosos, en las instalaciones de cualquier
dependencia u organismo de la Administracion Publica Municipal;

Destruir o maltratar intencionalmente documentos oficiales, libros, leyes, reglamentos,
circulares o cualquier otro objeto que se encuentre al alcance de las personas en oficinas e
Instituciones Publicas Municipales;

Negarse a recibir o destruir los citatorios girados por la Autoridad Municipal competente;
Las demas que especificamente sefialen el presente Bando.
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SECCION SEXTA. DE LAS FALTAS AL REGIMEN DE SEGURIDAD DE LA POBLACION

Articulo 60. Para efectos del Bando se consideran Faltas al Régimen de Seguridad de |a poblacién las
gue a continuacioén se seialan:

I.  Detonar o encender cohetes, fuegos pirotécnicos sonoros y elevar aerostatos sin permiso de

la autoridad municipal competente. Manipular, transportar, o vender materiales inflamables,
explosivos, corrosivos y similares sin cumplir con lo que establecen los ordenamientos
juridicos aplicables, en espacios pdblicos o privados.
Asi mismo, las empresas que cuenten con la autorizacién para realizar las actividades
sefaladas en el parrafo anterior, deberan contar con la autorizacién mediante anuencia, que
para tal efecto expedira la Secretaria del H. Ayuntamiento, respecto a la seguridad y ubicacién
de los lugares que se utilicen en dichas actividades tal y como lo establece el articulo 39 de la
Ley Federal de Armas de Fuego y Explosivos;

ll.  Encender fogatas en lugares plblicos o hacer uso de fuego o materiales inflamables o de

manera que puedan causar dafos, sin perjuicio de ponerlo a disposicion del Ministerio Publico;
. Portar a la vista u ocultar entre sus ropas, armas de juguete que por su apariencia y
dimensiones hagan suponer que son reales;
IV.  Fumar dentro de las salas de espectaculos, transporte publico o en cualquier lugar publico o
privado donde esté expresamente prohibido;

v
VI.

VII.

VIII.

Articulo
|.
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