
 



 

 

 

Misión. 

Somos un gobierno transparente, abierto y eficiente, que refleja la calidad de los servicios públicos brindados para 

construir un municipio más seguro, con orden y legalidad, y con mejores oportunidades para el desarrollo de las 

familias y la comunidad Cananense. 

 

Somos un gobierno de gestión, sensible e incluyente comprometido con el desarrollo, brindando un trato justo y de 

igualdad social para hacer de Cananea la mejor ciudad para vivir. 

 
 

 
Visión. 

 
CANANEA como ciudad ejemplar en seguridad y eficacia en los servicios públicos, con énfasis en la participación e 

inclusión social, el orden y la legalidad, con una perspectiva sostenible de vanguardia para continuar proporcionando 

la mejor calidad de vida a nuestra comunidad. 

 
 

 
Valores. 

Honestidad, Responsabilidad, Transparencia, Respeto, y Calidad Total. 



 

 

 

HONESTIDAD. Los funcionarios y personal del Municipio de Cananea realizamos nuestras acciones con 

honorabilidad y coherencia, generando legitimidad y confianza sin esperar más recompensa que la satisfacción del 

trabajo bien hecho. 

 

 
RESPONSABILIDAD. Los funcionarios y personal del Municipio estamos comprometidos con disciplina a cumplir 

todas las obligaciones contraídas para la ciudadanía. 

 

 
TRANSPARENCIA. Los funcionarios y personal del Municipio damos el derecho ciudadano a la información clara 

y oportuna sobre las actividades que realizamos en la Administración Municipal, asumiendo el compromiso con la 

rendición de cuentas y la responsabilidad de desempeñar las funciones de manera adecuada. 

 

 
RESPETO. Los funcionarios y personal del Municipio nos comportamos de manera atenta, amable, tolerante y sin 

distinción a ciudadanos y compañeros, observando ante todo y en todo momento sus derechos e integridad. 

 

 
CALIDAD TOTAL. Los funcionarios y personal del Municipio nos enfocamos al Servicio y a la eficiencia, tendemos 

la razón de ser; mejorar diariamente la calidad de nuestro trabajo, para ofrecer un nivel permanente de excelencia. 

Nuestra responsabilidad es optimizar al máximo los recursos materiales, financieros y nuestro capital humano para 

cumplir oportunamente con las responsabilidades asignadas como servidores públicos, en el menor tiempo y con la 

mejor calidad en el servicio hacia la ciudadanía. 



 

 

 

Diagnóstico Municipal 

De acuerdo a lo que señala el mapa de la República Mexicana el municipio de Cananea se encuentra situado en la 

región noreste del estado de Sonora en una conocida por ser montañosa. Debido a su posición geográfica se sitúa 

entre las coordenadas 30° 59' 00" latitud norte y 110° 18' 05" longitud oeste. Territorialmente dicho municipio colinda 

al norte con los Estados Unidos, al noroeste con el municipio de Naco, al sur con Arizpe, al suroeste con Bacoachi y 

al oeste con los municipios de Imuris y Santa Cruz. 

 

 
Cananea…Mágica ciudad llena de alegría, cultura y una gran historia. Destaca en la historia de México por ser la 

cuna de la revolución debido a la huelga de los mártires de 1906. Actualmente se cuenta con la famosa casa 

Greene, casa que perteneció a William Coronel Greene. Quien fue concesionario de la mina de Cananea entre 

otras, durante los inicios del siglo XX. La principal fuente de empleo en Cananea es la minería, ya que cuenta con 

una de las minas más grandes del mundo, y la más grande de México, Cananea. También conocida como la cuna 

de la revolución o la ciudad del cobre. 

Fuente: http://visitsonora.mx/destinos/frontera-norte/cananea-la-ciudad-del-cobre/ 

http://visitsonora.mx/destinos/frontera-norte/cananea-la-ciudad-del-cobre/


 

 

 

Estrategia programática del Municipio de Cananea 

PRESIDENCIA 
 

PROGRAMA “PRESIDENTE EN TU COLONIA” 
 

Objetivo: 
 

Brindar atención directa a la ciudadanía. Conocer de primera mano las necesidades que apremian al 

ciudadano. Dar Prioridad al trabajo. 

 

Líneas de Acción: 
 

 Se involucrará a todos los directores de las distintas dependencias, tanto municipales y/o estatales 
para una mayor atención. 

 Se atenderá de forma inmediata las necesidades más básicas como, por ejemplo: drenajes, 
alumbrado, recolección de basura, etc. 

 

DIF 
 

PROGRAMA “MATRIMONIOS COLECTIVOS” 
 

Objetivo: 
 

Fortalecer la unión familiar a fin de darle sustento jurídico a la unión de parejas que viven en unión libre. 

Líneas de Acción: 



 

 

 

 

 Se lanza difusión por diferentes

medios de comunicación informando a la comunidad 

 requisitos necesarios y se informa lugar y fecha de celebración del evento.

 
PROGRAMA “NIÑOS IMPULSORES DE LA TRANSFORMACIÓN”. 

 
Objetivo: 

 
Formar en la comunidad una red conformada por niñas, niños y 

adolescentes que difundan el conocimiento de sus derechos dentro de su familia, escuela y 

comunidad, con el 

apoyo y reconocimiento de autoridades, a fin de tener una participación desde sus realidades locales. 

Líneas de Acción: 

 Lanzar convocatoria en los diferentes plateles educativos con el fin de llevar cabo la elección 

de los mismos. 

 Realizar diferentes actividades con los niños difusores que involucren y talleres en diferentes 

escuelas y auditorios de nuestra ciudad. 



 

 

 

PROGRAMA PARA EL ADULTO MAYOR. 

 
Objetivo: 

 
La ancianidad se presenta como un fenómeno social que avanza en forma silenciosa, constante e 

irreversible, es por tal motivo que se propone desarrollar este programa con una serie de actividades 

destinadas a fortalecer y contribuir a una mejor calidad de vida de esta población. 

 
Líneas de Acción. 

 Promover la participación de adultos mayores involucrándolos en diferentes actividades planeadas 

para informar y dar a conocer entre esta población sus derechos como individuos.

 Realizar eventos que los haga sentir seres humanos valiosos en la sociedad.

 Crear un padrón a través de listas de asistencia a los diferentes eventos.

 
PROGRAMA DE PROYECTOS PRODUCTIVOS 

 
Objetivo: 

 
El programan consiste en impulsar el establecimiento de pequeñas unidades de producción en la comunidad 

con el fin de apoyar a personas con iniciativa 

emprendedora que no tengan acceso a crédito. 

Líneas de Acción: 

 Identificar a estas personas a través de estudios socio económicos llevados a cabo por trabajo



 

 

 

social. 

 Realizar gestiones necesarias para conseguir el apoyo solicitado para emprender el negocio 

planteado por las personas las cuales buscan ser beneficiadas del programa.

 

PROGRAMA PASAPV (PROGRAMA DE ASISTENCIA SOCIAL ALIMENTARIA A PERSONAS DE ATENCIÓN 
PRIORITRIA). 

 
Objetivo: 

 
Mejorar la alimentación y apoyar la economía familiar de la población con mayor índice de 

marginación. 

 
Líneas de Acción: 

 
 Crear un padrón de las personas que requieran la ayuda mensual de una despensa básica de 

alimentos.

 Gestionar ante las autoridades correspondientes la ayuda para que el número de personas 

beneficiadas crezca.

 

PROGRAMA DE DESAYUNOS ESCOLARES 
 

Objetivo: 
 

Contribuir a través del mejoramiento nutricional de la población infantil preescolar y escolar con 

desnutrición o en riesgo, al aprovechamiento escolar y a la disminución del ausentismo, en niñas y niños 

con riesgo de desnutrición. 



 

 

 

Líneas de Acción: 

 Solicitar a las autoridades escolares, nos hagan llegar listas de niños y niñas que requieran ser 

beneficiados por este programa.

 Crear un padrón que nos permita identificar la cantidad de niños y niñas y nos permita suplir las 

cantidades necesarias en cada escuela de la localidad

 

DESARROLLO SOCIAL 
 

Programa “Abrigando tu hogar”: 
 

Objetivo: 

 
Ofrecer a las personas más vulnerables y de bajos recursos un apoyo que genere bienestar, protección 

a la salud y/o mejoramiento a la vivienda; brindando especial atención a personas con alguna 

discapacidad o capacidades diferentes, adultos mayores y jefas de familia. 

 
Líneas de Acción: 

 
 En la época invernal es necesario adquirir leña, calentones, cobertores u otro tipo de apoyo 

para las personas vulnerables y de bajos recursos.

 Adquirir el material necesario para la mejora de las condiciones de vivienda.

 Realizar un registro de solicitud de apoyo y/o estudio socioeconómico.

 Calendarizar la entrega de los apoyos que el programa otorgará a las personas vulnerables y 

de bajos recursos.



 

 

 

PROGRAMA MEDICATÓN 
 

Objetivo: 
 

Ofrecer a las personas más vulnerables y de bajos recursos un apoyo que genere bienestar y protección 

a la salud; brindando especial atención a personas con alguna discapacidad o capacidades diferentes, 

adultos mayores y jefas de familia. 

 

Líneas de Acción: 
 

 Realizar campañas de recaudación de medicamentos
 

DESARROLLO ECONÓMICO Y TURISMO 
 

Programa Feria Municipal “Cananea Emprende”: 
 

Objetivo: 

Promover e impulsar el trabajo de los emprendedores, negocios locales artesanales y de gastronomía local 

para ayudarles a incrementar sus ventas y/o la demanda de sus servicios. 

 
Líneas de Acción: 

 

 Realizar un padrón de emprendedores y negocios locales artesanales.

 Establecer un lugar para promover los productos y/o servicios que estos ofrecen a la sociedad.

 Calendarizar la exposición de cada producto y/o servicio que 

ofrece cada emprendedor y cada negocio local artesanal.



 

 

 

Programa: “Pueblos Mágicos” 
 

Objetivo: 
 

Busca revalorar a las poblaciones Sonorenses que representen alternativas diferentes para los visitantes 

nacionales y extranjeros. Más que un rescate, es un reconocimiento a quienes habitan esos hermosos lugares 

de la geografía Sonorense y han sabido guardar para todos, la riqueza cultural e histórica que encierra. 

 

Líneas de Acción: 

 
 Realización de gestiones con base en el mejoramiento de imagen urbana.

 Participación en eventos para promover el Municipio.

 
 Vinculación de servicios social con escuelas de nivel medio y superior para el módulo de 

atención.

 

Programa “Mejora Regulatoria” 
 

Objetivo: 
 

Eficientar el marco jurídico regulatorio del Municipio, a través de la definición de programas y 

proyectos en materia de trámites y servicios por parte de las dependencias. 

 
Líneas de Acción: 

 
 Constituir el Consejo Municipal de Mejora Regulatoria.

 Capacitación a las diferentes dependencias en el tema de Mejora Regulatoria.

 Realización de trabajos en equipo con las unidades involucradas.

 Elaboración del programa anual de Mejora Regulatoria.



 

 

 

INSTITUTO DE LA MUJER 
 

Programa “Programa de Café entre Amigas” 

 

Objetivo: 

Promover pláticas, charlas, talleres para educar y orientar a las mujeres del municipio y del área 

rural en diferentes temas de interés común. 



 

 

 

Líneas de Acción: 

 Establecer calendario de impartición de charlas.

 Establecer calendario y registro de actividades por colonia.

 Dar correcta y amplia difusión en los alrededores del lugar donde se realizarán los eventos.

 
CASA DE LA CULTURA 

 
Programa “Cultura Itinerante” 

 
Objetivo: 

 
Llevar talleres de Casa de la Cultura a las colonias. Realizar eventos culturales y de fomento a la lectura. 

 
Líneas de Acción: 

 
 Llevar los talleres a espacios públicos de colonias.

 Promover eventos artísticos de música, danza y teatro.

 Dar correcta y amplia difusión en los alrededores del lugar donde se realizarán los eventos.

 
INSTITUTO DE LA JUVENTUD 

 
BIENESTAR INTEGRAL: 

 
Objetivo: 

 
Realizar actividades que ayuden a contribuir al bienestar integral de la juventud con una mayor 



 

 

 

participación social mediante programas de salud, deporte, cultura, arte, servicio comunitario y bolsa de 

trabajo. 

 
Líneas de Acción: 

 

 Salud: realizar jornadas de salud preventiva: educación sexual y nutrición

 
 Eventos deportivos y recreativos: en conjunto con el Instituto del Deporte crear torneos de diferentes 

prácticas.

 Cultura y arte: difundir al talento joven mediante las redes sociales y organización de 

concursos.

 Programas Comunitarios

 Publicación de vacantes y capacitaciones en materia laboral

 

XPRESATE: 
 

Objetivo: 

 Un espacio e para transmitir podcasts elaborados por jóvenes con diferentes temas de interés 

como: inteligencia emocional, inteligencia financiera, prevención del suicidio, deserción 

escolar, violencia, equidad de género, inclusión, vocación, etc.



 

 

 

DESARROLLO URBANO Y OBRAS PÚBLICAS 
 

Programa de Pavimentación 
 

Objetivo: 

 
Se llevará a cabo en calles cuyo tiempo y forma se esté ejecutando. 

 
Líneas de Acción: 

 
 Se trabajará en coordinación con las dependencias correspondientes.

 
Programa “Restablecer programas de infraestructura” 

 
Objetivo: 

 
Se dará la debida difusión en las diferentes áreas de pavimentación para evitar problemas viales. 

Líneas de Acción: 

Se trabajará en coordinación con la dependencia correspondiente y la comunidad. 

 
Programa “Mejora de la imagen urbana de la ciudad” 

 
Objetivo: 



 

 

 

Establecer programas de limpieza mensuales. 

 
Líneas de Acción: 

 

 Detectar prioridades y con base en las necesidades, establecer proyectos.

 Trabajar con la comisión de parques y jardines y con jóvenes de la comunidad.

 
 



 

 

 

RASTRO Y CONTROL ANIMAL 
 

Programa “Campañas de Esterilización¨ 

 
Objetivo: 

 
General el control poblacional de caninos y felinos coadyuvando en el control de la Rabia y otras 

enfermedades zoonóticas, así como en la prevención de lesiones de importancia en salud pública hacia el 

humano y también con el objetivo de llevar un mejor control ya que es muy alto el índice de sobre población 

canina y felina en nuestro Municipio ,no es con el fin de exterminar si no llevar un control de menos 

población de caninos y felinos en estado de abandono o de muy poco cuidado por partes de los mismos 

dueños. 

 
Líneas de Acción: 

 Contar con campañas de castraciones gratuitas

 Reforzar el control del reservorio mediante

 Captura de perros callejeros a través de los Reportes.

 Controlar la sobrepoblación canina y felina fomentando la corresponsabilidad mediante una cultura 

de dueño responsable con la participación municipal.



 

 

 

DESARROLLO RURAL 
 

Programa: ¨Reforestación en las Zonas Rurales¨ 

 
Objetivo: 

 
En este programa se recomienda reforestar con plantas nativas, lo que ayudará a la conservación de 

la biodiversidad, a la preservación del germoplasma y a lograr una mayor capacidad de adaptación 

de las especies a los sitios en que se planten. El programa parte del principio de que la reforestación 

de las Zonas Rurales debe considerarse una actividad de restauración ambiental. 

 
Líneas de Acción: 

 
 Proveer los recursos necesarios y con oportunidad para el fomento de la reforestación.

 Desarrollo Rural a través de Protección Civil realizarán las gestiones para obtener la asignación 

de los recursos necesarios para cumplir con las metas de reforestación establecidas.

 

SEGURIDAD PÚBLICA 
 

Programa De Alcoholímetro. 
 

Objetivo: 

 
Reducir el número de incidentes viales provocados por consumo de alcohol en la ciudad. 



 

 

 

Líneas de Acción: 

 
 Contar con el equipo necesario para implementar el programa.

 Formar el equipo de personas necesario para cumplir con los requisitos para establecer la Ley.

 Realizar operativos semanales para detección de conductores que consumen alcohol al conducir.

 Detectar las calles con mayor afluencia vehicular.

 
Revisión Vehicular Semestral. 

 
Objetivo: 

 
Mantener actualizado el padrón vehicular del Municipio y cumplir con lo indicado en la Ley de Tránsito 

en sus artículos 53 y 41 que marca que todo vehículo que transite por la vía pública deberá encontrarse 

en condiciones satisfactorias de funcionamiento y provisto de los dispositivos que exige la Ley; así 

mismo deberán ostentar adheridas en el cristal, las calcomanías correspondientes a la revalidación 

anual de placas y al revisado del vehículo. 

 
Líneas de Acción: 

 
o Se establecerá un punto de revisión en donde los propietarios y/o conductores de los 

vehículos, deberán de presentar el vehículo, tarjeta de circulación vigente y licencia para 

conducir vigente del propietario y conductor del vehículo, en el módulo de revisión 

establecido frente a las instalaciones de las Oficinas de la Comisaría General de la Policía 

Preventiva y Tránsito Municipal, ubicadas en Carretera Cananea Bacoachi y Calle Cuitláhuac, 

Colonia el Abasto, en un horario de 07:00 a 15:00 horas, de lunes a viernes. 



 

 

 

o El oficial asignado llevara a cabo la revisión de lo establecido en el formato. 

o Si el vehículo cumple con las disposiciones establecidas por la Ley, que fueron revisadas, se 

le firmara y sellará el formato en mención, para que posteriormente se traslade al Módulo de 

Ingresos de esta Comisaria, que se encuentra establecido en Agencia Fiscal, ubicada en Calle 

9ª entre Avenida Sinaloa y Avenida Obregón, en donde de forma gratuita se le entregará la 

calcomanía para el cristal, que deberá adherir en el vidrio. 

o Si el vehículo no cumple con lo marcado en el formato, se le dará oportunidad al propietario para que 

repare la falla de su vehículo y regrese dentro del periodo para una nueva revisión. 

 
Aplicación de Exámenes Prácticos para la Certificación de Licencias de Conducir. 

 
Objetivo: 

 
Aplicar examen práctico a las personas interesadas en el trámite de la licencia para conducir, con la 

finalidad de otorgar la certificación a las personas que se encuentren capacitadas para conducir. 

 
Líneas de Acción: 

 
 Contar con personal del Departamento de Transito que aplique los exámenes prácticos a los 

aspirantes para el trámite de Licencia de Conducir.

 Capacitar a las personas interesadas en tramitar su licencia de conducir.

 Otorgar la certificación solo a los conductores aptos para conducir y así contribuir a la reducción 

de los incidentes viales en la ciudad.



 

 

 

Formación Continua y Evaluaciones para el Personal. 
 

Objetivo: 

 
Contar con personal altamente capacitado para realizar de forma eficaz sus funciones. 

Líneas de Acción: 

 Gestionar cursos de capacitación ante el Instituto Superior de Seguridad Pública del Estado, 

relativos a Informe Policial Homologado, Registro de Detenciones, Armamento y Tiro Policial, 

etc.

 Aplicar evaluaciones al desempeño, así como evaluaciones de competencias básicas policiales 

a la totalidad del personal operativo.

 

Incentivos Al Personal. 
 

Objetivo: 

 
Motivar al personal para que efectúen de manera profesional sus funciones. 

 
Líneas de Acción: 

 
 Evaluar mensualmente al personal operativo y administrativo.

 Otorgar estímulo económico al personal sobresaliente.



 

 

 

Rehabilitación y Mantenimiento de Unidades. 

 
Objetivo: 

 
Incrementar el número de unidades en servicio, para ampliar la cobertura de la ciudad, así como para 

disminuir los tiempos de respuesta a los llamados de emergencia. 

 
Líneas de Acción: 

 Reparar las unidades que se encuentran fuera de servicio.

 
Señalización Vial. 

 
Objetivo: 

 
Organizar, informar y brindar seguridad al conducir, en las diferentes calles y avenidas de la ciudad, con la 

finalidad de reducir incidentes viales y crear una cultura educación vial. 

 
Líneas de Acción: 

 
 Instalar y rehabilitar señales viales en la ciudad.

 Fortalecimiento de Sistemas de Información.

 
Objetivo: 

 
Implementar un sistema de registro para detección de conductores reincidentes en infracciones a la 



 

 

 

Ley de Tránsito, para aplicar las sanciones pertinentes. 

Líneas de Acción: 

 Diseñar una aplicación para el control de “warnings”, aplicado a los conductores de la
ciudad. 

 Contar con un padrón de conductores reincidentes.

 Aplicar las sanciones pertinentes.

 

Programas Preventivos en Escuelas. 

 
Objetivo: 

 
Aplicar programas preventivos en Escuelas de Nivel Básico y medio superior, para eliminar o retardar 

el consumo de tabaco, drogas, alcohol y violencia en niños y jóvenes. 

 
Líneas de Acción: 

 
 Gestionar ante la autoridad escolar correspondientes los permisos para ingresar a las Escuelas 

para la impartición de pláticas.

 Implementar el Programa DARE.

 Diseñar pláticas relativas a temas de prevención.



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

AYUNTAMIENTO 



 

 

 
 

CLAVE DEL Pp

AY

NUM DEL EJE RECTOR 

DEL PMD

4

CLAVE DE LA UR AÑO

02 2024

OBJETIVO 

ESTRATEGICO DEL Pp

OBJETIVO (Resumen Narrativo) INDICADORES MEDIOS DE VERIFICACIÓN   

FIN

Contribuir e impulsar la eficiencia y efectividad mediante una 

adecuada administración pública y desarrollo gubernamental con 

instituciones públicas cercanas a la comunidad.

Índice de acuerdos de sesión presentados y 

aprobados  
Actas de sesión de ayuntamiento.

PROPÓSITO

 El Ayuntamiento contribuye a eficientar los recursos humanos y

 ,materiales, mediante un mejor servicio al ciudadano con eficiencia

 eficacia, transparencía construyendo, así la confianza entre los

 ciudadanos y el gobierno

Índice de encuestas aplicadas a la ciudadanía Encuestas

COMPONENTE 1

Leys, circulares, contratos, acuerdos, convenios y 

reglamentos para la mejora de la administración de los 

recursos propiciados.

Porcentaje de cumplimiento Actas de sesión de ayuntamiento.

ACTIVIDAD 1.1
Información de acciones realizadas por el cuerpo colegiado del 

Ayuntamiento
Taza de crecimiento de acciones realizadas Reportes trimestrales Participación activa de los Regidores

SUPUESTOS

Activa participación de las unidades administrativas.

Que el colegiado de regidores lleve a cabo encuestas en la ciudadanía.

Activa participación de las unidades administrativas.

REALIZAR UNA REVISIÓN Y ADECUACIÓN DE LAS DISPOSICIONES LEGLES Y REGLAMENTARIAS QUE RIGEN LA VIDA DEL MUNICIPIO. COSENSAR CON LA POBLACIÓN, SOBRE LAS DISTINTAS 

DISPOSICIONES QUE DEBERÁN MODIFICARSE PARA EL BUEN FUNCIONAMIENTO DE LA ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL, TOMAR DECISIONES NECESARIAS Y ADECUADAS PARA EL 

FORTALECIMIENTO DE LA VIDA MUNICIPALISTA. REVISAR Y ANALIZAR LAS ACTIVIDADES FINANCIERAS, ASÍ COMO VIGILAR EL ESTRICTO CUMPLIENTO DE LA POLÍTICA DE DESARROLLO 

MUNICIPAL.

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS DEL MUNICIPIO DE CANANEA

DESAROLLO INSTITUCIONAL

NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

AYUNTAMIENTO

NOMBRE DEL EJE RECTOR DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

NOMBRE DE LA UNIDAD RESPONSABLE

AYUNTAMIENTO



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PRESIDENCIA MUNICIPAL 



 

 

 
 
 
 

CLAVE DEL Pp

CA

NUM DEL EJE RECTOR 

DEL PMD

4

CLAVE DE LA UR AÑO

02 2024

OBJETIVO 

ESTRATEGICO DEL Pp

OBJETIVO (Resumen Narrativo) INDICADORES MEDIOS DE VERIFICACIÓN   

FIN

CONTRIBUIR A QUE LOS CANANENSES ESTEN EN 

COMUNICACIÓN ABIERTA CON EL ALCALDE MEDIENTE EL 

CUMPLIMIENTO DE SU AGENDA.

PORCENTAJE DE ASISTENCIA Y 

CUMPLIMIENTO A LA AGENDA DE 

TRABAJO DE LA OFICINA DE PRESIDENCIA 

MUNICIPAL 

AGENDA DE TRABAJO

PROPÓSITO

EL MUNICIPIO CUENTA CON DEPENDENCIAS Y 

FUNCIONARIOS PREPARADOS PARA LOS CAMBIOS EN LA 

GUBERNABILIDAD.

PORCENTAJE DE REUNIONES CON 

DIRECTORES DE LAS DIFERENTES 

DEPENDENCIAS DEL GOBIERNO 

MUNICIPAL

MINUTASE TRABAJO DE REUNIONES 

COMPONENTE 1 ACCIONES PRESIDENCIALES EJECUTADAS
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE LA 

AGENDA
 INFORMES DE TRABAJO 

ACTIVIDAD 1.1
EJECUCIÓN DE LOS ACUERDOS TURNADOS POR EL 

AYUNTAMIENTO EN SESIÓN DE CABILDO.

PORCENTAJE DE LAS ACTAS DE SESIÓN 

DE CABILDO
ACTAS DE SESIONES

ACTIVIDAD 1.2
ATENCION A  AUDIENCIA PARA LOS HABITANTES DEL 

MUNICIPIO.

PORCENTAJE DE REGISTRO DE 

SOLICITUDES DE AUDIENCIA
BITACORAS DE ATENCIÓN CIUDADANA 

ACTIVIDAD 1.3

REALIZACION DE GESTIONES EN  LAS DEPENDENCIAS 

FEDERALES Y ESTATALES PARA LA REALIZACIÓN DE 

DIVERSOS PROYECTOS Y TRÁMITES.

PORCENTAJE DE OFICIOS DE SOLICITUD 

Y GESTIÓN
BITACORA DE OFICIOS

ACTIVIDAD 1.4
REALIZACIÓN DE TRABAJO POR LAS DIFERENTES UNIDADES 

ADMIISTRATIVAS DEL GOBIERNO MUNICIPAL.

PORCENTAJE DE VISITAS A UNIDADES 

ADMINISTRATIVAS
INFORME DE ACTIVIDADES 

ACTIVIDAD 1.5
PARTICIPACIÓN EN LAS SESIONES DEL AYUNTAMIENTO, 

TANTO ORDINARIAS COMO EXTRAORDINARIAS.

PORCENTAJE DE LAS CONVOCATORIAS A 

LAS SESIONES DE CABILDO 

LISTA DE ASISTENCIA A SESIONES DE 

CABILDO

ACTIVIDAD 1.6

REALIZACIÓN DE INFORME A LOS MIEMBROS DE CABILDO 

SOBRE EL ESTADO QUE GUARDA LA ADMINISTRACIÓN 

PÚBLICA MUNICIPAL Y LOS RESULTADOS OBTENIDOS 

MENSUALMENTE DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA.

PORCENTAJE DE UNIDADES 

ADMINISTRATIVAS QUE INFORMAN 
ACTA DE LA SESIÓN 

ACTIVIDAD 1.7

INFORMACIÓN A LA POBLACIÓN EN SESIÓN SOLEMNE DEL 

AYUNTAMIENTO, DEL ESTADO QUE GUARDA LA 

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA MUNICIPAL.

PORCENTAJE DE LOS INFORMES DE 

ACTIVIDADES DEL GOBIERNO MUNICIPAL
ACTA DE LA SESIÓN SOLEMNE

COMPONENTE 2 PROCESO DE ENTREGA - RECEPCIÓN REALIZADO PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO OFICIO DE ENTREGA A CONTRALORÍA

ACTIVIDAD 2.1
REALIZACIÓN EN TIEMPO Y FORMA PROCESO DE ENTREGA - 

RECEPCIÓN DE MANERA DIGITALIZADA Y FÍSICA
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO OFICIO DE ENTREGA A CONTRALORÍA

QUE EXISTA COMPROMISO POR PARTE DE LA PRESIDENCIA 

MUNICIPAL.

QUE EXISTE COMPROMISO POR PARTE DE LA PRESIDENCIA 

MUNICIPAL.

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS DEL MUNICIPIO DE CANANEA

DESARROLLO INSTITUCIONAL

PRESIDENCIA MUNICIPAL

ACTIVIDADES DEL SECTOR PÚBLICO, QUE SE REALIZAN EN FORMA DIRECTA, REGULAR Y CONTINUA PARA SATISFACER LAS NECESIDADES DE LA SOCIEDAD, A TRAVÉS DE LAS FUNCIOINES DE GOBIERNO

EL CUERPO COLEGIADO DE CABILDO HACE EFECTIVO SU 

ENCOMIENDA.

NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

ACCIÓN PRESIDENCIAL

NOMBRE DEL EJE RECTOR DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

NOMBRE DE LA UNIDAD RESPONSABLE

SUPUESTOS

LA PRESIDENCIA CUMPLE CON LA AGENDA EN RELACION A VISITAS 

Y REUNIONES 

EL ALCALDE COORDINA REUNIONES CON DIRECTORES DE 

DEPENDENCIAS MUNICIPALES.

ASISTENCIA DE LA POBLACIÓN CANANENSE

EL MUNICIPIO GUARDA UN ESTADO DE LA ADMINISTRACIÓN SANO Y EFICIENTE.

DISPOSICIÓN DE LOS DIFERENTES ACTORES EN LA OPERATIVIDAD 

DEL AYUNTAMIENTO DE CANANEA

UN CIUDADANO ATENDIDO POR EL ALCALDE TIENE MEJORE 

EVALUACION DE LA ADMIISTRACION Y LOS QUEHACERES 

MUNICIPALES.

EL GOBIERNO MUNICIPAL TIENE BUENAS RELACIONES CON LAS 

DEPENDENCIAS FEDERALES Y ESTATALES Y TRABAJA CON ELLAS.

EL PRESIDENTE MUNICIPAL ESTA ENTERADO DE TODAS LAS 

ACTIVIDAADES QUE REALIZAN LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS.

CUÓRUM DE SESIONES DE CABILDO. 



 

 

 
 
 
 
 
 
 

 

SECRETARÍA MUNICIPAL 



 

 

 
 

CLAVE DEL Pp

AR

NUM DEL EJE RECTOR 

DEL PMD

4,6

CLAVE DE LA UR AÑO

04 2024

OBJETIVO 

ESTRATEGICO DEL Pp

OBJETIVO (Resumen Narrativo) INDICADORES MEDIOS DE VERIFICACIÓN   

FIN

CONTRIBUIR A QUE LA SECRETARíA DEL AYUNTAMIENTO 

DE CANANEA CUMPLA CON LO ESTABLECIDO EN EL 

REGLAMENTO DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA MUNICIPAL

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO
REGISTRO DE REPORTES Y ACTAS 

DE SESION DE CABILDO

PROPÓSITO
ORGANIZAR, DIRIGIR Y ATENDER EL ARCHIVO GENERAL, 

LAS SESIONES DE CABILDO Y LA ATENCIÓN CIUDADANA
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO

CUADRO GENERAL DE 

CLASIFICACIÓN ARCHIVÍSTICA, ACTA 

DE SESIONES Y BASE DE DATOS DE 

ATENCIÓN CIUDADANA

COMPONENTE 1 ARCHIVO MUNICIPAL DE CANANEA ORGANIZADO
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DEL 

CUADRO DE CLASIFICACION ARCHIVISTA 

REGISTRO ADMINISTRATIVO DEL 

CUADRO GENERAL DE 

CLASIFICACIÓN ARCHIVÍSTICA

ACTIVIDAD 1.1
DAR SEGUMIENTO MEDIANTE AUDITORÍA A INFORMACIÓN 

DE ENTRADAS / SALIDAS DEL ÁREA DE ARCHIVO
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO

REPORTE DE AUDITORIAS AL 

ARCHIVO MUNICIPAL

ACTIVIDAD 1.2 REALIZACIÓN DEL  PROCEDIMIENTO DE ARCHIVO
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE 

ELABORACIÓN DEL MANUAL
MANUAL DE PROCEDIMIENTO

ACTIVIDAD 1.3
CAPACITACIÓN A LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS CON 

RESPECTO AL MANUAL DE ARCHIVO

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE LA 

CAPACITACIÓN
CONSTANCIA DE CAPACITACIÓN

COMPONENTE 2 CITACIÓN A LA SESIÓN DE CABILDO REALIZADA
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE LAS 

CITACIONES DE SESIÓN DE CABILDO
CITACIÓN DE LA SESIÓN

ACTIVIDAD 2.1
REALIZACIÓN SESIONES ORDINARIAS, ABIERTAS Y 

EXTRAORDINARIAS

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE LAS 

SESIONES PROGRAMADAS
ACTA DE LA SESIÓN

COMPONENTE 3 

(ATENCION CIUDADANA)
SOLICITUDES CIUDADANAS ATENDIDAS

PORCENTAJE DE LAS SOLICITUDES 

ATENDIDAS
REGISTRO DE ATENCIÓN CIUDADANA

ACTIVIDAD 3.1
RECEPCIÓN Y TRÁMITACIÓN LAS SOLICITUDES 

CIUDADANAS

PORCENTAJE DE SOLICITUDES 

CIUDADANAS ATENDIDAS

DOCUMENTO DIARIO DE ASIGNACIÓN 

DE SOLICITUD

ACTIVIDAD 3.2 DAR SEGUIMIENTO A LAS SOLICITUDES CIUDADANAS
PORCETAJE DE CUMPLIMIENTO DE LAS 

SOLICITUDES
BASE DE DATOS DE REGISTRO 

COMPONENTE 4 PROCESO DE ENTREGA-RECEPCIÓN REALIZADO PORCENTAJE DE CUMPLIMIIENTO
DOCUMENTO Y OFICIOS EN ARCHIVO 

FÍSICO Y DIGITAL

ACTIVIDAD 4.1
REALIZACIÓN EN TIEMPO Y FORMA EL PROCESO DE 

ENTREGA-RECEPCIÓN DE MANERA DIGITALIZADA Y FÍSICA
PORCENTAJE DE CUMPLIMIIENTO

DOCUMENTO Y OFICIOS EN ARCHIVO 

FÍSICO Y DIGITAL

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS DEL MUNICIPIO DE CANANEA

SECRETARIA MUNICIPAL

SUPUESTOS

NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

ACCION REGLAMENTARIA

NOMBRE DEL EJE RECTOR DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

DESARROLLO INSTITUCIONAL, BIENESTAR SOCIAL

NOMBRE DE LA UNIDAD RESPONSABLE

EXISTE DISPOSICIÓN DE LOS ACTORES INVOLUCRADOS PARA EL 

CORRECTO PROCESO DE ENTREGA-RECEPCIÓN.

EXISTE DISPOSICIÓN DE LOS ACTORES INVOLUCRADOS PARA EL 

CORRECTO PROCESO DE ENTREGA-RECEPCIÓN.

EXISTENCIA DE CORUM LEGAL

CONTIBUIR EN EL FORTALECIMIENTO DE LA INSTITUCION MUNICIPAL Y PARTICIPACION CIUDADANA, FACILITANDO ACUERDOS Y CONCENSOS.

SE REALICEN LAS CAPACITACIONES DEL MANUAL DE ARCHIVO

EXISTAN SOLICITUDES POR PARTE DE LA CIUDADANÍA 

QUE EL AREA CORRESPONDIENTE DE EL SEGUIMIENTO

EXISTAN  SOLICITUDES POR PARTE DE LA CIUDADANÍA 

EXISTENCIA DE UNA CONVOCATORIA EMITIDA POR PRESIDENCIA

EL ENCARGADO DEL AREA DE ARCHIVO ELEABORE EL MANUAL

EXISTA PARTIPACIÓN ACTIVA DE TODOS LOS INVOLUCRADOS

CUADRO GENERAL DE CLASIFICACIÓN ARCHIVIISTICA CONCLUIDO

CUADRO GENERAL DE CLASIFICACIÓN ARCHIVIISTICA CONCLUIDO

EXISTENCIA DE AUDITORIAS REALIZADAS POR EL ÓRGANO DE 

CONTROL INTERNO



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

SINDICATURA MUNICIPAL 



 

 

 

CLAVE DEL Pp

BT

NUM DEL EJE RECTOR 

DEL PMD

1

CLAVE DE LA UR AÑO

3 2024

OBJETIVO 

ESTRATEGICO DEL Pp

OBJETIVO (Resumen Narrativo) INDICADORES MEDIOS DE VERIFICACIÓN   

FIN

CONTRIBUIR EN LA SEGURIDAD JURÍDICA  DEL SECTOR 

PÚBLICO DEL MUNICIPIO DE CANANEA, PARA SATISFACER 

DEMANDAS DE LA SOCIEDAD EN SUS DIFERENTES 

ESFERAS JURÍDICAS, MEDIANTE  LAS MEJORA 

REGULATORIA Y DE SERVICIOS.

NÚMERO  DE PERSONAS ATENDIDAS LIBROS DE REGISTRO

PROPÓSITO
LOS BENEFICIARIOS DE TERRENOS DEL MUNICIPIO DE 

CANANEA, CUENTAN CON CERTEZA JURÍDICA.

PORCENTAJE DE  ESCRITURAS DE 

PROPIEDAD
CONTROL DE ESCRITURAS DE PROPIEDAD

COMPONENTE 1 ACCIONES DE SINDICATURA REALIZADAS PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ARCHIVO DIGITAL

ACTIVIDAD 1.3 REALIZACION DE CONTROL DE ARCHIVO PORCENTAJE DE ARCHIVO DIGITAL ARCHIVO DIGITAL

COMPONENTE 2 INVENTARIO EN CADA DEPENDENCIA REALIZADO
PORCENTAJE DE LEVANTAMIENTOS 

FÍSICOS REALIZADOS
CONTROL DE INVENTARIO

ACTIVIDAD 2.1 IMPLEMENTACIÓN DE PROCEDIMIENTO PARA INVENTARIO 
PORCENTAJE DE LEVANTAMIENTOS 

FÍSICOS REALIZADOS
CONTROL DE INVENTARIO

COMOPNENTE 3 VÍA PÚBLICA ORDENADA PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO PERMISOS 

ACTIVIDAD 3.1 SUPERVISIÓN Y REGULARIZACIÓN DE COMERCIOS PORCENTAJE DE PERMISOS FIRMADOS PERMISOS 

COMOPNENTE 4 ENEJENACIÓN DE INMUEBLES REALIZADO PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DOCUMENTO

ACTIVIDAD 4.1 REALIZACIÓN DE ENAJENACIÓN DE INMUEBLES PORCENTAJE DE ESCRITURAS FIRMADAS DOCUMENTO

COMOPNENTE 5  PROCESO DE ENTREGA- RECEPCIÓN REALIZADA PORCENTAJ DE DE CUMPLIMIENTO DOCUMENTO

ACTIVIDAD 5.1
REALIZACÓN DL PROCESO ENTREGA- RECEPCIÓN DE 

FORMA FISICA Y DIGITAL
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DOCUMENTO

EXISTENCIA DE ACCIONES PROGRAMADAS

EL SOLICITANTE CUENTA CON LOS REQUISITOS 

EL SOLICITANTE CUENTA CON LOS REQUISITOS 

EXISTENCIA DE EQUIPO DE ESCANER, PAPELERÍA Y PERSONAL.

PERSONAL CAPACITACITADO  HARDWARE, SOFTWARE Y EQUIPO DE 

OFICINA.

PERSONAL CAPACITACITADO,  HARDWARE, SOFTWARE Y EQUIPO DE 

OFICINA.

CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS SOLICITADOS

SE ENTREGE DOCUMENTO EN TIEMPO Y FORMA

SE ENTREGE DOCUMENTO EN TIEMPO Y FORMA

CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS SOLICITADOS

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS DEL MUNICIPIO DE CANANEA

NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

ADMINISTRACIÓN DEL PATRIMONIO MUNICIPAL

NOMBRE DEL EJE RECTOR DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

DESARROLLO TERRITORIAL

NOMBRE DE LA UNIDAD RESPONSABLE

SINDICATURA MUNICIPAL

TRANSFORMAR LA GESTIÓN PÚBLICA MUNICIPAL, A PARTIR DE UNA ESTRATEGIA DE RACIONALIDAD, AUSTERIDAD Y DISCIPLINA PRESUPUESTARIA, ORIENTADA HACIA RESULTADOS.

SUPUESTOS

DISPOSICIÓN DE LAS PERSONAS ATENDIDAS PARA LLENAR LA 

INFORMACIÓN DEL LIBRO DE REGISTRO

DISPONIBILIDAD DE TERRENO Y DE RECURSOS ECONÓMICOS 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

TESORERÍA MUNICIPAL 



 

 

 

CLAVE DEL Pp

PI

NUM DEL EJE RECTOR 

DEL PMD

4

CLAVE DE LA UR AÑO

05 2024

OBJETIVO 

ESTRATEGICO DEL Pp

OBJETIVO (Resumen Narrativo) INDICADORES MEDIOS DE VERIFICACIÓN   

FIN
CONTRIBUIR A LA ADMINISTRACIÓN Y BUEN GOBIERNO 

MUNICIPAL MEDIANTE EL SANEAMIENTO DE LAS FINANZAS 
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO

TRANSPARENCIA Y RENDICIÓN 

DE CUENTAS 

PROPÓSITO FORTALECIMIENTO DE LA HACIENDA PÚBLICA MUNICIPAL PORCENTAJE DE FORTALECIMIENTO AHORRO

COMPONENTE 1 CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL ARMONIZADA PORCENTAJES 
ACUERDOS DE CONAC 

CUMPLIDOS 

ACTIVIDAD 1.1 SEGUIMIENTO EL SISTEMA CONTABLE ARMONIZADO PORCENTAJE DE SEGUIMIENTO SISTEMA CONTABLE 

ACTIVIDAD 1.2
INFORMACIÓN TRIMESTRAL ANTE CONGRESO DE LAS 

FINANZAS PÚBLICAS MUNICIPALES 
PORCENTAJE DE INFORMES INFORME

ACTIVIDAD 1.3
INFORMARCIÓN DE JUSTIFICACIONES TRIMESTRAL 

SOBRE LAS VARIACIONES DEL PRESUPUESTO  
PORCENTAJE DE JUSTIFICACIONES DOCUMENTOS

COMPONENTE 2
 RECURSOS PROPIOS A TRAVEZ DE GESTIONES 

REALIZADAS
PORCENTAJE DE GESTIONES DOCUMENTOS

ACTIVIDAD 2.1

REALIZACIÓN DE GESTIONES DIVERSAS VINCULADAS 

CON LAS FINANZAS MUNICIPALES ANTE INSTITUCIONES Y 

ORGANISMOS FEDERALES Y ESTATALES  Y COBRANZA A 

CONTRIBUYENTES  DE INGRESOS REZAGADOS

PORCENTAJE DE GESTIONES DOCUMENTOS

ACTIVIDAD 2.2
REALIZACIÓN DE ACCIONES PARA RECAUDAR MAYORES 

INGRESOS PROPIOS 
PORCENTAJE DE ACCIONES REALIZADAS DOCUMENTOS

ACTIVIDAD 2.3
ELABORACIÓN REQUERIMIENTOS A CONTRIBUYENTES 

CON REZAGO 

PORCENTAJE DE ELABORACION DE 

REQUERIMIENTOS
DOCUMENTOS

COMPONENTE 3 PRESUPUESTOS ELABORADOS
PORCENTAJE DE ELABORACION DE 

PRESUPUESTOS
PRESUPUESTO

ACTIVIDAD 3.1 ELABORCIÓN DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS 
PORCENTAJE DE ELBORACIÓN DE 

PRESUPUESTOS
PRESUPUESTO

ACTIVIDAD 3.2 ELABORACIÓN DEL INFORME DE INGRESOS PROPIOS PORCENTAJE DE INFORME INFORME

ACTIVIDAD 3.3

COMPARECER ANTE CABILDO PARA EXPONER 

ANTEPROYECTOS DE INGRESOS Y EGRESOS E INFORMAR 

SOBRE LA CUENTA DE LA HACIENDA MUNICPAL 

PORCENTAJE DE COMPARECENCIAS DOCUMENTOS

COMPONENTE 4
PROGRAMA DE REGULARIZACIÓN DE CATASTRO 

REALIZADO
PORCENTAJE DE PROGRAMAS PADRÓN DE CONTRIBUYENTES

ACTIVIDAD 4.1
VERIFICACIÓN Y ACTUALIZACIÓN LOS VALORES 

CATASTRALES DE PREDIOS 

PORCENTAJE DE VERIFICACIÓN Y 

ACTUALIZACIÓN
DOCUMENTOS

COMPONENTE 5 PROCESO DE ENTREGA - RECEPCIÓN REALIZADA PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO
OFICIO DE ENTREGA A 

CONTRALORÍA

ACTIVIDAD 5.1
REALIZACIÓN EN TIEMPO Y FORMA DE ENTREGA DE 

RECEPCIÓN DE MANERA DIGITALIZADA Y FÍSICA
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO

OFICIO DE ENTREGA A 

CONTRALORÍA

CONTRIBUYENTES CUMPLIDOS

EN EL SUPUESTO DE QUE EXISTAN CUENTAS POR RECUPERAR  A 

CORTO O LARGO PLAZO

EN EL SUPUESTO DE QUE SE PUEDA ENTRAR A PROGRAMAS DE 

GOBIERNO

GESTIÓN DE COBRANZA REALIZADA

EN EL SUPUESTO QUE CONCILIADO BANCOS Y DEMÁS CUENTAS

EN EL SUPUESTO DE QUE ESTE LISTO EL INFORME TRIMESTRAL DE 

FINANZAS PÚBLICAS

EN EL SUPUESTO DE QUE SE NECESITE UNA AUTORIZACIÓN PARA 

PRESENTAR INFORMACIÓN FINANCIERA Y PRESUPUESTALES ANTE 

AUTORIDADES CORRESPONDIENTES

EN EL SUPUESTO DE QUE ALGUNA DEPENDENCIA LO SOLICITE

EN EL SUPUESTO DE QUE SE CUMPLA CON LAS LEYES 

PRESUPUESTALES

EN EL SUPUESTO DE QUE SE CUMPLA CON LAS LEYES 

PRESUPUESTALES

EN EL SUPUESTO DE QUE EXISTAN CUENTAS POR RECUPERAR  A 

CORTO O LARGO PLAZO

EN EL SUPUESTO DE QUE SE PUEDA ENTRAR A PROGRAMAS DE 

GOBIERNO

QUE EXISTA COMPROMISO POR PARTE DE LA UNIDAD 

ADMINISTRATIVA 

QUE EXISTE COMPROMISO POR PARTE DE LA UNIDAD 

ADMINISTRATIVA 

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS DEL MUNICIPIO DE CANANEA

DESARROLLO INSTITUCIONAL

ACTIVIDADES DE APOYO ADMINISTRATIVOS DESARROLLADAS POR LAS OFICIALIAS MAYORES O ÁREAS HOMOLOGAS 

SISTEMA ARMONIZADO 

NOMBRE DE LA UNIDAD RESPONSABLE

TESORERÍA MUNICIPAL

NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

ADMINISTRACIÓN DE LA POLÍTICA DE INGRESOS 

NOMBRE DEL EJE RECTOR DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

SUPUESTOS

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA Y CONTRIBUYENTES CUMPLIDOS 

HACIENDA PÚBLICA MUNICIPAL FORTALECIDA 

SISTEMA ARMONIZADO 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

OBRAS PÚBLICAS 



 

 

 

CLAVE DEL Pp

HW

NUM DEL EJE RECTOR 

DEL PMD

01

CLAVE DE LA UR AÑO

06 2024

OBJETIVO 

ESTRATEGICO DEL Pp

OBJETIVO (Resumen Narrativo) INDICADORES MEDIOS DE VERIFICACIÓN   

FIN

CONTRIBUIR A LA MEJORA DE LA CALIDAD DE VIDA DE 

SUS HABITANTES APOYANDO CON DIVERSAS OBRAS QUE 

BENEFICIEN A TODOS LOS SECTORES DE LA POBLACIÓN

PORCENTAJE DE ACCIONES REALIZADAS
POR MEDIO DE CENSOS 

INTERNOS

PROPÓSITO
MEJORAR LAS CONDICIONES DE VIDA DE LOS 

HABITANTES DE LA COMUNIDAD IMPLEMENTADAS

PORCENTAJE DE ACTIVIDADES 

REALIZADAS

POR MEDIO DE CENSOS 

INTERNOS

COMPONENTE 1 LEYES Y MARCO NORMATIVO APLICADO
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE 

ACCIÓN
REGLAMENTO

ACTIVIDAD 1.1
REVISIÓN, ACTUALIZCIÓN Y DIFUSIÓN DEL MARCO 

NORMATIVO

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE 

SOLICITUD
REGLAMENTO

COMPONENTE 2 OBRAS DE MEJORAMIENTO DE VIVIENDAS REALIZADAS
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE 

OBRAS REALIZADAS 

CON BASE A EXPEDIENTE 

TÉCNICO DE OBRA 

ACTIVIDAD 2.1
REALIZACIÓN DE OBRAS DE MEJORAMIENTO DE 

VIVIENDAS 

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE 

OBRA REALIZADA 

CON BASE A EXPEDIENTE 

TÉCNICO DE OBRA 

COMPONENTE 3 OBRAS DE SANEAMIENTO REALIZADAS
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE  

OBRAS REALIZADAS

CON BASE A AL CATALOGO 

INTERNO DE OBRAS.

ACTIVIDAD 3.1
CONSTRUCCIÓN DE COLECTOR O SUBCOLECTOR DE 

DRENAJES

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE 

OBRA REALIZADA 

CON BASE A EXPEDIENTE 

TÉCNICO DE OBRA 

ACTIVIDAD 3.2 CONSTRUCCIÓN DE RED DE DRENAJE
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE 

OBRA REALIZADA 

CON BASE A EXPEDIENTE 

TÉCNICO DE OBRA 

COMPONENTE 4 RED DE AGUA POTABLE CONSTRUIDA
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE  

OBRAS REALIZADAS

CON BASE A EXPEDIENTE 

TÉCNICO DE OBRA 

ACTIVIDAD 4.1 CONSTRUCCIÓN DE  RED DE AGUA POTABLE 
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE 

OBRA REALIZADA 

CON BASE A EXPEDIENTE 

TÉCNICO DE OBRA 

COMPONENTE 5 ELECTRIFICACIONES REALIZADAS
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE  

OBRAS REALIZADAS

CON BASE A EXPEDIENTE 

TÉCNICO DE OBRA 

ACTIVIDAD 5.1 REALIZACIÓN DE OBRAS DE ELECTRIFICACIÓN 
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE 

OBRA REALIZADA 

CON BASE A EXPEDIENTE 

TÉCNICO DE OBRA 

ACTIVIDAD 5.2  REALIZACIÓN DE ALUMBRADO PUBLICO
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE 

OBRA REALIZADA 

CON BASE A EXPEDIENTE 

TÉCNICO DE OBRA 

COMPONENTE 6
RECARPETEO Y/O PAVIMENTACIÓN EN DIVERSAS CALLES 

REHABILITADAS

PORCETANJE DE CUMPLIMIENTO DE 

OBRAS REALIZADAS

CON BASE A EXPEDIENTE 

TÉCNICO DE OBRA 

ACTIVIDAD 6.1
REHABILITACIÓN DE RECARPETEO Y/O PAVIMENTACIÓN 

EN DIVERSAS CALLES 

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE 

OBRA REALIZADA 

CON BASE A EXPEDIENTE 

TÉCNICO DE OBRA 

ACTIVIDAD 6.2 REALIZACIÓN DE CONCRETO HIDRÁULICO
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE 

OBRA REALIZADA 

CON BASE A EXPEDIENTE 

TÉCNICO DE OBRA 

COMPONENTE 7
ACCIONES PARA EL MEJORAMIENTO VIAL E IMAGEN 

URBANA IMPLEMENTADAS

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE  

ACCIONES REALIZADAS PARA EL 

MANTENIMIENTO  DE ESPACIOS 

PUBLICOS

POR MEDIO DE EVIDENCIA 

FOTOGRAFICA

ACTIVIDAD 7.1

REALIZACIÓN DE MANTENIMIENTO DE ESPACIOS 

PÚBLICOS (PINTURA Y LIMPIEZAS), ELABORACIÓN DE 

MURALES, ETC.

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE 

ACCIONES REALIZADA 

POR MEDIO DE EVIDENCIA 

FOTOGRAFICA

COMPONENTE 8 PROCESO DE ENTREGA-RECEPCIÓN REALIZADO PORCENTAJE DE CUMPLIMIIENTO
DOCUMENTO Y OFICIOS EN 

ARCHIVO FÍSICO Y DIGITAL

ACTIVIDAD 8.1
REALIZAR EN TIEMPO Y FORMA LA ENTREGA-RECEPCIÓN 

DE MANERA DIGITALIZADA Y FÍSICA
PORCENTAJE DE CUMPLIMIIENTO

DOCUMENTO Y OFICIOS EN 

ARCHIVO FÍSICO Y DIGITAL

EXISTEN CUESTIONES LEGALES, ESTADOS CLIMATOLOGÍCOS 

FAVORABLES, INFRAESTRUCTURA DE LA ZONA, MODIFICACIÓN DE 

METAS

EXISTEN CUESTIONES LEGALES, ESTADOS CLIMATOLOGÍCOS 

FAVORABLES, INFRAESTRUCTURA DE LA ZONA, MODIFICACIÓN DE 

METAS

EXISTEN CUESTIONES LEGALES, ESTADOS CLIMATOLOGÍCOS 

FAVORABLES, INFRAESTRUCTURA DE LA ZONA, MODIFICACIÓN DE 

METAS

EXISTEN CUESTIONES LEGALES, ESTADOS CLIMATOLOGÍCOS 

FAVORABLES, INFRAESTRUCTURA DE LA ZONA, PERMANEZCAN 

ABIERTOS LOS ESPACIOS PUBLICOS

EXISTEN CUESTIONES LEGALES, ESTADOS CLIMATOLOGÍCOS 

FAVORABLES, INFRAESTRUCTURA DE LA ZONA, PERMANEZCAN 

ABIERTOS LOS ESPACIOS PUBLICOS

EXISTEN CUESTIONES LEGALES, ESTADOS CLIMATOLOGÍCOS 

FAVORABLES, INFRAESTRUCTURA DE LA ZONA, MODIFICACIÓN DE 

METAS

EXISTEN CUESTIONES LEGALES, ESTADOS CLIMATOLOGÍCOS 

FAVORABLES, INFRAESTRUCTURA DE LA ZONA, MODIFICACIÓN DE 

METAS

EXISTEN CUESTIONES LEGALES, ESTADOS CLIMATOLOGÍCOS 

FAVORABLES, INFRAESTRUCTURA DE LA ZONA, MODIFICACIÓN DE 

METAS

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS DEL MUNICIPIO DE CANANEA

NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

PROMOCIÓN Y EJECUCIÓN DE OBRAS PUBLICAS

NOMBRE DEL EJE RECTOR DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

DESARROLLO TERRITORIAL

EXISTEN CUESTIONES LEGALES, ESTADOS CLIMATOLOGÍCOS 

FAVORABLES, INFRAESTRUCTURA DE LA ZONA, MODIFICACIÓN DE 

METAS

EXISTEN CUESTIONES LEGALES, ESTADOS CLIMATOLOGÍCOS 

FAVORABLES, INFRAESTRUCTURA DE LA ZONA, MODIFICACIÓN DE 

METAS

EXISTE DISPOSICIÓN DE LOS ACTORES INVOLUCRADOS PARA EL 

CORRECTO PROCESO DE ENTREGA-RECEPCIÓN.

EXISTE DISPOSICIÓN DE LOS ACTORES INVOLUCRADOS PARA EL 

CORRECTO PROCESO DE ENTREGA-RECEPCIÓN.

EXISTEN CUESTIONES LEGALES, ESTADOS CLIMATOLOGÍCOS 

FAVORABLES, INFRAESTRUCTURA DE LA ZONA, MODIFICACIÓN DE 

METAS

EXISTEN CUESTIONES LEGALES, ESTADOS CLIMATOLOGÍCOS 

FAVORABLES, INFRAESTRUCTURA DE LA ZONA, MODIFICACIÓN DE 

METAS

NOMBRE DE LA UNIDAD RESPONSABLE

EXISTEN CUESTIONES LEGALES, ESTADOS CLIMATOLOGÍCOS 

FAVORABLES, INFRAESTRUCTURA DE LA ZONA, MODIFICACIÓN DE 

METAS

EXISTEN CUESTIONES LEGALES, ESTADOS CLIMATOLOGÍCOS 

FAVORABLES, INFRAESTRUCTURA DE LA ZONA, MODIFICACIÓN DE 

METAS

EXISTEN CUESTIONES LEGALES, ESTADOS CLIMATOLOGÍCOS 

FAVORABLES, INFRAESTRUCTURA DE LA ZONA, MODIFICACIÓN DE 

METAS

EXISTEN CUESTIONES LEGALES, ESTADOS CLIMATOLOGÍCOS 

FAVORABLES, INFRAESTRUCTURA DE LA ZONA, MODIFICACIÓN DE 

METAS

DIRECCION DE DESARROLLO URBANO Y OBRAS PÚBLICAS

BRINDAR UN DESARROLLO URBANO Y OBRAS DE CALIDAD A LA POBLACIÓN EN GENERAL PRIORIZANDO LAS NECESIDADES DE LA CIUDADANÍA

SUPUESTOS

EXISTEN CUESTIONES LEGALES, ESTADOS CLIMATOLOGÍCOS 

FAVORABLES, INFRAESTRUCTURA DE LA ZONA, MODIFICACIÓN DE 

METAS

SE CUENTA CON PERSONAL CAPACITADO EN LA MATERIA

SE CUENTA CON PERSONAL CAPACITADO EN LA MATERIA



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

SERVICIOS PÚBLICOS 



 

 

CLAVE DEL Pp

IB

NUM DEL EJE RECTOR 

DEL PMD

2

CLAVE DE LA UR AÑO

07 2024

OBJETIVO 

ESTRATEGICO DEL Pp

NIVEL OBJETIVO (Resumen Narrativo) INDICADORES MEDIOS DE VERIFICACIÓN   

FIN

CONTRIBUIR AL ACCESO A LOS SERVICIOS PÚBLICOS DE 

CALIDAD  MEDIANTE LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 

LIMPIA, RECOLECCIÓN DE RESIDUOS SÓLIDOS, 

ALUMBRADO PÚBLICOS, DRENAJE Y ALCANTARILLADO

PORCENTAJE DE SERVICIOS PÚBLICOS 

IMPLEMENTADOS EN EL MUNICIPIO

FICHA TÉCNICA DE SERVICIOS 

PÚBLICOS

PROPÓSITO
EL MUNICIPIO DE CANANEA OTORGA SERVICIOS ÓPTIMOS 

PARA LA CIUDADANÍA

PORCENTAJE DE SERVICIOS PÚBLICOS  

REALIZADOS

REPORTE ANUAL DE SERVICIOS 

PÚBLICOS 

COMPONENTE 1
ALCANTARILLADO Y SISTEMA DE SANEAMIENTO 

REALIZADO
PORCENTAJE DE ACTIVIDADES REALIZADAS

SISTEMA DE EVALUACIÓN DE 

DESEPEÑO-PROGRAMA 

OPERATIVO ANUAL

ACTIVIDAD 1.1
CONSTRUCCIÓN, REHABILITACIÓN, Y DESAZOLVAMIENTO 

DE LOS  SISTEMAS DE DRENAJE Y ALCANTARILLADO

PORCENTAJE DE SISTEMA DE DRENAJES Y 

ALCANTARILLADO ATENDIDOS

FICHA TÉCNICA DE SERVICIOS 

PÚBLICOS

ACTIVIDAD 1.2 MANTENIMIENTO DE SISTEMA DE AGUAS RESIDUALES 
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE 

MANTENIMIENTO DE AGUAS RESIDUALES

FICHA TÉCNICA DE SERVICIOS 

PÚBLICOS

COMPONENTE 2 RECOLECCIÓN DE BASURA REALIZADO PORCENTAJE DE RUTAS REALIZADAS
PUBLICACIONES DE RUTAS EN 

REDES SOCIALES

ACTIVIDAD 2.1 ATENCIÓN A REPORTES DE RECOLECCIÓN DE BASURA PORCENTAJE DE REPORTES ATENDIDOS
REPORTES CIUDADANOS 

FIRMADOS

COMPONENTE 3  PARQUES Y JARDINES REHABILITADOS
PORCENTAJE DE PARQUES Y JARDINES 

RESTAURADOS

SISTEMA DE EVALUACIÓN DE 

DESEPEÑO-PROGRAMA 

OPERATIVO ANUAL

ACTIVIDAD 3.1
REHABILITACIÓN Y MANTENIMIENTO DE PARQUES Y 

JARDINES

PORCENTAJE DE PARQUES Y JARDINES 

RESTAURADOS

FICHA TÉCNICA DE SERVICIOS 

PÚBLICOS

COMPONENTE 4 LIMPIEZA DE PANTEÓN REALIZADA PORCENTAJE DE LIMPIEZA REALIZADA

SISTEMA DE EVALUACIÓN DE 

DESEPEÑO-PROGRAMA 

OPERATIVO ANUAL

ACTIVIDAD 4.1 MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA DE PANTEÓN PORCENTAJE DE CUADRILLAS DE LIMPIEZA
FICHA TÉCNICA DE SERVICIOS 

PÚBLICOS

COMPONENTE 5 INFRAESTRUCTURA DEL ALUMBRADO PUBLICO ATENDIDO PORCENTAJE DE LUMINARIAS REPARADAS

SISTEMA DE EVALUACIÓN DE 

DESEMPEÑO-PROGRAMA 

OPERATIVO ANUAL

ACTIVIDAD 5.1 ATENCIÓN A REPORTES DE ALUMBRADO PÚBLICOS
PORCENTAJE DE REPORTES DE ALUMBRADO 

PÚBLICO ATENDIDOS

REPORTES CIUDADANOS 

FIRMADOS

COMPONENTE 6 VIALIDADES PÚBLICAS REHABILITADAS
PORCENTAJE DE LIMPIEZA DE CALLES Y 

AVENIDAS

SISTEMA DE EVALUACIÓN DE 

DESEMPEÑO-PROGRAMA 

OPERATIVO ANUAL

ACTIVIDAD 6.1
REHABILITACIÓN Y MANTENIMIENTO DE LAS VIALIDADES 

PÚBLICAS
PORCENTAJE DE CUADRILLAS DE LIMPIEZA

FOTOGRAFÍAS PUBLICADAS EN 

REDES SOCIALES

COMPONENTE 7 SERVICIOS PÚBLICOS EQUIPADO PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO

SISTEMA DE EVALUACIÓN DE 

DESEMPEÑO-PROGRAMA 

OPERATIVO ANUAL

ACTIVIDAD 7.1
GESTIONES PARA FORTALECER EL EQUIPAMIENTO DE 

SERVICIOS PÚBLICOS
PORCENTAJE DE GESTIONES REALIZADAS

REPORTE DE SERVICIOS 

PÚBLICOS

COMPONENTE 8 PROCESO DE ENTREGA-RECEPCIÓN REALIZADO PORCENTAJE DE CUMPLIMIIENTO
DOCUMENTO Y OFICIOS EN 

ARCHIVO FÍSICO Y DIGITAL

ACTIVIDAD 8.1
REALIZAR EN TIEMPO Y FORMA LA ENTREGA-RECEPCIÓN 

DE MANERA DIGITALIZADA Y FÍSICA
PORCENTAJE DE CUMPLIMIIENTO

DOCUMENTO Y OFICIOS EN 

ARCHIVO FÍSICO Y DIGITAL

EXISTE DISPOSICIÓN DE LOS ACTORES INVOLUCRADOS PARA EL 

CORRECTO PROCESO DE ENTREGA-RECEPCIÓN.

EXISTE DISPOSICIÓN DE LOS ACTORES INVOLUCRADOS PARA EL 

CORRECTO PROCESO DE ENTREGA-RECEPCIÓN.

EXISTE CORRESPONSABILIDAD CIUDADANA DE MANTENER SUS 

ESPACIOS LIMPIOS

EXISTEN REPORTES POR PARTE DE LOS CIUDADANOS

EXISTE RESPUESTA FAVORABLE DE PARTE DEL OTORGANTE

EXISTE RESPUESTA FAVORABLE DE PARTE DEL OTORGANTE

SE CUENTAN CON INSUMOS SUFICIENTES PARA  INCREMENTAR EL 

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO

EXISTE CORRESPONSABILIDAD CIUDADANA DE MANTENER SUS 

ESPACIOS LIMPIOS

SE CUENTAN CON INSUMOS SUFICIENTES PARA INCREMENTAR EL 

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO

SE CUENTA CON INSUMOS SUFICIENTES PARA INCREMENTAR EL 

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO

EXISTE CORRESPONSABILIDAD CIUDADANA DE MANTENER SUS 

ESPACIOS LIMPIOS

SE CUENTA CON INSUMOS SUFICIENTES PARA  INCREMENTAR EL 

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO

SE CUENTA CON INSUMOS SUFICIENTES PARA  INCREMENTAR EL 

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO

EXISTEN REPORTES POR PARTE DE LOS CIUDADANOS

EXISTE CORRESPONSABILIDAD CIUDADANA DE MANTENER SUS 

ESPACIOS LIMPIOS

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS DEL MUNICIPIO DE CANANEA SONORA

SERVICIOS PÚBLICOS 

FORTALECER LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS MUNICIPALES AMPLIOS Y DE CALIDAD, CON MAYOR COBERTURA Y EFICIENCIA. 

EXISTE CORRESPONSABILIDAD CIUDADANA DE HACER USO 

CORRECTO 

NOMBRE DE LA UNIDAD RESPONSABLE

SERVICIOS PÚBLICOS MUNICIPALES

NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

ADMINISTRACIÓN DE SERVICIOS PUBLICOS

NOMBRE DEL EJE RECTOR DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

SUPUESTOS

EXISTE CUMPLIMIENTO POR PARTE DE LA DEPENDENCIA

EXISTE CUMPLIMIENTO POR PARTE DE LA DEPENDENCIA

EXISTA CORRESPONSABILIDAD CIUDADANA DE HACER USO 

CORRECTO



 

 

 

 

SEGURIDAD PÚBLICA 



 

 

CLAVE DEL Pp

JB

NUM DEL EJE RECTOR 

DEL PMD

3

CLAVE DE LA UR AÑO

8 2024

OBJETIVO 

ESTRATEGICO DEL Pp

OBJETIVO (Resumen Narrativo) INDICADORES MEDIOS DE VERIFICACIÓN   

FIN

CONTRIBUIR A DISMINUIR LA PREVALENCIA DELICTIVA, 

MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA POLICIAL 

Y LA PARTICIPACIÓN CIUDADANA.

PORCENTAJE DE DISMINUCIÓN DE 

INCIDENCIA DEL DELITO.

FISCALÍA GENERAL DEL ESTADO 

DE SONORA, SISTEMA 

ESTADÍSTICO LOCAL

PROPÓSITO
LA POBLACIÓN DEL MUNICIPIO CUENTA CON SERVICIOS 

DE SEGURIDAD PÚBLICA.
PORCENTAJE DE LLAMADAS ATENDIDAS.

REPORTES GENERADOS POR EL

SISTEMA POLICIAL DE

INFORMACIÓN.

COMPONENTE 1 SISTEMA POLICIAL FORTALECIDO.
ACCIONES REALIZADAS PARA EL 

FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA
ACTIVIDADES COORDINADAS.

ACTIVIDAD 1.1

ACONDICIONAMIENTO DEL PARQUE VEHICULAR  DE LA 

COMISARÍA GENERAL DE LA POLICÍA PREVENTIVA Y 

TRÁNSITO MUNICIPAL.

PORCENTAJE DE VEHÍCULOS QUE 

RECIBIERON MANTENIMIENTO.

REPORTES GENERADOS POR EL 

SISTEMA VEHICULAR DE 

INFORMACIÓN.

ACTIVIDAD 1.2

OTORGAMIENTO DEL EQUIPO NECESARIO A LOS 

OPERATIVOS QUE REALIZAN LABOR DE PREVENCIÓN, 

PRESENCIA Y VIGILANCIA.

PORCENTAJE DE EQUIPO OTORGADO A 

ELEMENTOS EN FUNCIONES.

DOCUMENTOS DE ENTREGA 

RECEPCIÓN 2021.

ACTIVIDAD 1.3 EVALUACIÓN DE PROCEDIMIENTOS POLICIALES.
PORCENTAJE DE EVALUACIONES 

REALIZADAS

REPORTES GENERADOS POR EL 

SISTEMA DE PERSONAL.

ACTIVIDAD 1.4
EVALUACIÓN  Y CERTIFICACIÓN DE ELEMENTOS 

POLICIALES

PORCENTAJE DE EVALUACIONES Y 

CERTIFICACIÓN DE ELEMENTOS 

POLICIALES

REPORTES GENERADOS POR EL 

SISTEMA DE PERSONAL.

ACTIVIDAD 1.5
RECONOCIMIENTO Y PREMIACIÓN A POLICIAS 

DISTINGUIDOS.

PORCENTAJE DE POLICIAS 

RECONOCIDOS.

REPORTES GENERADOS POR EL 

SISTEMA DE PERSONAL.

COMPONENTE 2
CAMPAÑAS DE CONCIENTIZACION PARA LA PREVENCIÓN 

SOCIAL REALIZADAS.
PORCENTAJE DE CAMPAÑAS REALIZADAS

REGISTRO DE CAMPAÑAS 

REALIZADAS EN EL AÑO.

ACTIVIDAD 2.1

APLICACIÓN DEL PROGRAMA DE ALCOHOLÍMETRO EN 

DISTINTOS PUNTOS DE LA CIUDAD, COMO MEDIDA 

EFECTIVA PARA EVITAR ACCIDENTES POR CAUSAS 

RELACIONADAS POR EL ALCOHOL.

PORCENTAJE DE CASOS VIALES DE 

ALCOHOLISMO ATENDIDOS.

DATOS ESTADISTICOS DE 

ACCIDENTES POR ALCOHOLISMO 

2021 E INFORMES DE 

OPERATIVOS.

ACTIVIDAD 2.2
IMPARTICIÓN DE CURSOS EN LÍNEA A ESCUELAS SOBRE 

PREVENCIÓN, RIESGOS DE DELITOS, ADICCIONES, ETC.

PORCENTAJE DE CURSOS IMPARTIDOS 

EN LINEA EN LAS ESCUELAS DEL 

MUNICIPIO.

LISTAS DE ASISTENCIA DE LAS 

PERSONAS QUE RECIBEN LOS 

CURSOS.

ACTIVIDAD 2.3 REALIZACIÓN DE CURSOS EN LÍNEA DE EDUCACIÓN VIAL
PORCENTAJE DE PERSONAS QUE 

RECIBEN EL CURSO.
ANUARIOS ESTADÍSTICO

ACTIVIDAD 2.4
FORMACIÓN Y FUNCIONAMIENTO DEL GRUPO 

ESPECIALIZADO EN ATENCIÓN A LA VIOLENCIA

PORCENTAJE DE CASOS DE VIOLENCIA 

FAMILIAR

DATOS ESTADISTICOS DE 

DELITOS POR ESTE MOTIVO 

REGISTRADOS

COMPONENTE 3
ELEMENTOS DE LA COMISARÍA GENERAL DE LA POLICÍA 

PREVENTIVA Y TRÁNSITO MUNICIPAL CAPACITADOS
PORCENTAJE DE CURSOS RECIBIDOS

REPORTES GENERADOS POR EL 

SISTEMA DE PERSONAS, 

CONSTANCIAS DE 

CAPACITACIÓN Y/O LISTAS DE 

ASISTENCIA

ACTIVIDAD 3.1

CAPACITACION EN MATERIA DE DERECHOS HUMANOS, 

ETICA, JURIDICA, PREVENCIÓN DEL DELITO, SISTEMA 

PENAL ACUSATORIO Y LEY DE TRÁNSITO PARA EL 

ESTADO DE SONORA

PORCENTAJE DECURSOS RECIBIDOS EN 

MATERIA DE DERECHOS HUMANOS, 

ETICA, JURÍDICA, PREVENCIÓN DEL 

DELITO, SISTEMA PENAL ACUSATORIO Y 

LEY DE TRÁNSITO PARA EL ESTADO DE 

SONORA

REPORTES GENERADOS POR EL 

SISTEMA DE PERSONAL Y 

CONSTANCIAS DE 

CAPACITACION

COMPONENTE 4
EL SISTEMA DE PLATAFORMA MEXICO OPERADO 

EFICAZMENTE

PORCENTAJE DE CONSULTAS 

REALIZADAS

ESTADISTICAS DE PLATAFORMA 

MÉXICO.

ACTIVIDAD 4.1 CAPACITACIÓN PARA OPERAR LA PLATAFORMA MÉXICO.
PORCENTAJE DE ELEMENTOS 

POLICIALES CAPACITADOS.
CONSTANCIA DE CAPACITACIÓN.

COMPONENTE 5 SEÑALIZACION VIAL OPERANDO.
PORCENTAJE DE SEÑALES DE VIALIDAD 

OPERANDO.

REGISTRO DE INSTALACIÓN DE 

SEÑALAMIENTOS VIALES.

ACTIVIDAD 5.1
MANTENIMIENTO Y ADQUISICION DE SEÑALES DE 

VIALIDAD.

PORCENTAJE DE SEÑALES DE VIALIDAD 

CON MANTENIMIENTO.

REGISTRO DE MANTENIMIENTO 

DE SEÑALAMIENTOS VIALES.

COMPONENTE 6 COMITÉ  MUNICIPAL DE SEGURIDAD PÚBLICA OPERANDO PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ACTA DE FORMACIÓN

ACTIVIDAD 6.1
SEGUIMIENTO A LAS ACTIVIDADES DEL COMITÉ 

MUNICIPAL DE SEGURIDAD PÚBLICA
PORCENTAJE DE REUNIONES LISTA DE ASISTENCIA

COMPONENTE 7 PROCESO DE ENTREGA- RECEPCIÓN REALIZADO PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO
OFICIO DE ENTREGA A 

CONTRALORÍA

ACTIVIDAD 7.1
REALIZCIÓN EN TIEMPO Y FORMA ENTREGA DE 

RECEPCIÓN DE MANERA DIGITALIZADA Y FÍSICA
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO

OFICIO DE ENTREGA A 

CONTRALORÍA

LAS VÍCTIMAS DE VIOLENCIA SON ATENDIDAS Y SE LES DA 

SEGUIMIENTO A SUS CASOS

LA PLATAFORMA MÉXICO FUNCIONA CORRECTAMENTE.

LOS ELEMENTOS POLICIALES SE INTERESAN EN LOS CURSOS DE 

CAPACITACIÓN.

EXISTE LA ASIGNACIÓN PRESUPUESTAL CORRESPONDENTE.

EXISTE LA ASIGNACIÓN PRESUPUESTAL CORRESPONDENTE.

LOS ELEMENTOS POLICIALES SE INTERESAN EN LOS CURSOS 

IMPARTIDOS.

LOS ELEMENTOS POLICIALES SE INTERESAN EN LOS CURSOS 

IMPARTIDOS.

LA CIUDADANIA DENUNCIA ACTOS DELICTIVOS EN LA COMUNIDAD.

LA CIUDADANIA PARTICIPA ACTIVAMENTE EN LAS CAMPAÑAS 

REALIZADAS POR EL AYUNTAMIENTO.

LOS HABITANTES CIRCULAN RESPETANDO EL REGLAMENTO DE 

TRÁNSITO.

LOS ESTUDIANTES SE INTERESAN EN LOS CURSOS IMPARTIDOS 

POR LA COMISARÍA

LOS CIUDADANOS SE INTERESAN PARA ASISTIR A LOS CURSOS 

IMPARTIDOS POR LA COMISARÍA.

COMISARÍA GENERAL DE LA POLICÍA PREVENTIVA Y TRÁNSITO MUNICIPAL

ACTIVIDADES DEL SECTOR PÚBLICO, QUE REALIZA EN FORMA DIRECTA, REGULAR Y CONTINUA, PARA SATISFACER DEMANDAS DE LA SOCIEDAD, DE INTERÉS GENERAL, ATENDIENDO A LAS PERSONAS EN 

SUS DIFERENTES ESFERAS JURÍDICAS.

SUPUESTOS

MAYOR SEGURIDAD EN LA CIUDADANIA

QUE EXISTA COMPROMISO POR PARTE DE LA UNIDAD 

ADMINISTRATIVA 

QUE EXISTE COMPROMISO POR PARTE DE LA UNIDAD 

ADMINISTRATIVA 

EXISTE COMPROMISO DEL COMISARIO

EXISTE EL COMPROMISOPOR PARTE DEL COMITÉ

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS DEL MUNICIPIO DE CANANEA

NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

ADMINISTRACIÓN DE LA SEGURIDAD PÚBLICA

NOMBRE DEL EJE RECTOR DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

SEGURIDAD PÚBLICA

EXISTE LA ASIGNACIÓN PRESUPUESTAL CORRESPONDENTE.

EXISTE EL COMPROMISO DE LAS AUTORIDADES PARA EVALUAR Y 

CERTIFICAR AL PERSONAL.

EXISTE EL COMPROMISO DE LAS AUTORIDADES PARA EVALUAR EL 

DESEMPEÑO DE LOS ELEMENTOS POLICIALES.

EXISTEN LOS RECURSOS SUFICIENTES PARA LAS ACTIVIDADES A 

EMPRENDER.

NOMBRE DE LA UNIDAD RESPONSABLE

EXISTE EL FINANCIAMIENTO SUFICIENTE PARA LAS ACCIONES A 

EMPRENDER.

PRESENCIA DE EMPRESAS PRIVADAS QUE OTORGAN SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO.



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ÓRGANO DE CONTROL Y 
EVALUACIÓN GUBERNAMENTAL 



 

 

 
 

 
 

 

CLAVE DEL Pp

GU

NUM DEL EJE RECTOR 

DEL PMD

4

CLAVE DE LA UR AÑO

9 2024

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO DEL Pp

OBJETIVO (Resumen Narrativo) INDICADORES MEDIOS DE VERIFICACIÓN   

FIN

CONTRIBUIR A CONTROLAR LA LEGALIDAD, HONRADEZ, 

LEALTAD, IMPARCIALIDAD Y EFICIENCIA EN EL SERVICIO 

PÚBLICO MEDIANTE EL CONTROL INTERNO MUNICIPAL

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO INFORMES DE AUDITORIAS

PROPÓSITO

QUE LOS SERVIDORES PÚBLICOS QUE INTEGRAN LAS 

DEPENDENCIAS Y UNIDADES ADMINISTRATIVAS 

PERTENECIENTES AL H. AYUNTAMIENTO DE CANANEA 

CUMPLAN CON SUS FUNCIONES EN APEGO A LA 

LEGISLACIÓN VIGENTE

PORCENTAJE DE SATISFACCIÓN ISAF OBSERVACIONES 

COMPONENTE 1
 PROGRAMAS DE TRABAJO Y LINEAS DE ACCIÓN 

DESARROLLADOS OPTIMAMENTE
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO PORTAL DE TRANSPARENCIA

ACTIVIDAD 1.1

DIFUSIÓN DE INFORMACIÓN SOBRE LA CULTURA DE LA 

LEGALIDAD Y LA CONDUCCIÓN DEL SERVICIO PÚBLICO EN 

BASE AL CÓDIGO DE ÉTICA

PORCENTAJE DE ASESORÍAS LISTAS DE ASISTENCIA

COMPONENTE 2

OBLIGACIONES DE LEY (AUDITORIAS), EN BASE A LAS 

FUNCIONES Y COMPETENCIAS DEL PERSONAL 

PERTENECIENTE A LAS DEPENDENCIAS ASDCRITAS AL H. 

AYUNTAMIENTO CUMPLIDAS

PORCENTAJE DE OBSERVACIONES PORTAL DE TRANSPARENCIA

ACTIVIDAD 2.1 PROGRAMACIÓN DE AUDITORIAS INTERNAS PORCENTAJE DE AUDITORÍAS INFORMES DE AUDITORIAS

ACTIVIDAD 2.2
ATENCIÓN DE INCONFORMIDADES Y/O DESARROLLO DE  

PROCESOS ADMINISTRATIVOS
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO 

EXPEDIENTES DE INICIO DE 

INVESTIGACIÓN

COMPONENTE 3
PROCURACIÓN DEL USO EFICIENTE DE LOS RECURSOS 

PÚBLICOS REALIZADOS
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO INFORMES DE EVALUACIÓN

ACTIVIDAD 3.1
SUPERVICION DE LAS DEPENDECIAS QUE RECIBEN 

RECURSOS
PORCENTAJES DE OBSERVACIONES  ARQUEOS DE CAJA

COMPONENTE 4 PROCESO DE ENTREGA-RECEPCIÓN REALIZADO PORCENTAJE DE CUMPLIMIIENTO
DOCUMENTO Y OFICIOS EN 

ARCHIVO FÍSICO Y DIGITAL

ACTIVIDAD 4.1
REALIZCIÓN EN TIEMPO Y ORDEN LA ENTREGA-

RECEPCIÓN DE MANERA DIGITALIZADA Y FÍSICA
PORCENTAJE DE CUMPLIMIIENTO

DOCUMENTO Y OFICIOS EN 

ARCHIVO FÍSICO Y DIGITAL

EXISTE DISPOSICIÓN DE LOS ACTORES INVOLUCRADOS PARA EL 

CORRECTO PROCESO DE ENTREGA-RECEPCIÓN.

EXISTE DISPOSICIÓN DE LOS ACTORES INVOLUCRADOS PARA EL 

CORRECTO PROCESO DE ENTREGA-RECEPCIÓN.

COORDINACIÓN DE ENLACES CON EL ÓRGANO DE CONTROL Y 

EVAUACIÓN GUBERNAMENTAL

DISPONIBILIDAD DE LAS DEPENDENCIAS Y UNIDADES A PUBLICAR 

EN LOS PORTALES DE TRANSPARENCIA

DESARROLLO DE PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS CON 

PROFESIONALISMO E IMPARCIALIDAD, A FIN DE SOLVENTAR LAS 

POSIBLES FALTAS ADMINISTRATIVAS NO GRAVES

QUE SE APLIQUE EL BUEN USO DEL RECURSO RECIBIDO

DISPONIBILIDAD DE LAS DEPENDENCIAS Y UNIDADES A PARTICIPAR 

EN LA IMPLEMENTACIÓN DEL CÓDIGO DE ÉTICA

EMISIÓN EN TIEMPO Y FORMA DE INFORMACIÓN REQUERIDA

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS DEL MUNICIPIO DE CANANEA

NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

CONTROL Y EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN GUBERNAMENTAL

NOMBRE DEL EJE RECTOR DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

DESARROLLO INSTITUCIONAL

NOMBRE DE LA UNIDAD RESPONSABLE

SERVICIOS PÚBLICOS DE CALIDAD

MEJORA DE PERCEPCIÓN CIUDADANA

ÓRGANO DE CONTROL Y EVALUACIÓN GUBERNAMENTAL

Garantizar el uso eficiente de los recursos públicos, mediante una cultura de austeridad, racionalidad y disciplina presupuestaria, a través de la mejora de la gestión, para transformar el enfoque de gestión, de 

uno tradicional a uno con orientación hacia resultados, parte de diversos elementos conceptuales que enfoque la gestión para resultados sustentables.

SUPUESTOS

CUMPLIMIENTO DE METAS



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

CASA DE LA CULTURA 



 

 

 

 
 

CLAVE DEL Pp

NL

NUM DEL EJE RECTOR 

DEL PMD

6

CLAVE DE LA UR AÑO

10 2024

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO DEL Pp

OBJETIVO (Resumen Narrativo) INDICADORES MEDIOS DE VERIFICACIÓN   

FIN

CONTRIBUIR A QUE LOS Y LAS CANANENSES SE 

DESARROLLEN PLENAMENTE EN MATERIA CULTURAL 

MEDIANTE PROGRAMAS ESTRATÉGICOS QUE LES 

PERMITAN EL ACCESO Y PARTICIPACIÓN EN LAS 

MANIFESTACIONES ARTÍSTICAS Y DEL PATRIMONIO 

CULTURAL E HISTÓRICO.

PORCENTAJE DE HABITANTES QUE 

PARTICIPAN DE LAS ACTIVIDADES, 

EVENTOS Y/O CONVOCATORIAS

INFORME DE ACTIVIDADES

PROPÓSITO
LOS Y LAS CANANENSES LOGRAN UN DESARROLLO 

CULTURAL Y APRECIACIÓN POR LAS ARTES.

TAZA DE CRECIMIENTO DE ACTIVIDADES, 

EVENTOS Y CONVOCATORIAS 

ARTÍSTICAS Y CULTURALES REALIZADAS

REGISTROS ADMINISTRATIVOS

COMPONENTE 1 PROMOCIÓN Y DIFUSIÓN CULTURAL LOGRADA. PORCENTAJE DE EVENTOS REALIZADOS

PROGRAMAS CÍVICOS, VIDEOS 

Y/O FOTOGRAFÍAS DISPONIBLES 

EN ARCHIVO O PLATAFORMA 

DIGITAL

ACTIVIDAD 1.1

REALIZACIÓN DE ACTIVIDADES O EVENTOS ARTÍSTICOS, 

CULTURALES, CÍVICOS E HISTÓRICOS (PRESENCIALES O 

VIRTUALES) PROPIOS O VINCULADOS CON ISC O 

INSTANCIAS PARTICULARES DEDICADAS AL FOMENTO A 

LA CULTURA.

PORCENTAJE DE ASISTENCIA A EVENTOS 

Y/O ACTIVIDADES

LISTAS DE ASISTENCIA, 

PROGRAMAS CÍVICOS, VIDEOS 

Y/O FOTOGRAFÍAS DISPONIBLES 

EN ARCHIVO O PLATAFORMA 

DIGITAL

ACTIVIDAD 1.2

REALIZACIÓN DE ACTIVIDADES O EVENTOS 

(PRESENCIALES O VIRTUALES) PARA FOMENTO A LA 

LECTURA PROPIOS O VINCULADOS CON  INSTITUCIONES 

EDUCATIVAS O PROMOTORES PARTICULARES DE 

LECTURA.

PORCENTAJE DE ASISTENCIA A EVENTOS 

Y/O ACTIVIDADES

LISTAS DE ASISTENCIA, VIDEOS 

Y/O  FOTOGRAFÍAS DISPONIBLES 

EN ARCHIVO O PLATAFORMA 

DIGITAL

COMPONENTE 2 INICIACIÓN ARTÍSTICA Y DE CULTURA FÍSICA IMPULSADA.

PORCENTAJE DE ALUMNOS Y ALUMNAS 

QUE CONSIDERAN SATISFACTORIO O MUY 

SATISFACTORIO EL SERVICIO DE 

TALLERES ARTÍSTICOS Y/O DE CULTURA 

FÍSICA.

ENCUESTAS DE SATISFACCIÓN 

AL ALUMNADO MUESTREO 

INSCRITO SOBRE EL SERVICIO 

DE TALLERES

ACTIVIDAD 2.1

IMPLEMENTACIÓN DE TALLERES PERMANENTES ASí 

COMO TALLERES ITINERANTES EN COLONIAS, ZONAS 

RURALES O SECTORES ESPECÍFICOS.

PORCENTAJE DE PERSONAS QUE 

PARTICIPAN

EXPEDIENTES DE ALUMNADO, 

LISTAS DE ASISTENCIA, VIDEOS 

Y/O  FOTOGRAFÍAS DISPONIBLES 

EN ARCHIVO O PLATAFORMA 

DIGITAL.

COMPONENTE 3 PROCESO DE ENTREGA-RECEPCIÓN REALIZADO PORCENTAJE DE CUMPLIMIIENTO
DOCUMENTO Y OFICIOS EN 

ARCHIVO FÍSICO Y DIGITAL

ACTIVIDAD 3.1
REALIZAR EN TIEMPO Y FORMA LA ENTREGA-RECEPCIÓN 

DE MANERA DIGITALIZADA Y FÍSICA
PORCENTAJE DE CUMPLIMIIENTO

DOCUMENTO Y OFICIOS EN 

ARCHIVO FÍSICO Y DIGITAL

EXISTE DISPOSICIÓN DE LOS ACTORES INVOLUCRADOS PARA EL 

CORRECTO PROCESO DE ENTREGA-RECEPCIÓN.

EXISTE DISPOSICIÓN DE LOS ACTORES INVOLUCRADOS PARA EL 

CORRECTO PROCESO DE ENTREGA-RECEPCIÓN.

EXISTE DISPONIBILIDAD PARA PARTICIPAR DE LOS DISTINTOS 

ACTORES CULTURALES E INSTITUCIONES EDUCATIVAS.

LOS Y LAS CANANENSES SE INSCRIBEN, ASISTEN Y HAY OFERTA 

CON MAESTROS, MAESTRAS E INSTRUCTORES PARA TALLERES; SE 

CUENTA CON LA INSFRAESTRUCTURA NECESARIA.

EXISTE DISPOSICIÓN DE LOS Y LAS CANANENSES PARA 

INSCRIBIRSE, ASISTEN Y PARTICIPAN EN LOS DISTINTOS TALLERES 

Y SE CUENTA CON LA INFRAESTRUCTURA PARA LLEVARLOS A 

CABO.

LAS Y LOS ARTISTAS, CREADORES, PROMOTORES, SOCIEDAD CIVIL 

Y PARTICULARES SE INVOLUCRAN EN LOS EVENTOS, ACTIVIDADES 

Y/O CONVOCATORIAS.

EXISTE DISPONIBILIDAD PARA PARTICIPAR DE LOS DISTINTOS 

ACTORES CULTURALES, SOCIEDAD CIVIL Y/O PARTICULARES.

LOS Y LAS CANANENSES PARTICIPAN ACTIVAMENTE EN LAS 

ACTIVIDADES, EVENTOS Y/O CONVOCATORIAS.

NOMBRE DE LA UNIDAD RESPONSABLE

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS DEL MUNICIPIO DE CANANEA

NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

DIFUSIÓN CULTURAL

NOMBRE DEL EJE RECTOR DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

BIENESTAR SOCIAL

CASA DE LA CULTURA

OFRECER ESPACIOS, BIENES Y SERVICIOS CULTURALES PARA PRESERVAR, TRANSMITIR Y FOMENTAR LAS MANIFESTACIONES ARTÍSTICAS Y DEL PATRIMONIO CULTURAL E HISTÓRICO EN CANANEA, 

SONORA.

SUPUESTOS

LA SOCIEDAD CIVIL Y LOS DISTINTOS NIVELES DE GOBIERNO 

PARTICIPAN ACTIVAMENTE EN EL DESARROLLO CULTURAL DEL 

MUNICIPIO.



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

DIF MUNICIPAL 



 

 

CLAVE DEL Pp

QS

NUM DEL EJE RECTOR 

DEL PMD

3

CLAVE DE LA UR AÑO

11 2024

OBJETIVO 

ESTRATEGICO DEL Pp

OBJETIVO (Resumen Narrativo) INDICADORES MEDIOS DE VERIFICACIÓN   

FIN

CONTRIBUIR AL DESRROLLO SOCIAL DE LA POBLACIÒN DEL MUNICIPIO 

DE CANANEA, SONORA MEDIANTE LA ATENCIÓN DE LOS GRUPOS 

VULNERABLES.

PORCENTAJE DE POBLACIÒN 

VULNERABLE ATENDIDA

PADRÓN DE BENEFICIARIOS DE 

PROGRAMAS 

PROPÓSITO
 LA POBLACIÓN MÁS VULNERABLE DEL MUNICIPIO DE CANANEA, SONORA 

ES ATENDIDA
PORCENTAJE DE LOGRO OPERATIVO

ENCUESTAS DE CALIDAD DE 

SERVICIO

COMPONENTE 1
PROGRAMA DE DISMINUCIÒN DE LA DESINTEGRACIÓN FAMILIAR 

IMPLEMENTADO

PORCENTAJE  DE SERVICIOS 

IMPLEMENTADAS

INFORMES DE LOS ASUNTOS 

ATENDIDOS SATISFACTORIAMETE 

ACTIVIDAD 1.1 REALIZACIÒN DE ASESORÍA JURÍDICA-PSICOLÓGICA PORCENTAJE DE ASESORÍA REALIZADA
ENCUESTAS DE CALIDAD DE 

SERVICIO

COMPONENTE 2 PROGRAMA DE ATENCIÓN A LOS ADULTOS MAYORES IMPLEMENTADO PORCENTAJE DE ADULTOS ATENDIDOS
ENCUESTAS DE CALIDAD DE 

SERVICIO

ACTIVIDAD 2.1
ENTREGA DE  APOYOS ALIMENTARIOS  PARA ADULTOS MAYORES QUE NO 

ESTAN INTEGRADOS A PADRONES YA EXISTENTES.
PORCENTAJE  DE SOLICITUD DE APOYOS

IMPACTO POSITIVO, MEDIANTE 

ESTUDIO SOCIOECONÓMICO

ACTIVIDAD 2.2 IMPLEMENTACIÓN DE  APOYO PSICOLÓGICO ADULTOS MAYORES. 
PORCENTAJE  DE SOLICITUD DE 

ATENCIÓN
NÚMERO DE PERSONAS ATENDIDAS 

ACTIVIDAD 2.3 REALIZACIÒN DE  DE TERAPIAS DE REHABILITACIÓN PORCENTAJE DE PERSONAS ATENDIDAS
INFORME DE AVANCE DE LOS 

PACIENTES 

COMPONENTE 3  CAPACITACIÓN AL PERSONAL DE CADI  REALIZADA
PORCENTAJE DE PERSONAL 

CAPACITADO

ENCUESTAS DE LA CALIDAD DE 

SERVICIO 

ACTIVIDAD 3.1  CAPACITACIÓN AL ÁREA DE PERSONAL DE CADI
PORCENTAJE  DE CERTIFICACIÓN DE 

PARTICIPANTES

CERTIFICACIONES Y/O 

CONSTANCIAS DE PARTICIPACIÓN  

COMPONENTE 4 SOLICITUDES DE APOYO A LA POBLACIÓN VULNERABLE ATENDIDAS
PORCENTAJE DE SOLICITUDES DE APOYO  

DE  ASISITENCIA SOCIAL 

REGISTRO DE SOLICITUDES 

ATENDIDAS 

ACTIVIDAD 4.1 ENTREGA DE DESAYUNOS ESCOLARES
PORCENTAJE  DE REGISTRO DE 

BENEFICIARIOS
INFORME MENSUAL 

ACTIVIDAD 4.2 ENTREGA DE DESPENSAS
PORCENTAJE  DE REGISTRO DE 

BENEFICIARIOS
INFORME MENSUAL 

ACTIVIDAD 4.3
ENTREGA DE APOYOS ECONÒMICOS PARA LA ADQUISICIÒN DE 

MEDICAMENTOS Y/O CONSULTAS MÈDICAS

PORCENTAJE DE SOLICITUDES 

ATENDIDAS

ARCHIVO DE COMPROBANTES DE 

GASTOS

COMPONENTE 5 SERVICIO DE UNIDAD BÁSICA DE REHABIILITACIÒN REFORZADA PORCENTAJE  DE PERSONAS ATENDIDAS
ENCUESTAS DE CALIDAD DE 

SERVICIO

ACTIVIDAD 5.1 CAPACITACIÓN AL PERSONAL DE UBR 
PORCENTAJE DE SOLICITUDES DE 

ATENCIÓN

CERTIFICACIONES Y/O 

CONSTANCIAS DE PARTICIPACIÓN  

COMPONENTE 6
SERVICIOS DE TRASLADOS DE AMBULANCIA Y SERVCIOS FUNERARIOS 

REALIZADOS

PORCENTAJE DE ACTIVIDADES 

REALIZADAS
CARPETA DE EVENTOS OFICIALES 

ACTIVIDAD 6.1 REALIZACIÓN DE SERVICIOS FUNERARIOS
PADRÓN DE BENEFICIARIOS DEL 

SERVICIO

INFORME DEL SERVICIO DEL 

VELATORIO

ACTIVIDAD 6.2 REALIZACIÓN DE SERVICIO DE AMBULANCIA 
PORCENTAJE DE EFICIENCIA DE 

SERVICIOS OTORGADOS
NÚMERO DE SOLICITUDES ATENDIDAS

COMPONENTE  7 PROCESO DE ENTREGA-RECEPCIÓN REALIZADO PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO
DOCUMENTO Y OFICIOS EN 

ARCHIVO FISICO Y DIGITAL

ACTIVIDAD 7.1
REALIZACIÓN EN TIEMPO Y FORMA LA ENTREGA-RECEPCION DE MANERA 

DIGITALIZADA Y FISICA
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO

DOCUMENTO Y OFICIOS EN 

ARCHIVO FISICO Y DIGITAL

ESQUEMA DE DIFUSIÓN DE LOS PROGRAMAS EFICIENTE / SOCIEDAD 

VULNERABLE PARTICIPA

QUE EXISTA PRESUPUESTO PARA LLEVAR A CABO DICHOS 

EVENTOS 

QUE LA POBLACIÓN SOLICITE EL SERVICIO Y SEA ATENDIDO 

EFICIENTEMENTE

LA POBLACIÒN VULNERABLE DEL MUNICIPIO MEJORA SU CALIDAD DE VIDA

QUE LA POBLACIÒN DE CANANEA ASUMA LA CONCIENTIZACIÓN DEL 

PROBLEMA

LA CORRECTA ATENCION A LOS ASUNTOS DESDE DEPENDENCIAS 

DE OTROS NIVELES DE GOBIERNO

SEGUIMIENTO ADECUADO A INSTITUCIONES EXTERNAS EN APOYO

APOYO DE OTRAS INSTITUCIONES EN APOYO A LOS ADULTOS 

MAYORES 

EL CORRECTO SEGUIMIENTO DE LAS CITAS DE LOS PACIENTES 

EL CORRECTO SEGUIMIENTO DE LAS CITAS DE LOS PACIENTES 

SE  CUENTA CON LA SUFICENCIA DE INSUMOS PARA LA ATENCIÒN 

DE LA TOTALIDAD DE LAS SOLICITUDES

UN TRABAJO EN COORDINACIÓN CON  DIF ESTATAL EFICIENTE DE 

AMBAS PARTES 

EFICIENCIA EN LOS IMPARTIDORES DE LOS CURSOS DE 

CAPACITACIÓN 

QUE SE CUMPLA CON EL PROGRAMA DE CAPACITACIONES DE DIF 

SONORA

SE CUENTA CON EL PRESUPUESTO ASIGNADO A DIF

NOMBRE DE LA UNIDAD RESPONSABLE

DIF MUNICIPAL

SUPUESTOS

Promover una especial atención a los adultos mayores para que tengan los servicios y atenciones que ellos se merecen y promover acciones que brinden certeza y seguridad social a los habitantes del municipio, sin 

excepción. 

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS DEL MUNICIPIO DE CANANEA

NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

ASISTENCIA SOCIAL Y SERVICIOS COMUNITARIOS

NOMBRE DEL EJE RECTOR DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

UN MUNICIPIO CON DESARROLLO SOSTENIBLE Y BIENESTAR PARA TODOS

EXISTE DISPOSICIÓN DE LOS ACTORES INVOLUCRADOSN PARA EL 

CORRECTO PROCESODE ENTREGA -RECEPCIÓN

EXISTE DISPOSICIÓN DE LOS ACTORES INVOLUCRADOSN PARA EL 

CORRECTO PROCESODE ENTREGA -RECEPCIÓN

LOGRAR QUE LOS PACIENTES ATENDIDOS TERMINEN SUS 

TERAPIAS CON SATISFACCIÒN

LA OPORTUNA ENTREGA DE MERCANCIA POR PARTE DE DIF 

ESTATAL
LA OPORTUNA ENTREGA DE MERCANCIA POR PARTE DE DIF 

ESTATAL

QUE  EL SERVICIO QUE SE PRESTA SEA EFICIENTE.



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

INSTITUTO DEL DEPORTE 



 

 

 

 
 
 
 
 

CLAVE DEL Pp

OC

NUM DEL EJE RECTOR 

DEL PMD

6

CLAVE DE LA UR AÑO

12 2024

OBJETIVO 

ESTRATEGICO DEL Pp

 OBJETIVO (Resumen Narrativo) INDICADORES MEDIOS DE VERIFICACIÓN   

FIN

CONTRIBUIR A LA PARTICIPACION  DEPORTIVA MEDIANTE 

EL DESARROLLO DE  PROYECTOS Y  PROGRAMAS 

DEPORTIVOS

PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN 

DEPORTIVA

REGISTRO DE PARTICIPACIÓN 

DEPORTIVA

PROPÓSITO
LA POBLACIÓN LOCAL DE CANANEA PRESENTA UN 

AUMENTO EN LA PARTICIPACIÓN DEPORTIVA

PORCENTAJE DE  PARTICIPACIÓN 

DEPORTIVA

REGISTRO DE PARTICIPACIÓN 

DEPORTIVA CIUDADANA

COMPONENTE 1
 PROGRAMA  QUE FORTALECE LA PRÁCTICA DEL 

DEPORTE Y RECREACIÓN REALIZADO

PORCENTAJE DE PROGRAMA DE 

TRABAJO REALIZADO

PROGRAMA DE TRABAJO 

APROBADO

ACTIVIDAD 1.1 REACTIVACIÓN DE ESCUELAS DE INICIACIÓN DEPORTIVA.
PORCENTAJE DE ESCUELAS 

REACTIVADAS
CÉDULAS DE INSCRIPCCIÓN 

ACTIVIDAD 1.2
CREACIÓN DE CENTROS DEPORTIVOS ESCOLARES Y 

MUNICIPALES

PORCENTAJE DE CENTROS DEPOTIVOS 

RALIZADOS
ANEXOS TÉCNICOS

ACTIVIDAD 1.3
ORGANIZACIÓN DE LIGAS Y TORNEOS DEPORTIVOS EN 

NUESTRO MUNICIPIO 

PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN 

DEPORTIVA

REGISTRO DE LIGAS  Y 

FOTOGRAFÍAS

ACTIVIDAD 1.4 PARTICIPACIÓN DEPORTIVA EN NIVEL ESTATAL
PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN 

DEPORTIVA

REGISTRO DE LIGAS  Y 

FOTOGRAFÍAS

COMPONENTE 2 AMBIENTE DEPORTIVO - ECOLÓGICO IMPLEMENTADO
PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN 

DEPORTIVO - ECOLÓGICO

REGISTRO DEPORTIVO - 

ECOLÓGICO

ACTIVIDAD2.1
IMPLEMENTACIÓN DE ACCIONES DE MANTENIMIENTO Y 

REHABILITACIÓN DE INSTALACIONES DEPORTIVAS

PORCENTAJE DE AVANCE DE 

MANTENIMIENTO Y REHABILITACIÓN 

REALIZADA

REGISTRO DIGITAL  DE 

MANTENIMIENTO Y 

REHABILITACIÓN

ACTIVIDAD 2.2
REALIZACIÓN  DE EVENTOS FíSICOS Y DEPORTIVOS DE 

LA POBLACIÓN EN GENERAL

PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN EN 

EVENTOS DEPORTIVOS

REGISTRO DE PARTICIPACIÓN DE 

EVENTOS FÍSICOS DEPORTIVOS

COMPONENTE 3
PROGRAMA DE INCLUSIÓN PARA ADULTOS MAYORES 

IMPLEMENTADO
PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN REGISTRO DEPORTIVO 

ACTIVIDAD3.1
IMPLEMENTACIÓN DE ACCIONES PARA DEPORTE 

ADAPTADO Y ADULTOS MAYORES 

PORCENTAJE DE AVANCE DE 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA 

REGISTRO DE POBLACIÓN CON 

DISCAPACIADA Y/O ADULTOS 

MAYORES 

COMPONENTE 4 PROCESO DE ENTREGA-RECEPCIÓN REALIZADO PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO
DOCUMENTO Y OFICIOS EN 

ARCHIVO FÍSICO Y DIGITAL

ACTIVIDAD 4.1
REALIZAR EN TIEMPO Y FORMA LA ENTREGA-RECEPCIÓN 

DE MANERA DIGITALIZADA Y FÍSICA
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO

DOCUMENTO Y OFICIOS EN 

ARCHIVO FÍSICO Y DIGITAL

PARTICIPACIÓN DE LA CIUDADANIA EN EVENTOS DEPORTIVOS 

PARTICIPACIÓN DE ADULTOS MAYORES

PARTICIPACIÓN DE LA CIUDADANIA EN EVENTOS DEPORTIVOS 

EL AYUNTAMIENTO CUENTA CON PRESUPUESTO

PARTICIPACIÓN DE LA CUIDADANIA EN EVENTOS DEPORTIVOS

PARTICIPACIÓN DE LA CUIDADANÍA EN EVENTOS DEPORTIVOS

PARTICIPACIÓN DE LA CIUDADANÍA EN EVENTOS DEPORTIVOS 

APROBACIÓN DEL PROGRAMA 

EXISTE DSIPOSICIÓN DE LOS ACTORES INVOLUCRADOS PARA 

EL CORRECTO PROCESO DE ENTREGA - RECEPCIÓN 

EXISTE DISPOSICIÓN DE LOS ACTORES INVOLUCRADOS PARA 

EL CORRECTO PROCESO DE ENTREGA - RECEPCIÓN 

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS DEL MUNICIPIO DE CANANEA

NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

FOMENTO DEL DEPORTE

NOMBRE DEL EJE RECTOR DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

BIENESTAR SOCIAL 

NOMBRE DE LA UNIDAD RESPONSABLE

INSTITUTO DEL DEPORTE

INCREMENTAR LA ACTIVIDAD DESTINADA A LA POBLACIÓN Y FOMENTO DE LOS SECTORES SOCIALES.

APROBACIÓN QUE SE CUENTE CON PRESUPUESTO DEL 

PROGRAMA

SUPUESTOS

APROBACIÓN DEL PROGRAMA

SE CUENTE CON  EL APOYO DE SEDEN 

SE CUMPLAN LOS OBJETIVOS Y LÍNEAS DE ACCIÓN



 

 

 

RASTRO MUNICIPAL y 

CONTROL ANIMAL 



 

 

 

 
 
 
 
 

CLAVE DEL Pp

RF

NUM DEL EJE RECTOR 

DEL PMD

2

CLAVE DE LA UR

13

OBJETIVO 

ESTRATEGICO DEL Pp

OBJETIVO (Resumen Narrativo) INDICADORES MEDIOS DE VERIFICACIÓN   

FIN

CONTRIBUIR A MEJORAR LA COBERTURA Y LA EFICIENCIA 

EN LA PRESTACIÓN DE LOS SERVICIOS PÚBLICOS 

MEDIANTE SERVICIOS DE CALIDAD DEL RASTRO 

MUNICIPAL..

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO 

ENCUESTAS DEL CALIDAD DEL 

SERVICIO POR PARTE  DE LA 

UNIDAD ADMINISTRATIVA RASTRO 

MUNICIPAL

PROPÓSITO

POTENCIALIZAR EL LIDERAZGO DE CANANEA EN MATERIA 

AGROPECUARIA, AMPLIANDO, REHABILITANDO Y 

MODERNIZANDO LA INFRAESTRUCTURA DEL RASTRO Y 

CONTROL MUNICIPAL

PORCENTAJE DE ACTIVIDADES 

REALIZADAS 
EXPEDIENTE RASTRO 2020

COMPONENTE 1
ACCIONES DE MANTENIMIENTO PARA RASTRO MUNICIPAL 

PROGRAMADAS
PORCENTAJE DE ACCIONES REALIZADAS EVALAUCIONES AL PERSONAL

ACTIVIDAD 1.1 CREACIÓN DE BITÁCORA DE MANTENIMIENTO PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO BITÁCORA DE MANTENIMIENTO 

COMPONENTE 2 SERVICIO DE SANIDAD ANIMAL MEJORADO PORCENTAJE DE SATISFACCIÓN
REPORTES FIRMADOS POR PARTE 

DE LA CIUDADANÍA

ACTIVIDAD2.1 REALIZACIÓN DE CAMPAÑA DE CASTRACIÓN PORCENTAJE DE SATISFACCIÓN ECUESTAS Y REGISTRO 

ACTIVIDAD 2.2
REALIZACIÓN DE CAMPAÑA DE VACUNACION 

ANTIRRABICA 
PORCENTAJE DE SATISFACCIÓN REGISTRO

COMPONENTE 3 SACRFICIO DE ANIMALES REALIZADOS
PORCENTAJE DE SACRIFICIOS 

REALIZADOS
GUÍA DE PROCEDENCIA 

ACTIVIDAD 3.1 REALIZACIÓN DE SACRIFICIO DE BOVINOS
PORCENTAJE DE SACRIFICIOS 

REALIZADOS
GUÍA DE PROCEDENCIA 

ACTIVIDAD 3.2 REALIZACIÓN DE SACRIFICIO DE PORCINOS
PORCENTAJE DE SACRIFICIOS 

REALIZADOS
GUÍA DE PROCEDENCIA 

COMPONENTE 4 PROCESO DE ENTREGA - RECEPCION REALIZADO PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO OFICIO DE ENTREGA A CONTRALORIA

ACTIVIDAD 4.1
REALIZAR EN TIEMPO Y FORMA LA ENTREGA-RECEPCIÓN 

DE MANERA DIGITALIZADA Y FÍSICA
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO OFICIO DE ENTREGA A CONTRALORIA

QUE EXISTA COMPROMISO POR PARTE DE LA DEPENDENCIA EN ENTREGAR EN ORDEN Y A TIEMPO LOS DOCUMENTOS REQUERIDOS

QUE EXISTA COMPROMISO POR PARTE DE LA DEPENDENCIA EN ENTREGAR EN ORDEN Y A TIEMPO LOS DOCUMENTOS REQUERIDOS

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS DEL MUNICIPIO DE CANANEA

SERVICIOS PÚBLICOS

ACTIVIDADES DEL SECTOR PÚBLICO QUE REALIZA EN FORMA DIRECTA, REGULAR, Y CONTINUA, PARA SATISFACER DEMANDAS DE LA SOCIEDAD, DE INTERES GENERAL, ATENDIENDO A LAS PERSONAS EN 

SUS DIFERENTES ESFERAS JURÍDICAS

SE CUMPLAN LAS ACCIONES DEBIDAS

NOMBRE DE LA UNIDAD RESPONSABLE AÑO

RASTRO MUNICIPAL Y CONTROL MUNICIPAL 2024

QUE SE CUENTE CON LA INFRAESTRUCTURA ADECUADA

SE REALICE CON SATISFACCIÓN LAS ACCIONES DEBIDAS DEL 

RASTRO MUNICIPAL

 EMPLEADOS A DISPOSICIÓN

NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

EXISTA UNA PETICIÓN POR PARTE DE LOS ABASTEROS

EXISTA UNA PETICIÓN POR PARTE DE LOS ABASTEROS

EXISTA UNA PETICIÓN POR PARTE DE LOS ABASTEROS

LA CIUDADANIA REPORTE SOBRE CANINOS Y FELINOS EN ESTADO 

DE ABANDONO

FOMENTO, PROMOCION Y APROVECHAMIENTO, GANADERIA

NOMBRE DEL EJE RECTOR DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

SUPUESTOS

SE CUENTA CON EL APOYO GRATUITO DE LA SECRETARIA DE SALUD

SE CUENTE CON PRESUPUESTO PARA LLEVAR A CABO LA CAMPAÑA 

DE CASTRACIÓN



 

 

 

COMUNICACIÓN SOCIAL y 

SISTEMAS DE LA 

INFORMACIÓN 



 

 

 

 
 

CLAVE DEL Pp

PF

NUM DEL EJE RECTOR 

DEL PMD

4

CLAVE DE LA UR AÑO

14 2024

OBJETIVO 

ESTRATEGICO DEL Pp

OBJETIVO (Resumen Narrativo) INDICADORES MEDIOS DE VERIFICACIÓN   

FIN

CONTRIBUIR A QUE LOS CIUDADANOS ESTEN INFORMADOS 

MEDIANTE DIFUSION CONSTANTE DEL QUE HACER DE 

GOBIERNO MUNICIPAL

PORCENTAJE DE APROBACIÓN DEL 

TOTAL DE CANANENSES QUE PARTICIPAN 

EN LA ENCUENSTA 

ENCUESTA DE OPINIÓN 

ELECTRÓNICA

PROPÓSITO
LOS CANANENSES CONOCEN LAS ACCIONES REALIZADAS 

POR EL GOBIERNO MUNICIPAL 

PORCENTAJE  DE LAS DIFUSIONES DE 

LAS ACCIONES REALIZADAS POR PARTE 

DEL GOBIERNO MUNICIPAL  EN TIEMPO Y 

FORMA. 

REPORTES  MENSUALES 

COMPONENTE 1 COMUNICACIÓN INTERNA EJERCIDA.
PORCENTAJE DE ACTIVIDADES INTERNAS 

CON COBERTURA MEDIÁTICA 

INTERVENCIÓN INFORMATIVA 

PUBLICADA

ACTIVIDAD 1.1
ACOMPAÑAMIENTO A LAS DEPENDENCIAS Y ACTORES DEL 

AYUNTAMIENTO EN SUS ACTIVIDADES

PORCENTAJE DE DE AVISOS Y OFICIOS 

ENTREGADOS A LA DEPENDENCIA
PUBLICACIONES

ACTIVIDAD 1.2

CREACIÓN Y DISEÑO DE CAMPAÑAS PUBLICITARIAS PARA 

CADA UNA DE LAS ACTIVIDADES DEL AYUNTAMIENTO Y SUS 

ACTORES

PORCENTAJE DE FORMATOS DE 

SOLICITUD DE DISEÑO
BITÁCORA DE DISEÑO

COMPONENTE 2 BOLETINES EMITIDOS 

PROCENTAJE DE BOLETINES 

REALIZADOS DE LAS ACCIONES 

REALIZADAS Y PROMOCIONADAS.

BITÁCORA DE BOLETINES EN 

PRENSA 

ACTIVIDAD 2.1
ELABORACIÓN DE INFORME DE GOBIERNO Y COMPILACIÓN DE 

REPORTES TRIMESTRALES DE LAS DEPENDENCIAS

PORCENTAJE REPORTES ENTREGADOS 

POR LAS DIRECCIONES
REPORTES TRIMESTRALES

ACTIVIDAD 2.2
PROMOCION DE NOTAS PARA MEDIOS DE COMUNICACIÓN EN 

REDES SOCIALES DEL MUNICIPIO

PORCENTAJE DE NOTAS REGISTRADAS 

EN BITÁCORA

ESTADISTICA MENSUAL 

GENERADA

ACTIVIDAD 2.3
EVALUACIÓN ÍNDICE DE PENETRACIÓN DE LAS 

PUBLICACIONES EN REDES SOCIALES

PORCENTAJE  DE ESTADÍSTICAS 

GENERADAS TRIMESTRALMENTE POR 

RSS

NUMEROS GENERADOS EN 

PROGRAMAS DE ANALISIS DE 

REDES

COMPONENTE 3 ASESORÍAS REALIZADAS 
PORCENTAJE DE ASESORIAS 

OTORGADAS OPORTUNAMENTE 
CARPETA DE ENCUESTAS 2022

ACTIVIDAD 3.1
ATENCIÓN A LAS SOLICITUDES DE LAS UNIDADES 

ADMINISTRATIVAS DEL H. AYUNTAMIENTO

PORCENTAJE DE SOLICITUDES 

ATENDIDAS

ENCUESTA DE SATISFACCIÓN 

SOBRE LAS SOLICITUDES,  POR 

EL DEPARTAMENTO DE 

SISTEMAS.

COMPONENTE 4 EVENTOS OFICIALES REALIZADOS
PORCENTAJE DE ATENCIÓN A LAS 

DIFERENTES DEPENDENCIAS
REPORTES MENSUALES 

ACTIVIDAD 4.1 ATENCIÓN A EVENTOS DE PRESIDENCIA Y DEPENDENCIAS PORCENTAJE DE IMPACTO REPORTES MENSUALES 

COMPONENTE 5 PROCESO DE ENTREGA-RECEPCIÓN REALIZADO PORCENTAJE DE CUMPLIMIIENTO
DOCUMENTO Y OFICIOS EN 

ARCHIVO FÍSICO Y DIGITAL

ACTIVIDAD 5.1
REALIZAR EN TIEMPO Y ORDEN LA ENTREGA-RECEPCIÓN DE 

MANERA DIGITALIZADA Y FÍSICA
PORCENTAJE DE CUMPLIMIIENTO

DOCUMENTO Y OFICIOS EN 

ARCHIVO FÍSICO Y DIGITAL

EXISTE DISPOSICIÓN DE LOS ACTORES INVOLUCRADOS 

PARA EL CORRECTO PROCESO DE ENTREGA-RECEPCIÓN.

EXISTE DISPOSICIÓN DE LOS ACTORES INVOLUCRADOS 

PARA EL CORRECTO PROCESO DE ENTREGA-RECEPCIÓN.

QUE LAS DEPENDENCIAS LLEVEN A CABO SUS EVENTOS 

QUE PRESIDENCIA REALICE LOS EVENTOS 

CORRESPONDIENTES

MANTENER INFORMADA A LA POBLACIÓN ACERCA DEL QUEHACER GUBERNAMENTAL

SUPUESTOS

LOS CIUDADANOS CONOCEN LOS QUEHACERES Y OPINAN 

SOBRE LOS MENSAJES

LOS CIUDADANOS CONOCEN LOS QUEHACERES Y 

DIFUNDEN EL MENSAJE 

QUE LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS REQUIERAN 

ASESORÍA

QUE LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS REQUIERAN 

ASESORÍA

LOS NUMEROS DE SEGUIDORES INCREMENTA

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS DEL MUNICIPIO DE CANANEA

NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

SISTEMAS Y TIC

NOMBRE DEL EJE RECTOR DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

DESARROLLO INSTITUCIONAL

NOMBRE DE LA UNIDAD RESPONSABLE

LAS DEPENDENCIAS SOLICITEN CAMPAÑAS PUBLICITARIAS

RELACIÓN CON LOS ACTORES 

SE REALICE EL INFORME

CIUDADANOS INFORMADOS 

LOS MEDIOS DE COMUNICACIÓN PUBLICAN LAS ACCIONES 

DEL GOBIERNO

REALIZACIÓN DE EVENTOS 

COMUNICACIÓN SOCIAL Y SISTEMAS DE LA INFORMACIÓN



 

 

 

 

DESARROLLO SOCIAL



 

 

 
CLAVE DEL Pp

DS

NUM DEL EJE RECTOR 

DEL PMD

6

CLAVE DE LA UR AÑO

15 2024

OBJETIVO 

ESTRATEGICO DEL Pp

OBJETIVO (Resumen Narrativo) INDICADORES MEDIOS DE VERIFICACIÓN   

FIN

CONTRIBUIR A QUE LAS PERSONAS CON REZAGO SOCIAL, 

VULNERABILIDAD Y DE BAJOS RECURSOS MEJOREN SU 

CONDICIÓN DE VIDA MEDIANTE ACTIVIDADES QUE 

IMPULSEN SU DESARROLLO Y BIENESTAR SOCIAL.

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE 

ACCIONES.
FICHA TÉCNICA 2024

PROPÓSITO

LAS PERSONAS CON REZAGO SOCIAL, VULNERABILIDAD Y 

DE BAJOS RECURSOS CUBREN SUS NECESIDADES 

BÁSICAS PARA GENERAR UN DESARROLLO Y BIENESTAR 

SOCIAL EN SUS VIDAS.

PORCENTAJE DE AVANCE EN LAS METAS. FICHA TÉCNICA 2024

COMPONENTE 1
PROGRAMA DE IMPULSO A LA EDUCACIÓN

IMPLEMENTADO

PORCENTAJE DE ACTIVIDADES 

REALIZADAS.
FICHA TÉCNICA 2024

ACTIVIDAD 1.1

IMPLEMENTACIÓN DE ACCIONES DERIVADAS DE LOS

CONVENIOS Y/O ACUERDOS CELEBRADOS CON

INSTITUCIONES DEL GOBIERNO FEDERAL, ESTATAL,

SECTOR PRIVADO Y/O ASOCIACIONES CIVILES EN

MATERIA DE EDUCACIÓN

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE 

ACCIONES.

CARPETA DE CONVENIOS Y/O ACUERDOS 

PROMOVIDOS POR DESARROLLO SOCIAL, 

EVIDENCIA FOTOGRÁFICA, CARPETA DE 

PADRONES Y LISTAS DE ASISTENCIA DE 

BENEFICIARIOS DE PROGRAMAS O 

ACCIONES DE DESARROLLO Y BIENESTAR 

SOCIAL 2024.

ACTIVIDAD 1.2

ATENCIÓN, SEGUIMIENTO Y/O CANALIZACIÓN A LAS

SOLICITUDES Y PETICIONES DE APOYO EN MATERIA DE

EDUCACIÓN

PORCENTAJE DE SOLICITUDES 

ATENDIDAS.

SOLICITUD DE APOYO Y EN SU CASO CON 

SOPORTE DOCUMENTAL NECESARIO 

INTEGRADO; BASE DE DATOS DIGITAL DE 

ATENCIÓN Y SEGUIMIENTO A LAS 

SOLICITUDES Y PETICIONES DE APOYO 

2024; CARPETA DE OFICIOS EXPEDIDOS 

2022; ARCHIVO DIGITAL Y CARPETA DE 

PADRÓN DE BENEFICIARIOS DE 

DESARROLLO SOCIAL Y DESGLOSE DE 

APOYOS BRINDADOS 2024.

COMPONENTE 2
PROGRAMA DE POTENCIACIÓN DEL DESARROLLO Y

BIENESTAR SOCIAL REALIZADO.

PORCENTAJE DE ACTIVIDADES 

REALIZADAS.
FICHA TÉCNICA 2024

ACTIVIDAD 2.1

IMPLEMENTACIÓN DE ACCIONES DERIVADAS DE LOS

CONVENIOS Y/O ACUERDOS CELEBRADOS CON

INSTITUCIONES DEL GOBIERNO FEDERAL, ESTATAL,

SECTOR PRIVADO Y/O ASOCIACIONES CIVILES EN

MATERIA DE DESARROLLO Y BIENESTAR SOCIAL.

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE 

ACCIONES.

CARPETA DE CONVENIOS Y/O ACUERDOS 

PROMOVIDOS POR DESARROLLO SOCIAL, 

EVIDENCIA FOTOGRÁFICA, CARPETA DE 

PADRONES Y/O LISTAS DE ASISTENCIA DE 

BENEFICIARIOS DE PROGRAMAS O 

ACCIONES DE DESARROLLO Y BIENESTAR 

SOCIAL 2024.

ACTIVIDAD 2.2
REALIZACIÓN DE UNA BASE DE DATOS DE ATENCIÓN DE 

DESARROLLO SOCIAL

PORCENTAJE DE SOLICITUDES 

RECIBIDAS
BASE DE DATOS 2024.

ACTIVIDAD 2.3

ATENCIÓN, SEGUIMIENTO Y/O CANALIZACIÓN A LAS

SOLICITUDES Y PETICIONES DE APOYO EN MATERIA DE

DESARROLLO Y BIENESTAR SOCIAL.

PORCENTAJE DE SOLICITUDES 

ATENDIDAS.

SOLICITUD DE APOYO Y EN SU CASO CON 

SOPORTE DOCUMENTAL NECESARIO 

INTEGRADO; BASE DE DATOS DIGITAL DE 

ATENCIÓN Y SEGUIMIENTO A LAS 

SOLICITUDES Y PETICIONES DE APOYO 

2023; CARPETA DE OFICIOS EXPEDIDOS 

2022; ARCHIVO DIGITAL Y CARPETA DE 

PADRÓN DE BENEFICIARIOS DE 

DESARROLLO SOCIAL Y DESGLOSE DE 

APOYOS BRINDADOS 2024.

COMPONENTE 3
ACCIONES DE RESILENCIA ANTE AMANEZAS

IMPLEMENTADO
PORCENTAJE DE ACCIONES REALIZADAS. FICHA TÉCNICA 2024.

ACTIVIDAD 3.1

REALIZACIÓN DE ESTUDIOS SOCIOECONÓMICOS PARA

IDENTIFICAR LAS CONDICIONES DE POBREZA,

MARGINALIDAD Y LAS NECESIDADES BÁSICAS DE LAS

PERSONAS DE NUESTRO MUNICIPIO 

PORCENTAJE DE ESTUDIOS 

SOCIOECONÓMICOS REALIZADOS.

CARPETA DE ESTUDIOS SOCIECONÓMICOS 

Y EVIDENCIA FOTOGRÁFICA.

ACTIVIDAD 3.2

REALIZACIÓN DE GESTIÓN Y EN SU CASO

ADMINISTRACIÓN DE PROGRAMAS, RECURSOS Y/O

ACCIONES QUE OFREZCAN LAS 3 INSTANCIAS, SECTOR

PRIVADO O ASOCIACIONES CIVILES.

PORCENTAJE DE GESTIONES 

REALIZADAS.

CARPETA DE OFICIOS EXPEDIDOS 2024; 

EVIDENCIA FOTOGRÁFICA, ARCHIVO 

DIGITAL Y CARPETA DE PADRÓN DE 

BENEFICIARIOS DE PROGRAMAS 

GESTIONADOS.

COMPONENTE 4
PROGRAMA DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA

IMPLEMENTADO.

PORCENTAJE DE ACTIVIDADES 

REALIZADAS.
FICHA TÉCNICA 2024.

ACTIVIDAD 4.1

CONFORMACIÓN DE COMITÉS DE PARTICIPACIÓN

CIUDADANA PARA FOMENTAR LA PARTICIPACIÓN EN

ACTIVIDADES DE GOBIERNO, ASÍ MISMO, PARA

FORTALECER EL TRABAJO EN EQUIPO Y LA

CORRESPONSABILIDAD SOCIAL, EN MATERIA DE

DESARROLLO Y BIENESTAR SOCIAL.

PORCENTAJE DE COMITÉS O 

ASOCIACIONES REALIZADAS.

CARPETA DE COMITÉS DE PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA

COMPONENTE 5
PROGRAMA DE CAPACITACIÓN A SERVIDORES PÚBLICOS

REALIZADO.

PORCENTAJE DE CAPACITACIONES 

REALIZADAS.
FICHA TÉCNICA 2024.

ACTIVIDAD 5.1
CAPACITACIÓN DE PERSONAL DE LA DEPENDENCIA DE

DESARROLLO SOCIAL. 
PORCENTAJE DE PERSONAL CAPACITADO

RELACIÓN DE CAPACITACIONES, 

EVIDENCIA FOTOGRÁFICA, DIPLOMAS, 

RECONOCIMIENTOS, CONSTANCIAS.

COMPONENTE 6 PROCESO DE ENTREGA - RECEPCIÓN REALIZADO PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO   OFICIO DE ENTREGA A CONTRALORÍA

ACTIVIDAD 6.1
REALIZAR EN TIEMPO Y FORMA LA ENTREGA-RECEPCIÓN

DE MANERA DIGITALIZADA Y FÍSICA
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO   OFICIO DE ENTREGA A CONTRALORÍA

QUE EXISTA COMRPOMISO POR PARTE DE LA UNIDAD 

ADMINISTRATIVADE DESARROLLO SOCIAL

QUE EXISTA COMRPOMISO POR PARTE DE LA UNIDAD 

ADMINISTRATIVADE DESARROLLO SOCIAL

EXISTE PRESUPUESTO PARA CAPACITAR AL PERSONAL.

GOBIERNO FEDERAL, GOBIERNO ESTATAL, INSTITUCIONES 

PÚBLICAS, SECTOR PRIVADO Y CIUDADANOS COLABORAN PARA 

POTENCIALIZAR EL DESARROLLO Y BIENESTAR SOCIAL. ASÍ MISMO, 

SE CUENTA CON RECURSOS E INSUMOS PARA OTORGAR APOYOS.

EXISTEN ACCIONES A REALIZAR.

SE CUENTA CON PRESUPUESTO, RECURSOS E INSUMOS 

SUFICIENTES PARA LA ATENCIÓN DE LA TOTALIDAD DE LAS 

SOLICITUDES.

EXISTEN ACTIVIDADES A REALIZAR Y SE CUENTA CON 

PRESUPUESTO, RECURSOS E INSUMOS SUFICIENTES PARA LA 

ATENCIÓN DE LA TOTALIDAD DE LAS ACTIVIDADES Y DE LAS 

SOLICITUDES.

EXISTE PRESUPUESTO PARA REALIZAR LOS ESTUDIOS 

SOCIOECONÓMICOS.

EXISTEN PROGRAMAS, RECURSOS O ACCIONES QUE GESTIONAR Y 

EL GOBIERNO FEDERAL, GOBIERNO ESTATAL, SECTOR PRIVADO O 

ASOCIACIONES CIVILES AUTORIZAN ACCEDER A ELLOS.

EXISTE PARTICIPACIÓN CIUDADANA.

EXISTE PARTICIPACIÓN CIUDADANA.

SE CUENTA CON COMPUTADORA Y SOFTWARE ÚTIL PARA LA 

CREACIÓN.

EXISTE PRESUPUESTO PARA REALIZAR LAS CAPACITACIONES.

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS DEL MUNICIPIO DE CANANEA

NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

APOYO AL MEJORAMIENTO SOCIAL, CÍVICO Y MATERIAL DE LAS COMUNIDADES

NOMBRE DEL EJE RECTOR DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

BIENESTAR SOCIAL

NOMBRE DE LA UNIDAD RESPONSABLE

EXISTEN ACCIONES A REALIZAR.

SE CUENTA CON PRESUPUESTO, RECURSOS E INSUMOS 

SUFICIENTES PARA LA ATENCIÓN DE LA TOTALIDAD DE LAS 

SOLICITUDES.

GOBIERNO FEDERAL, GOBIERNO ESTATAL, INSTITUCIONES 

PÚBLICAS, SECTOR PRIVADO Y CIUDADANOS COLABORAN PARA 

IMPULSAR LA EDUCACIÓN, CULTURA Y DEPORTE. ASÍ MISMO, SE 

CUENTA CON RECURSOS E INSUMOS PARA OTORGAR APOYOS.

DESARROLLO SOCIAL

GARANTIZAR EL BIENESTAR Y CALIDAD DE VIDA, DONDE SE RESPETEN LOS DERECHOS DE LOS DISTINTOS GRUPOS VULNERABLES, EN ESPECIAL LOS NIÑOS, LAS MUJERES Y LOS ANCIANOS Y SE CREAN LAS 

CONDICIONES PARA UNA VIDA DIGNA CON EQUIDAD.

SUPUESTOS

GOBIERNO FEDERAL, GOBIERNO ESTATAL, INSTITUCIONES 

PÚBLICAS, SECTOR PRIVADO Y CIUDADANOS COLABORAN PARA 

CUBRIR LAS NECESIDADES BÁSICAS DE LAS PERSONAS CON 

REZAGO SOCIAL, VULNERABILIDAD Y DE BAJOS RECURSOS.

GOBIERNO FEDERAL, GOBIERNO ESTATAL, INSTITUCIONES 

PÚBLICAS, SECTOR PRIVADO Y CIUDADANOS COLABORAN PARA 

CUBRIR LAS NECESIDADES BÁSICAS.



 

 

 
 
 
 
 
 

PLANEACIÓN 



 

 

CLAVE DEL Pp

DP

NUM DEL EJE 

RECTOR DEL PMD

4

CLAVE DE LA UR AÑO

16 2024

OBJETIVO 

ESTRATEGICO DEL 

Pp

OBJETIVO (Resumen Narrativo) INDICADORES MEDIOS DE VERIFICACIÓN   

FIN

CONTRIBUIR EN EL CONTROL INTERNO DE LA 

PLANIFICACIÓN ESTRATÉGICA DE LAS 

DEPENDENCIAS MUNICIPALES, MEDIANTE UN 

SISTEMA QUE ASEGURE EL CUMPLIMIENTO 

DE LO PLANTEADO EN EL PLAN DE 

DESARROLLO MUNICIPAL

PORCENTAJE DE UNIDADES ADMINISTRATIVAS 

QUE CUMPLEN CON SU PLANEACIÓN 

PROGRAMADA DE FORMA OPORTUNA. 

INFORME DE ANUAL DEL CUMPLIMIENTO DE 

LAS MATRICES DE INDICADORES DE LAS 

DIFERENTES UNIDADES ADMINISTRATIVAS. 

PROPÓSITO

 LA UNIDAD ADMINSITRATIVA DE PLANEACIÓN 

CUMPLE CON EL DISEÑO E IMPLEMENTACIÓN 

DE PLANES Y PROGRAMAS.

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE LOS 

COMPONENTES PARA ALCANZAR LAS METAS 

ESTABLECIDAS.

FICHA TÉCNICA DE LA UNIDAD DE 

PLANEACIÓN. 

COMPONENTE 1
GUÍA CONSULTIUVA DE DESEMPEÑO 

MUNICIPAL IMPLEMENTADA

PORCENTAJE DE AVANCE DE LA GUÍA 

CONSULTIVA DE DESEMPEÑO MUNICIPAL
REPORTE DE CEDEMUN 

ACTIVIDAD 1.1
REALIZACIÓN DE JUNTAS DE TRABAJOS CON 

EQUIPOS DE LAS UNIDADES INVOLUCRADAS. 

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO A REUNIONES 

DE TRABAJO 
LISTAS DE ASISTENCIAS

COMPONENTE 2

MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DEL SISTEMA 

DE INFORMACIÓN INTEGRAL DE LA 

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA REVISADOS

PORCENTAJE DE REVISIÓN DE MANUALES DE 

PROCEDIMIENTOS

DOCUMENTO DE SISTEMA DE INFORMACIÓN 

INTEGRAL

ACTIVIDAD 2.1

REALIZACIÓN DE REUNIONES CON 

DEPENDENCIAS EN EL TEMA DE REVISIÓN DE 

MANUALES DE PROCEDIMIENTOS.

PORCENTAJE DE REUNIONES  REALIZADOS 

PARA  LAS DIFERENTES UNIDADES 

ADMINISTRATIVAS

LISTA DE ASISTENCIAS

COMPONENTE 3
PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO Y AGENDA 

MUNICIPAL A LARGO PLAZO IMPLEMENTADA

PORCENTAJE DE REALIZACIÓN DE AGENDA 

MUNICIPAL A LARGO PLAZO

FICHA TÉCNICA DE LA UNIDAD DE 

PLANEACIÓN. 

ACTIVIDAD 3.1

REALIZACIÓN DE REUNIONES DE TRABAJO 

PARA DAR SEGUIMIENTO AL PLAN DE 

DESARROLLO MUNICIPAL.

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO A REUNIONES 

DE TRABAJO 
LISTA DE ASISTENCIAS / MINUTA DE REUNIÓN

ACTIVIDAD 3.2

REALIZACIÓN DE REUNIONES DE TRABAJO 

PARA DAR SEGUIMIENTO A LA AGENDA DE 

LARGO PLAZO.

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO A REUNIONES 

DE TRABAJO 
LISTA DE ASISTENCIAS / MINUTA DE REUNIÓN

COMPONENTE 4

CAPACITACIÓN PRESENCIAL Y/O VIRTUAL EN 

BASE A DIÁLOGOS VIRTUALES DE INAFED 

PARA LAS DIFERENTES UNIDADES 

ADMINISTRATIVAS REALIZADOS

PORCENTAJE DE CAPACITACIONES 

PRESENCIALES Y/O VIRTUALES DE INAFED 

REALIZADOS

LISTA DE ASISTENCIAS / MINUTA DE REUNIÓN

ACTIVIDAD 4.1
REALIZACIÓN DE CAPACITACIÓN  CON LA 

UNIDAD ADMINISTRATIVA.
PORCENTAJE DE CAPACITACIONES REALIZADAS

LISTAS DE ASISTENCIAS DE ASESORÍAS / 

MINUTAS DE REUNIÓN

COMPONENTE 5
PROCESO DE ENTREGA - RECEPCIÓN 

REALIZDO
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO OFICIO DE ENTREGA A CONTRALORÍA

ACTIVIDAD 5.1

REALIZACIÓN EN TIEMPO Y FORMA ENTREGA - 

RECEPCIÓN DE MANERA DIGITALIZADA Y 

FÍSICA

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO OFICIO DE ENTREGA A CONTRALORÍA

QUE LA UNIDAD ADMINISTRATIVAPARTICIPE

QUE EXISTA COMPROMISO POR PARTE DE LAS 

DISTINTAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS

QUE EXISTA PARTICIPACIÓN POR PARTE DE LAS 

DISTINTAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS A 

REUNIONES DE TRABAJO

ACTIVIDADES DESTINADAS AL DESARROLLO DE PROGRAMAS Y FORMULACION,DISEÑO , EJECUCIÓN Y EVALUACIÓN DE LAS POLITICAS PÚBLICAS Y SUS ESTRATEGIAS,ASI COMO PARA DISEÑAR LA 

IMPLEMENTACIÓN Y OPERACIÓN DE LOS PROGRAMAS Y DAR SEGUIMIENTO A SU CUMPLIMIENTO.

SUPUESTOS

QUE LAS DEPENDENCIAS CUMPLAN CON SU 

PLANEACIÓN PROGRAMADA

QUE EXISTA PRESUPUESTO PARA CAPACITACIÓN

QUE LA UNIDAD PLANEACIÓN CUMPLA CON LAS 

ACTIVDADES ESTABLECIDAS. 

QUE LAS UNIDADES INVOLUCRADAS PARTICIPEN EN 

LA INTEGRACIÓN DE LOS MÓDULOS.

QUE EXISTA PARTICIPACIÓN POR PARTE DE LAS 

DIFERENTES UNIDADES ADMINISTRATIVAS

QUE EXISTA COMPROMISO POR PARTE DE LA 

UNIDAD ADMINISTRATIVA DE PLANEACIÓN

QUE EXISTE COMPROMISO POR PARTE DE LA 

UNIDAD ADMINISTRATIVA DE PLANEACIÓN

QUE SE REALIZE CAPACITACIÓN POR PARTE DE LA 

DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS

DESARROLLO INSTITUCIONAL

NOMBRE DE LA UNIDAD RESPONSABLE

DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN

PlANEACIÓN, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS

NOMBRE DEL EJE RECTOR DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

QUE EXISTA PARTICIPACIÓN POR PARTE DE LAS 

DISTINTAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS A 

REUNIONES DE TRABAJO

QUE HAYA ASISTENCIA POR PARTE DE LAS 

UNIDADES INVOLUCRADAS



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

RECURSOS HUMANOS 



 

 

 

 

 

CLAVE DEL Pp

RH

NUM DEL EJE RECTOR 

DEL PMD

4

CLAVE DE LA UR AÑO

17 2024

OBJETIVO 

ESTRATEGICO DEL Pp

OBJETIVO (Resumen Narrativo) INDICADORES MEDIOS DE VERIFICACIÓN   

FIN

CONTRIBUIR A QUE LAS DEPENDENCIAS CUENTEN CON EL 

RECURSO HUMANO ADECUADO MEDIANTE UN CATÁLOGO 

DE PERFIL DE PUESTOS

PORCENTAJE DE PUESTOS DEFINIDOS Y 

CON PERFIL DEL H. AYUNTAMIENTO DE 

CANANEA

EVALUACIÓN DEL RECURSO 

HUMANO CON EL CATALOGO DE 

PERFIL DE PUESTOS

PROPÓSITO
EL AYUNTAMIENTO DE CANANEA CUENTA CON PERSONAL 

COMPETENTE

PORCENTAJE DE PERSONAL 

COMPETENTE

REGISTRO ADMNISTRATIVO DEL 

CATALOGO DEL PERFIL DE 

PUESTOS

COMPONENTE 1 CATÁLOGO DE PERFIL DE PUESTOS REALIZADO
PORCENTAJE DE DESCRIPCIÓN DE CADA 

PUESTO

BASE DE DATOS DE CATÁLAGO 

DE PERFIL DE PUESTOS

ACTIVIDAD 1.1
REALIZACIÓN DE ANALISIS, DISEÑO Y CREACIÓN DE 

PUESTOS
PORCENTAJE DE CREACIÓN DE PUESTOS INFORME DE REVISIÓN 

COMPONENTE 2 FUNCIONARIOS PÚBLICOS CAPACITADOS PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO
RECONOCIMIENTOS DE 

CAPACITACIONES

ACTIVIDAD 2.1
REALIZACIÓN DE CURSOS DE CAPACITACIÓN A 

FUNCIONARIOS

PORCENTAJE DE FUNCIONARIOS 

CAPACITADOS

RECONOCIMIENTOS DE 

CAPACITACIONES

COMPONENTE 3 PROCESO DE ENTREGA - RECEPCIÓN REALIZADO PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO
DOCUMENTO Y OFICIOS EN 

ARCHIVO FISICO Y DIGITAL

ACTIVIDAD 3.1

REALIZACIÓN EN TIEMPO Y FORMA EL PROCESO DE 

ENTREGA - RECEPCION DE MANERA DIGITALIZADA Y 

FÍSICA

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO
DOCUMENTO Y OFICIOS EN 

ARCHIVO FISICO Y DIGITAL

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS DEL MUNICIPIO DE CANANEA

NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

RECURSOS HUMANOS

NOMBRE DEL EJE RECTOR DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

                                                                                                                                                                                       DESARROLLO INSTITUCIONAL

EXISTE DISPOSICION DE LOS ACTORES INVOLUCRADOS PARA EL 

CORRECTO PROCESO DE ENTREGA - RECEPCION 

EXISTE DISPOSICION DE LOS ACTORES INVOLUCRADOS PARA EL 

CORRECTO PROCESO DE ENTREGA DE RECEPCION

CAPACITAR A LAS DEPENDENCIAS DE ACUERDOS A SUS 

NECESIDADES

NOMBRE DE LA UNIDAD RESPONSABLE

DISPOSICIÓN DE LOS FUNCIONARIOS A SER CAPACITADOS DE 

ACUERDO A LAS NECESIDADES DE LAS DEPENDENCIAS

CONTAR CON EL RECURSO HUMANO QUE INVESTIGUE Y DISEÑE 

CADA PUESTO

CONTAR CON RECURSOS INFORMATICOS QUE ADHIERAN EL 

PUESTO AL CATALOGO

RECURSOS HUMANOS

Realizar Actividades destinadas al desarrollo de programas y formulación, diseño, ejecución y evaluación de las políticas públicas y sus estrategias, así como para diseñar la implantación y operación de los programas y dar 

seguimiento a su cumplimiento.

SUPUESTOS

DISPOSICIÓN DE LOS DIRECTIVOS DE LAS DIFERENTES 

DEPENDENCIAS DE LA ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL PARA LA 

ENTREGA DE ORGANIGRAMAS INTERNOS

IMPLEMENTACIÓN DEL CATALOGO DE PERFIL DE PUESTOS AL 

MOMENTO DE RECLUIR Y CONTRATAR PERSONAL



 

 

 
 

 

INSTITUTO DE LA MUJER 



 

 

 
 

 

CLAVE DEL Pp

TM 

NUM DEL EJE RECTOR 

DEL PMD

6

CLAVE DE LA UR AÑO

18 2024

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO DEL Pp

OBJETIVO (Resumen Narrativo) INDICADORES MEDIOS DE VERIFICACIÓN   

FIN

CONTRIBUIR A INCREMENTAR LA PROMOCIÓN Y FOMENTO 

DE LAS ACTIVIDADES EN PRO DE LA MUJER MEDIANTE 

PROGRAMAS QUE COADYUVEN A SU  PARTICIPACIÓN EN 

LOS DIFERENTES SECTORES.  

PORCENTAJE DE MUJERES IMPACTADAS
NÚMERO DE PERSONAS QUE 

ASISTEN Y FOTOGRAFÍAS.

PROPÓSITO
BRINDAR  ATENCIÓN PSICOLÓGICA (CANALIZACIÓN) A 

MUJERES QUE LO SOLICITEN.
PORCENTAJE DE MUJERES ATENDIDAS

CONCENTRADO DE 

EXPEDIENTES

COMPONENTE 1 CONCIENTIZACIÓN Y SENSIBILIZACIÓN  LOGRADA.
PORCENTAJE DE ACTIVIDADES 

REALIZADAS
lLISTA DE ASISTENCIA

ACTIVIDAD 1.1 REALIZACIÓN DEL  PROGRAMA "CAFÉ ENTRE AMIGAS" PORCENTAJE DE ASISTENCIA
LISTA DE ASISTENCIA, 

FOTOGRAFÍAS

COMPONENTE 2 ATENCIÓN LEGAL Y/O PSICOLÓGICAS OTORGADAS. PORCENTAJE DE MUJERES ATENDIDAS REGISTRO Y ATENCIÓN

ACTIVIDAD 2.1
BRINDAR  ATENCIÓN PSICOLÓGICA (CANALIZACIÓN) A 

MUJERES QUE LO SOLICITEN.
PORCENTAJE DE ATENCION

REGISTRO Y ATENCIÓN Y/O 

CANALIZACIÓN

ACTIVIDAD 2.2
BRINDAR  ASESORÍA LEGAL (CANALIZACIÓN) A MUJERES 

QUE LO SOLICITEN.
PORCENTAJE DE  ATENCIÓN 

REGISTRO Y ATENCIÓN Y/O 

CANALIZACIÓN

COMPONENTE 3
EVENTO CONMEMORATIVO EN RECONOCIMIENTO DE LA 

MUJER REALIZADO
PORCENTAJE DE EVENTO REALIZADO FOTOGRAFÍAS.

ACTIVIDAD 3.1 RECONOCIMIENTO A LA MUJER POR SUS LOGROS
PORCENTAJE DE MUJERES 

RECONOCIDAS 
FOTOGRAFÍAS.

ACTIVIDAD 3.2 RECONOCIMIENTO A LA MUJER RURAL POR SUS LOGROS
PORCENTAJE DE MUJERES 

RECONOCIDAS 
FOTOGRAFÍAS.

COMPONENTE 4 PROCESO DE ENTREGA-RECEPCIÓN REALIZADA PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO
OFICIO DE ENTREGA A 

CONTRALORÍA

ACTIVIDAD 4.1
REALIZAR EN TIEMPO Y FORMA LA ENTREGA-RECEPCIÓN 

DE MANERA DIGITALIZADA Y FÍSICA
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO

OFICIO DE ENTREGA A 

CONTRALORÍA

QUE EXISTA COMPROMISO POR 

PARTE DE LAS INSTANCIAS 

QUE EXISTA COMPROMISO POR PARTE DE LAS INSTANCIAS 

INVOLUCRADAS.

EXISTE INTERÉS DE LOS DIFERENTES SECTORES INVITADOS. SE 

APRUEBA RECURSO DEL CENTRO PARA EL DESARROLLO DE LAS 

MUJERES. 

SE CUENTA CON LA PARTICIPACIÓN DE PONENTES.

LAS MUJERES A RECONOCER ACEPTAN LA INVITACIÓN

LAS MUJERES A RECONOCER ACEPTAN LA INVITACIÓN

SE CONTRATA PSICÓLOGA Y ABOGADA

SE CONTRATA PSICÓLOGA , SE APRUBEBA RECURSO DEL CENTRO 

PARA EL DESARROLLO DE LAS MUJERES.

SE CONTRATA ABOGADA. SE APRUEBA RECURSO DEL CENTRO 

PARA EL DESARROLLO DE LAS MUJERES.

EXISTE INTERÉS EN LA PARTICIPACIÓN 

LAS DIFERENTES INSTITUCIONES SE INVOLUCRAN

NOMBRE DE LA UNIDAD RESPONSABLE

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS DEL MUNICIPIO DE CANANEA

NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

PROMOVER  LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES EN LAS TAREAS DE DESARROLLO SOCIAL, ECONÓMICO, EDUCATIVO Y CULTURAL

NOMBRE DEL EJE RECTOR DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

BIENESTAR SOCIAL

INSTITUTO CANANENSE DE LA MUJER

PROMOVER LAS COONDICIONES QUE POSIBILITEN LA IGUALDAD REAL ENTRE MUJERES Y HOMBRES.

SUPUESTOS

LOS SECTORES ESTÁN INVOLUCRADOS Y PARTICIPAN EN LAS 

DISTINTAS CONVOCATORIAS.



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

INSTITUTO DE LA 

JUVENTUD 



 

 

 

CLAVE DEL Pp

FY

NUM DEL EJE RECTOR 

DEL PMD

6

CLAVE DE LA UR AÑO

19 2024

OBJETIVO 

ESTRATEGICO DEL Pp

OBJETIVO (Resumen Narrativo) INDICADORES MEDIOS DE VERIFICACIÓN   

FIN

CONTRIBUIR AL BIENESTAR INTEGRAL DE LA JUVENTUD 

CON UNA MAYOR PARTICIPACIÓN SOCIAL MEDIANTE 

MECANISIMOS DE PARTICIPACION JUVENIL QUE 

FACILITEN SU DESARROLLO SOCIAL, EDUCATIVO Y 

LABORAL.

PORCENTAJE DE JÓVENES ALCANZADOS INFORME DE ACTIVIDADES

PROPÓSITO
LA JUVENTUD CANANENSE ES ACTIVAMENTE 

PARTICIPATIVA EN LA COMUNIDAD

 PORCENTAJE DE ACCIONES  

REALIZADAS PARA LOS JOVENES
REGISTROS ADMINISTRATIVOS

COMPONENTE 1 ACCIONES DE ATENCIÓN A JOVENES REALIZADAS
PORCENTAJE DE PROGRAMAS 

REALIZADOS
LISTAS DE ASISTENCIA Y FOTOGRAFÍAS

ACTIVIDAD 1.1
REALIZACIÓN DE JORNADA DE SALUD PREVENTIVA PARA 

JÓVENES
PORCENTAJE DE JÓVENES ALCANZADOS LISTAS DE ASISTENCIA Y FOTOGRAFÍAS

ACTIVIDAD 1.2 REALIZACIÓN DE PROGRAMAS COMUNITARIOS PORCENTAJE DE JÓVENES ALCANZADOS LISTAS DE ASISTENCIA Y FOTOGRAFÍAS

COMPONENTE 2
EVENTOS CULTURALES, RECREATIVOS Y DEPORTIVOS 

REALIZADOS
PORCENTAJE DE PROGRAMA REALIZADO INFORMES MENSUALES

ACTIVIDAD 2.1
REALIZACIÓN DE TORNEOS  Y ACTIVIDADES DEPORTIVAS 

Y RECREATIVAS PARA JOVENES DE LA COMUNIDAD

PORCENTAJE DE ACTIVIDADES 

REALIZADAS
LISTAS DE ASISTENCIA Y FOTOGRAFÍAS

ACTIVIDAD 2.2 EXPOSICIÓN Y/O CONCURSO CULTURAL Y ARTÍSTICO
PORCENTAJE DE CONCURSOS 

REALIZADOS
FOTOGRAFIAS Y/O RECONOCIMIENTOS

COMPONENTE 3
ACCIONES EN MATERIA LABORAL PARA JOVENES 

REALIZADAS
PORCENTAJE DE JOVENES ALCANZADOS INFORMES MENSUALES

ACTIVIDAD 3.1
PUBLICACIÓN DE VACANTES DISPONIBLES EN LAS 

DIFERENTES EMPRESAS DEL MUNICIPIO.
PORCENTAJE DE PUBLICACIONES 

REALIZADAS
PUBLICACIONES EN REDES SOCIALES

ACTIVIDAD 3.2 CAPACITACIONES A JÓVENES EN MATERIA LABORAL 
PORCENTAJE DE CAPACITACIONES 

REALIZADAS
PUBLICACIONES EN REDES SOCIALES

COMPONENTE 4
ESPACIO ABIERTO PARA LA EXPRESIÓN JUVENIL 

ESTABLECIDA
PROGRAMA DE TRABAJO REALIZADO INFORMES MENSUALES

ACTIVIDAD 4.1
DIFUSIÓN Y PUBLICACIÓN DE PODCASTS CON JÓVENES 

DE LA COMUNIDAD 

PORCENTAJE DE ACTIVIDADES 

REALIZADAS
PODCAST Y VIDEOS EN REDES SOCIALES

ACTIVIDAD 4.2
PUBLICACIONES EN REDES SOCIALES DE JOVENES 

DESTACADOS EN SU ÁREA

PORCENTAJE DE PUBLICACIONES 

REALIZADAS
PUBLICACIONES EN REDES SOCIALES

COMPONENTE 5 PROCESO DE ENTREGA-RECEPCIÓN REALIZADO PORCENTAJE DE CUMPLIMIIENTO
DOCUMENTO Y OFICIOS EN ARCHIVO FÍSICO 

Y DIGITAL

ACTIVIDAD 5.1
REALIZAR EN TIEMPO Y FORMA LA ENTREGA-RECEPCIÓN 

DE MANERA DIGITALIZADA Y FÍSICA
PORCENTAJE DE CUMPLIMIIENTO

DOCUMENTO Y OFICIOS EN ARCHIVO FÍSICO 

Y DIGITAL

EXISTE DISPOSICIÓN DE LOS ACTORES INVOLUCRADOS PARA EL 

CORRECTO PROCESO DE ENTREGA-RECEPCIÓN.

EXISTE DISPOSICIÓN DE LOS ACTORES INVOLUCRADOS PARA EL 

CORRECTO PROCESO DE ENTREGA-RECEPCIÓN.

PARTICIPACIÓN DE LA JUVENTUD EN LOS CONCURSOS

APROBACIÓN DEL PROGRAMA

COLABORACIÓN DE ENTIDADES PARTICULARES Y PÚBLICAS

COLABORACIÓN DE ENTIDADES PARTICULARES Y PÚBLICAS

PARTICIPACIÓN DE LA JUVENTUD EN LOS PROGRAMAS DE 

BIENESTAR INTEGRAL

PARTICIPACIÓN DE LA JUVENTUD 

COLABORACIÓN DE ENTIDADES PARTICULARES Y PÚBLICAS

PARTICIPACIÓN DE LA JUVENTUD EN LOS PROGRAMAS DE 

BIENESTAR INTEGRAL

EXISTAN CONDICIONES NATURALES O SOCIALES QUE PERMITAN 

QUE SE LLEVEN A CABO.

PARTICIPACIÓN DE LA JUVENTUD EN LOS CONCURSOS

PARTICIPACIÓN DE LA JUVENTUD EN LOS PROGRAMAS DE 

BIENESTAR INTEGRAL

COLABORACIÓN DE ENTIDADES PARTICULARES Y PÚBLICAS

LA JUVENTUD CANANENSE PARTICIPEN ACTIVAMENTE EN LAS 

ACTIVIDADES, EVENTOS Y/O CONVOCATORIAS.

NOMBRE DE LA UNIDAD RESPONSABLE

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS DEL MUNICIPIO DE CANANEA

NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

POLÍTICA Y PLANEACIÓN DEL DESARROLLO JUVENIL 

NOMBRE DEL EJE RECTOR DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

BIENESTAR SOCIAL

INSTITUTO DE LA JUVENTUD CANANENSE 

CONTRIBUIR AL BIENESTAR INTEGRAL DE LA JUVENTUD CON UNA MAYOR PARTICIPACIÓN SOCIAL, INCLUSIVA Y DESTACADA.

SUPUESTOS

PARTICIPACIÓN DE LA JUVENTUD EN LOS PROGRAMAS DE 

BIENESTAR INTEGRAL



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

DESARROLLO RURAL 



 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

CLAVE DEL Pp

LR 

NUM DEL EJE RECTOR 

DEL PMD

1

CLAVE DE LA UR

20

OBJETIVO 

ESTRATEGICO DEL Pp

OBJETIVO (Resumen Narrativo) INDICADORES MEDIOS DE VERIFICACIÓN   

FIN
CONTRIBUIR AL DESARROLLO SUSTENTABLE DE LA ZONA EJIDAL 

MEDIANTE EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES.

PORCENTAJE  DE LOS PROGRAMAS 

DESARROLLADOS

EXPEDIENTE DE DESARROLLO 

RURAL

PROPÓSITO
LOS EJIDOS DEL MUNICIPIO CUENTA CON APOYO EN MATERIA DE 

DESARROLLO DE BIENESTAR RURAL

PORCENTAJE PROGRAMAS 

DESARROLLADOS
FICHA TÉCNICAS DE ACTIVIDADES

COMPONENTE 1
ACCIONES PARA EL DESARROLLO DEL BIENESTAR RURAL 

IMPLEMENTADAS
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO FOTOGRAFÍAS

ACTIVIDAD 1.1 REALIZACIÓN DE CAMPAÑAS DE VACUNACIÓN ANTIRRABICA PORCENTAJE DE  SATISFACCIÓN REGISTRO

ACTIVIDAD 1.2 REALIZACIÓN DE JORNADA DE SALUD PORCENTAJE DE  SATISFACCIÓN REGISTRO

ACTIVIDAD 1.3 REFORESTACIÓN DE EJIDOS PORCENTAJE DE ÁREAS REFORESTADAS FOTOGRAFÍAS

ACTIVIDAD 1.4 REALIZACIÓN DE PROGRAMA CULTURAL Y DEPORTIVA PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO FOTOGRAFÍAS, LISTAS DE ASISTENCIA

ACTIVIDAD 1.5 CAPACITACIÓN EN MATERIA DE PROTECCIÓN CIVIL
PORCENTAJE DE PERSONAS 

CAPACITADAS
FOTOGRAFÍAS, LISTAS DE ASISTENCIA

COMPONENTE 2 MÓDULOS DE ATENCIÓN IMPLEMENTADOS PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO REGISTROS

ACTIVIDAD 2.1 REALIZACIÓN DE GESTIONES ANTE DEPENDENCIAS MUNICIPALES PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO RESPUESTAS A OFICIOS

ACTIVIDAD 2.2 REALIZACIONES DE MÓDULOS DE ATENCIÓN EN LAS ÁREAS RURALES PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO BASE DE DATOS DE REPORTES

COMPONENTE 3 PROCESO DE ENTREGA-RECEPCION REALIZADO PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO
DOCUMENTO Y OFICIOS EN 

ARCHIVO FISICO Y DIGITAL

ACTIVIDAD 3.1
REALIZAR EN TIEMPO Y FORMA LA ENTREGA- RECEPCIÓN DE MANERA 

DIGITALIZADA Y FÍSICA
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO

DOCUMENTO Y OFICIOS EN 

ARCHIVO FISICO Y DIGITAL

EXISTE DSIPOSCICION DE LOS ACTORES INVOLUCRADOS PARA EL 

CORRECTO PROCESO DE ENTREGA - RECEPCION 

EXISTE DISPOSCIÓN DE LOS ACTORES INVOLUCRADOS PARA EL 

CORRECTO PROCESO DE ENTREGA - RECEPCIÓN 

SE CUENTA CON ÁRBOLES PARA LA REFORESTACIÓN

SE CUENTE CON PARTICIPACIÓN CIUDADANA

SE CUENTE CON PARTICIPACIÓN CIUDADANA

SE CUENTA CON LA PARTICIPACIÓN DE LA POBLACION EJIDAL

SE CUENTA CON EL APOYO DE LAS DEPENDENCIAS MUNICIPALES

SE CUENTA CON UNA RESPUESTA POSITIVA

NOMBRE DE LA UNIDAD RESPONSABLE AÑO

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS DEL MUNICIPIO DE CANANEA

NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

DESARROLLO RURAL

NOMBRE DEL EJE RECTOR DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

DESARROLLO TERRITORIAL

MEJORAR LAS CONDICIONES DE VIDA EN EL CAMPO

EFICIENTAR LO BENEFICIOS DE LOS PROGRAMAS ESTABLECIDOS

BRINDAR LAS ATENCIONES ADECUADAS POR PARTE DE LAS 

INSTITUCIONES

SE CUENTE CON PARTICIPACIÓN CIUDADANA

SE CUENTA CON EL APOYO DE CONTROL ANIMAL 

DESARROLLO RURAL 2024

ACIVIDADES DEL SECTOR PÚBLICO, QUE REALIZA EN FORMA DIRECTA, REGULAR, Y CONTINUA, PARA SATISFACER DEMANDAS DE LA SOCIEDA, DE INTERÉS GENERAL, ATENDIENDO A LAS PERSONAS EN SUS DIFERENTES 

ESFERAS JURÍDICAS, A TRAVÉS DE LAS SIGUIENTES FINALIDADES: FUNCIONES DE GOBIERNO, FUNCIONES DE DESARROLLO SOCIAL, FUNCIONES DE DESARROLLO ECONÓMICO. 

SUPUESTOS



 

 

 
 
 

 

 

DESARROLLO ECONÓMICO 
Y 

TURISMO 



 

 

 

CLAVE DEL Pp

ET

NUM DEL EJE RECTOR 

DEL PMD

5

CLAVE DE LA UR AÑO

21 2024

OBJETIVO 

ESTRATEGICO DEL Pp

OBJETIVO (RESUMEN NARRATIVO) INDICADORES MEDIOS DE VERIFICACIÓN   

FIN

CONTRBUIR AL CRECIMIENTO ECONÓMICO DE LA 

POBLACIÓN MEDIANTE LA CONSOLIDACIÓN DE LOS 

PRODUCTOS TURÍSTICOS DEL MUNICIPIO.

PORCENTAJE DE VISITANTES AL 

MUNICIPIO DE CANANEA

REGISTRO DE VISITANTES EN 

SELECCIÓN DE HOTELES

PROPÓSITO

EL MUNICIPIO DE CANANEA SE ENCUENTRA 

CONSOLIDADO COMO UNO DE LOS PRINCIPALES 

CENTROS DE AFLUENCIA TURISTICA DEL ESTADO DE 

SONORA Y SER UN SECTOR DE INVERSIÓN ECONÓMICA.

PORCENTAJE DE ACTIVIDADES

REGISTRO DE VISITANTES EN 

SELECCIONDE HOTELES DE 

MANERA TRIMESTRAL

COMPONENTE 1 PROGRAMA DE PROMOCIÓN TURISTICA IMPLEMENTADO
PORCENTAJE DE IMPLENTACION DE 

PROGRAMA 

EXPEDIENTE DE PROMOCIÓN 

TURÍSTICA

ACTIVIDAD 1.1
REALIZACIÓN DE GESTIONES CON BASE EN EL 

MEJORAMIENTO DE LA IMAGEN TURÍSTICA URBANA 
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO

OFICIOS EMITOS POR PARTE DE 

LA DEPENDENCIA RESPONSABLE

ACTIVIDAD 1.2
PARTICIPACIÓN EN EVENTOS PARA PROMOVER EL 

MUNICIPIO
PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN

OFICIOS E INVITACIONES 

RECIBIDAS DE DIFERENTES 

INSTANCIAS Y/O FOTOGRAFIAS

COMPONENTE 2
MÓDULO DE INFORMACIÓN EMPRESARIAL 

IMPLEMENTADO
PORCENTAJE  DE CONCENTRACIÓN

BASE DATOS Y EXPEDIENTES 

DE PARTICIPACIÓN

ACTIVIDAD 2.1 VINCULACIÓN CON EL SECTOR EMPRESARIAL PORCENTAJE DE CANALIZACIÓN
BASE DE DATOS DE BOLSA DE 

TRABAJO

ACTIVIDAD 2.2

PARTICIPACIÓN EN FOROS EMPRESARIALES PARA LA 

PROMOCIÓN DE HERRAMIENTAS ADECUADAS AL 

COMERCIANTE EN SUS DISTINTOS NIVELES.

PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN

LISTAS DE ASISTENCIA, OFICIOS 

E INVITACIONES RECIBIDAS DE 

DIFERENTES INSTANCIAS Y/O 

FOTOGRAFIAS

COMPONENTE 3 MEJORA REGULATORIA IMPLEMENTADA PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO FICHA TÉCNICA 

ACTIVIDAD 3.1
IMPLEMENTACIÓN DE ACCIONES EN MATERIA DE MEJORA 

REGULATORIA
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO INFORME

COMPONENTE 4 PROCESO DE ENTREGA – RECEPCIÓN REALIZADA PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO
OFICIO DE ENTREGA A 

CONTRALORÍA 

ACTIVIDAD 4.1
REALIZAR EN TIEMPO Y FORMA ENTREGA-RECEPCIÓN DE 

MANERA DIGITALIZADA Y FÍSICA
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO

OFICIO DE ENTREGA A 

CONTRALORÍA 

NOMBRE DE LA UNIDAD RESPONSABLE

DESARROLLO ECONÓMICO Y TURISMO

DESARROLLAR Y EJECUTAR PROGRAMAS ORIENTADOS A GENERAR UNA DERRAMA ECONÓMICA Y POTENCIAR LOS ATRACTIVOS TURÍSTICOS DEL MUNICIPIO DE CANANEA, SONORA, A TRAVÉS DE UN 

PROCESO DE CONCENTRACIÓN Y COORDINACIÓN DE ACCIONES ENTRE LAS INSTANCIAS GUBERNAMENTALES, LA SOCIEDAD CIVIL Y EL SECTOR PRIVADO. 

SUPUESTOS

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS DEL MUNICIPIO DE CANANEA

NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

DESARROLLO ECONÓMICO Y TURISMO

NOMBRE DEL EJE RECTOR DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

DESARROLLO ECONÓMICO

QUE EXISTA CONFORMIDAD POR PARTE DE LA UNIDAD 

ADMINISTRATIVA DESARROLLO ECONÓMICO Y TURISMO 

QUE EXISTA CONFORMIDAD POR PARTE DE LA UNIDAD 

ADMINISTRATIVA DESARROLLO ECONÓMICO Y TURISMO 

SE LLEVEN A CABO EVENTOS TURISTICOS, CULTURALES Y 

EMPRESARIALES

EL MUNICIPIO DE CANANEA ES CONOCIDO A NIVEL ESTATAL, 

NACIONAL E INTERNACIONAL.

EXISTAN MEJORAS PARA EL AYUNTAMIENTO DE CANANEA

LAS DEPENDENCIAS CONTRIBUYAN A LA MEJORA

PROMOCIÓN Y DIFUCIÓN INFORMATIVA COMO LUGAR TURÍSTICO.

EXISTE DIPONIBLIDAD Y PARTICIPACIÓN EN EL DESARROLLO POR 

PARTE DE DIFERENTES DEPENDENCIAS

DISPOSICIÓN DE PARTICIPACIÓN DE LOS COMERCIOS/EMPRESAS 

EN EVENTOS 

EXISTAN DESDE LAS DISTINTAS INSTANCIAS GUBERNAMENTALES 

DIFERENTES PROGRAMAS QUE OTROGUEN APOYOS FINANCIEROS Y 

DE CAPACITACIÓN PARA EMPRENDEDORES, COMERCIANTES Y 

PRESTADORES DE SERVICIOS.

LA POBLACIÓN DEL MUNICIPIO ACUDE A LA BOLSA DE TRABAJO Y 

EMPRESAS OFRECEN MAYOR NUMERO DE OPORTUNIDADES 

LABORALES.

LOS SUJETOS INVOLUCRADOS PARTICIPAN O REALIZAN EVENTOS 

DE PROMOCIÓN TURISTICA



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

UNIDAD DE 

TRANSPARENCIA 



 

 

 

 

 
 

 

CLAVE DEL Pp

UT

NUM DEL EJE RECTOR 

DEL PMD

4

CLAVE DE LA UR AÑO

22 2024

OBJETIVO 

ESTRATEGICO DEL Pp

OBJETIVO (Resumen Narrativo) INDICADORES MEDIOS DE VERIFICACIÓN   

FIN

CONTRIBUIR AL FORTALECIMIENTO DE LA 

TRANSPARENCIA MUNICIPAL, ACCESO A LA INFORMACIÓN 

PÚBLICA Y PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES, 

MEDIANTE LA MEJORA DE PROCESOS PARA LA 

PUBLICACIÓN DE INFORMACIÓN CORRESPONDIENTE.

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE 

OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA.

PLATAFORMA NACIONAL DE 

TRANSPARENCIA, SISTEMA DE 

SOLICITUDES DE INFORMACIÓN 

PÚBLICA DEL ESTADO DE 

SONORA. 

PROPÓSITO

LOS FUNCIONARIOS DE MUNICIPIO DE CANANEA 

CUMPLAN EN TIEMPO  Y FORMA CON LA INFORMACIÓN 

SOLICITADA POR LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA.

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE LOS 

SERVIDORES PÚBLICOS. 
EXPEDIENTES DE ENTREGA. 

COMPONENTE 1 PLATAFORMA SISAI 2.0 ACTUALIZADA PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO PLATAFORMA SISAI 2.0

ACTIVIDAD 1.1
ATENCION Y SEGUIMIENTO A LAS SOLICITUDES DE LOS 

CIUDADANOS

PORCENTAJE DE SOLICITUDES 

RESPONDIDAS EN TIEMPO Y FORMA. 

SISTEMA DE SOLICITUDES DE 

INFORMACIÓN PÚBLICA DEL 

ESTADO DE SONORA. 

ACTIVIDAD 1.2
REALIZACIÓN DE REUNIÓNES CON EL COMITÉ DE 

TRANSPARENCIA
PORCENTAJE DE REALIZACIÓN. EXPEDIENTE DE REUNIONES. 

ACTIVIDAD 1.3
CAPACITACIONES AL PERSONAL DE LA UNIDAD DE 

TRANSPARENCIA
PORCENTAJE DE CAPACITACIONES CONSTANCIAS RECIBIDAS.

COMPONENTE 2
 PORTAL NACIONAL DE TRANSPARENCIA DEL GOBIERNO 

MUNICIPAL ACTUALIZADO
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO 

PLATAFORMA NACIONAL DE 

TRANSPARENCIA.

ACTIVIDAD 2.1

VERIFICACIÓN DEL CUMPLIMIENTO DE LOS SUJETOS 

OBLIGADOS CON LAS OBLIGACIONES CONTENIDAS EN LA 

LEY DE TRANSPARENCIA.

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO EXPEDIENTES DE ENTREGA. 

ACTIVIDAD 2.2
REALIZACIÓN DE REUNIÓNES CON UNIDADES 

ADMINISTRATIVAS
PORCENTAJE DE ASISTENCIA. LISTA DE ASISTENCIA. 

COMPONENTE 3 PROCESO DE ENTREGA - RECEPCION REALIZADA PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO 
OFICIO DE ENTREGA A 

CONTRALORIA 

ACTIVIDAD 3.1
REALIZAR EN TIEMPO Y FORMA ENTREGA - RECEPCION 

DE MANERA DIGITALIZADA Y FISICA 
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO 

OFICIO DE ENTREGA A 

CONTRALORIA 

ENTREGA OPORTUNA DE LA INFORMACIÓN REQUERIDA A LAS 

DEPENDENCIAS. 

ENTREGA OPORTUNA DE LA INFORMACIÓN REQUERIDA A LAS 

DEPENDENCIAS. 

LAS INSTANCIAS DE GOBIERNO MUNICIPAL ENTREGAN EN TIEMPO Y 

FORMA LA INFORMACIÓN OBLIGADA EN LA MATERIA. 

QUE EXISTA PRESUPUESTO PARA ASISTIR A LAS CAPACITACIONES 

IMPARTIDAS POR EL INSTITUTO. 

EXISTAN SOLICITUDES DE INFORMACION POR PARTE DE LOS 

CIUDADANOS

QUE EXISTA COMPROMISO POR PARTE DE LA UNIDAD 

ADMINISTRATIVA 

QUE EXISTA COMPROMISO POR PARTE DE LA UNIDAD 

ADMINISTRATIVA 

DESAROLLO INSTITUCIONAL

GARANTIZAR EL FLUJO DE INFORMACIÓN ENTRE LA CIUDADANÍA Y LA ADMINISTRACIÓN PARA EL CONTROL DE LA ACTIVIDAD PÚBLICA Y PARA PROMOVER LA PARTICIPACIÓN DE LA CIUDADANÍA EN LOS 

ASUNTOS PÚBLICOS.

NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

TRANSPARENCIA 

NOMBRE DEL EJE RECTOR DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

NOMBRE DE LA UNIDAD RESPONSABLE

UNIDAD DE TRANSPARENCIA 

SUPUESTOS

LAS INSTANCIAS DE GOBIERNO MUNICIPAL ENTREGAN EN TIEMPO Y 

FORMA LA INFORMACIÓN OBLIGADA EN LA MATERIA. 

ENTREGA OPORTUNA DE LA INFORMACIÓN REQUERIDA A LAS 

DEPENDENCIAS. 

DIRECTORES Y ENLACES DE TRANSPARENCIA ASISTEN A LAS 

REUNIONES TRIMESTRALES. 

 EL COMITÉ DE TRANSPARENCIA ASISTE A SUS REUNIONES 

TRIMESTRALES.



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PROTECCIÓN CIVIL



 

 

CLAVE DEL Pp

DN

NUM DEL EJE RECTOR 

DEL PMD

1 y 7

CLAVE DE LA UR

25

OBJETIVO 

ESTRATEGICO DEL Pp

OBJETIVO (Resumen Narrativo) INDICADORES MEDIOS DE VERIFICACIÓN   

FIN

CONTRIBUIR A SALVAGUARDAR LA INTEGRIDAD Y VIDA 

DE LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO DE CANANEA 

MEDIANTE LA COORDINACION Y CONCERTACION DE 

ACCIONES DE FOMENTO A LA CULTURA DE PROTECCIÓN 

CIVIL

PORCENTAJE DE ACCIONES DE 

PREVENCION REALIZADAS.

ATLAS DE RIESGO MUNICIPAL, 

http://www.atlasnacionalderiesgos.go

b.mx/

PROPÓSITO

LA POBLACIÓN DEL MUNICIPIO DE CANANEA CUENTA CON 

SERVICIOS EFICIENTES Y OPORTUNOS DE PROTECCIÓN 

CIVIL ANTE LA PRESENCIA DE CUALQUIER CONTINGENCIA.

PORCENTAJE DE SERVICIOS BRINDADOS
ANUARIO ESTADÍSTICO. 

INFORME DE ACTIVIDADES.

COMPONENTE 1 PROGRAMA DE CAPACITACIONES REALIZADO 
PORCENTAJE DE PERSONAS 

CAPACITADAS.

EXPEDIENTE DE 

CAPACITACIONES 

ACTIVIDAD 1.1
CAPACITACIÓN AL PERSONAL OPERATIVO DE 

PROTECCION CIVIL DEL MUNICIPIO.

PORCENTAJE DE PERSONAL 

CAPACITADO.

LISTA DE 

ASISTENICA,ENCUESTAS DE 

SATISFACCIÒN

ACTIVIDAD 1.2
CAPACITACIONES EN MATERIA DE LA PROTECCION CIVIL 

A LA COMUNIDAD CANANENSE

PORCENTAJE DE PERSONAL 

CAPACITADO.
ENCUESTAS DE SATISFACCIÒN

COMPONENTE 2
NORMAS Y PROCEDIMIENTOS DE CONTROL INTERNO DE 

PROTECCIÓN CIVIL APLICADOS.

PORCENTAJE DE PROCEDIMIENTOS 

APLICADOS.

LEY 282 Y TERMNOS DE 

REFERENCIA

ACTIVIDAD 2.1
INSPECCIONES REALIZADAS A ESTABLECIMIENTOS EN 

MATERIA DE PROTECCIÓN CIVIL.

PORCENTAJE DE ESTABLECIMIENTOS 

SUPERVISADOS. 

EXPEDIENTES INDIVIDUALES DE 

CADA ESTABLECIMIENTO

COMPONENTE 3 ACCIONES PREVENTIVAS IMPLEMENTADAS PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO
INFORME MENSUALE DE 

ACTIVIDADES 

ACTIVIDAD 3.1 ATENCIÓN A SERVICIOS DE EMERGENCIA PORCENTAJE DE SERVICIOS BRINDADOS REPORTES

ACTIVIDAD 3.2
IMPLEMENTACIÓN DE ACCIONES PREVENTIVAS Y/U 

OPERATIVOS

PORCENTAJE DE OPERATIVOS 

IMPLEMENTADOS

INFORME MENSUAL DE 

ACTIVIDADES 

COMPONENTE 4 CONSEJO MUNICIPAL DE PROTECCION CIVIL INTEGRADO PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO INFORME

ACTIVIDAD 4.1
REALIZACIÓN DE SESIONES DEL CONSEJO MUNICIPAL DE 

PROTECCIÓN CIVIL
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO INFORME

COMPONENTE 5 

CONSCIENCIA ECOLÓGICA Y CULTURA DE LA 

PREVENCIÓN Y PRESERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE 

IMPLEMENTADA

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO FLYER DIGITAL

ACTIVIDAD 5.1
PREVENCIÓN, GESTIÓN  Y REGULARIZACIÓN DEL MANEJO 

DE LOS RESIDUOS SÓLIDOS URBANOS. 
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO FLYER DIGITAL

ACTIVIDAD 5.2 

REALIZACIÓN DE GESTIONES PARA CONTAR CON UN 

SITIO PARA DISPOSICIÓN FINAL DE LOS RESIDUOS 

SÓLIDOS

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO INFORME

COMPONENTE 6
NORMATIVIDA EN MATERIA DE MEDIO AMBIENTE 

APLICADA
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO INFORME

ACTIVIDAD 6.1 DIFUSIÓN DE LA NORMATIVIDAD EN LA MATERIA PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO FLYER DIGITAL

ACTIVIDAD 6.2
APLICACIÓN DE POLÍTICAS DE EVALUACIÓN DE IMPACTO 

AMBIENTAL Y ORDENAMIENTO ECOLÓGICO 
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO OFICIO

ACTIVIDAD 6.3 REFORESTACIÓN URBANA Y RURAL PORCENTAJE DE ÁREAS REFORESTADAS FOTOGRAFÍAS

ACTIVIDAD 6.4 INSPECCIONES REALIZADAS
PORCENTAJE DE INSPECCIONES A LA 

COMUNIDAD EN GENERAL
INFORME

COMPONENTE 7 PROCESO DE ENTREGA- RECEPCIÓN REALIZADA PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO
DOCUMENTO Y OFICIOS EN 

ARCHIVO FÍSICO Y DIGITAL

ACTIVIDAD 7.1
REALIZACIÓN EN TIEMPO Y FORMA EL PROCESO  

ENTREGA - RECEPCIÓN DE MANERA DIGITAL Y FÍSICA
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO

DOCUMENTO Y OFICIOS EN 

ARCHIVO FISICO Y DIGITAL

LAS CONDICIONES CLIMATICAS PERMITEN EL DESARROLLO 

CORRECTO DE LOS OPERATIVOS.

EXISTAN INCIDENTES QUE EXPONGAN A LA POBLACIÓN

LOS CIUDADANOS REALIZAN REPORTES OPORTUNOS.

SUPUESTOS

COMPROMISO DE LAS AUTORIDADES PARA LA REALIZACION DE 

LAS CAPACITACIONES.

EXISTE COMPROMISO DE LAS AUTORIDADES PARA LA APLICACIÓN 

DE MANUALES Y REGLAMENTO EN MATERIA DE PROTECCION CIVIL.

EXISTEN LAS CONDICIONES FAVORABLES PARA LA OPERATIVIDAD  

DE LA ACTIVIDAD.

EXISTE INTERES POR PARTE DE LAS AUTORIDADES  PARA 

CAPACITAR A LOS FUNCIONAROS S DEL MUNICIPIO

EXISTA PARTICIPACIÓN Y SOLICITUD DE LA CIUDADANÍA

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS DEL MUNICIPIO DE CANANEA

DESARROLLO TERRITORIAL Y MEDIO AMBIENTE

EJECUTAR LAS POLITICAS, PROGRAMAS Y ACCIONES DE PROTECCION CIVIL EN EL MUNICIPIO CON EL FIN DE SALVAGUARDAR A LAS PERSONAS, SUS PATRIMONIOS Y ENTORNO, ASI COMO LO RELATIVO A 

LOS SERVICIOS VITALES Y ESTRATÉGICOS EN CASO DE RIESGO, EMERGENCIA, SINIESTRO O DESASTRE. 

EXISTEN RECURSOS ASIGNADOS PARA LA OPERATIVIDAD.

EXISTEN CONTINGENCIAS EN EL MUNICIPIO DE CANANEA.

NOMBRE DE LA UNIDAD RESPONSABLE AÑO

PROTECCIÓN CIVIL 2024

NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

PROTECCIÓN CIVIL

NOMBRE DEL EJE RECTOR DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

EXISTE COMPROMISO DE LA COMUNIDAD

EXISTE COMPROMISO DE LA COMUNIDAD

EXISTE COMPROMISO DE LA COMUNIDAD

QUE LA COMUNIDAD SE COMPROMETA AL CUMPLIMIENTO DE LA 

NORMATIVIDAD

EXISTE COMPROMISO DE LAS AUTORIDADES 

EXISTE COMPROMISO DE LAS AUTORIDADES 

SE CUENTE CON APOYO DE EMPRESAS 

EXISTE DISPOSICIÓN DE LOS ACTORES INVOLUCRADOS PARA EL 

CORRECTO PROCESO  ENTREGA - RECEPCIÓN.

EXISTE DISPOSICIÓN DE LOS ACTORES INVOLUCRADOS PARA EL 

CORRECTO PROCESO DE ENTREGA - RECEPCIÓN.

ACCEDA LA EMPRESA GRUPO MÉXICO A CONTRIBUIR EN LA 

MEDICIÓN DEL IMPACTO AMBIENTAL

EXISTA RESPUESTA DE LAS ENTIDADES ESTATALES 

SE REALICEN LAS INSPECCIONES



 

 

 
 
 
 

ATENTAMENTE 
 
 
 

C. Eduardo Quiroga Jiménez Lic. Jesús Luís Maytorena Acosta 
Presidente Municipal Secretario Municipal 
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